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“Benim manevi mirasim bilim ve akildir. Benden
sonra, beni benimsemek isteyenler, bu temel mihver
tizerinde aklin ve bilimin rehberligini kabul
ederlerse, manevi miras¢ilarim olurlar. Bilim ve fen
nerede ise oradan alacagiz ve her ulus Kisisinin
kafasina koyacagiz. Bilim ve fen igin kayit ve sart

A0S

yoktur.”



Av. Hosyar SARIYILDIZ
Akdeniz Belediye Baskani
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Degerli Akdenizliler;

Goreve geldigimiz ilk gilinden itibaren, sizlerin degerli halkimizin katilimlariyla
olusturdugumuz strateji ¢ercevesinde Akdeniz’in gelecegini korumak ve daha degerli
kilmak igin tiim gabamizla ¢alisiyoruz.

Akdeniz de huzurlu, mutlu ve giizel bir yasam siirebilmek igin, Stratejik Plan ilkelerimiz
cercevesinde katilimci, seffaf ve erisilebilir yonetim anlayisiyla hizla ¢alisiyoruz. Yine bu
kapsamda; ilgemiz sinirlari igerisinde bulunan sivil toplum kuruluslarimizla siirekli iletisim
icinde olmaya ve birlikte ortak akil yiiriitmeye 6nem veriyoruz.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi ile 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun 41. maddesi geregi, yiiritecegimiz faaliyet ve projelerle bu faaliyet ve
projelerin kaynak ihtiyaci, performans hedef ve gostergelerini iceren 2025 yili Performans
Programimizi tiim birimlerimizle birlikte olusturduk.

Belediyeler, kentlerin ve kentte yasayan insanlarin yasam kalitesini yiikseltecek hizmetleri
yapmakla gorevli kamu kuruluslarnidir. Biz Akdeniz’de sadece yasam kalitesini yiikseltecek
hizmetleri yapmayi degil tiim paydaslarimizla birlikte kente deger katacak hizmetler
sunmayi hedefledik. Bu hedefler dogrultusunda ¢alismalarimiza devam edecegiz.

2025 yihi Performans Programimizin kentimize hayirlh olmasini diler; Performans
Programimizin hazirlik siirecini yoneten calismalara katki saglayan Stratejik Planlama
Ekibine, c¢alisma arkadaslarima ve desteklerini hicbir zaman esirgemeyen siz degerli
Akdeniz halkina tesekkiir ediyorum.

Ay HHosyor
SARIYILDIZ

BELEDIYE BASKANI
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GENEL BiLGILER

A) Kurumsal Tarihgemiz

Mersin Kentimizde, Blyulksehir yonetim sekli 02.09.1993 tarih 504 sayili K.H.K. (Kanun Hikmiinde Kararname)
getirilmistir. K.H.K. ile Antalya, Diyarbakir, Erzurum, Eskisehir, izmit, Mersin ve Samsun Belediyeleri 3030 sayili
(Bayuksehir Belediye kanunu) kanun kapsaminda Biyuksehir Belediyesine dénustlrilmistir. Bu belediyelerde,3030
saylll kanun geregi ilce kurulacagina karar verilmesine ragmen, 504 sayil K.H.K. ile s6z konusu belediyelerin
sinirlarinda ilce degil de alt kademe belediyeleri kurulmasina karar verilmistir. Ayrica Alt kademe belediyelerin adlari,
sinirlari ile nlfus o6lgllerinin tespitinde de Bakanlar Kuruluna yetki verilmistir.

Mersin Belediye Meclisinin 27.11.1992 tarih 173 sayili karari ile 36 olan mahalle sayisi kendi iclerinde bélinmelerle
64'e cikartilmis; 14.10.1993 tarih ve 10/3905 sayili icel Valiligi il idare Kurulu karari ile de onaylanmistir.

504 sayili K.H.K. ile Buyuksehir statisline donusen Mersin Belediyesine, 21.12.1993 tarih ve 93/5130sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile sinirlari icerisinde Akdeniz, Toroslar ve Yenisehir olmak Uzere ¢ alt kademe belediyeleri
olusturulmustur. Boylece kamu tiizel kisiligi AKDENiZ BELEDIYESI olarak resmiyete gecmistir. 93/5130 sayili Bakanlar
Kurulu Karari geregi: Akdeniz Belediyesi’'ne 25 mahalle

Toroslar Belediyesi'ne 21 mahalle
Yenisehir Belediyesine 18 mahalle

Olmak {izere toplam 64 mahalle alt kademe belediyelerine baglanmis ve igel Valiligi il idare Kurulunun10/3905 sayil
karari aynen benimsenmistir. Bakanlar kurulu karari ile kabul edilen mahalle sinirlari, her belediyenin ayri ayri
sinirlarini ve genel olarak da Mersin Blyuksehir Belediyesinin sinirlarini olusturmustur.

27 Mart 1994 tarihinde yapilan yerel segimleri sonucunda Akdeniz Belediyesinin ilk Belediye Baskani ve ilk Belediye
Meclis Uyeleri belirlenmistir.

Mersin Blyuksehir belediyesinin tim personel, tasinmaz ve tasinir mallarinin Devir Kurulunun 12.04.1994 tarihli
Karari ve icel Valiligi il idare Kurulu Karari ile dagitimi: Mersin Biiyiiksehir, Akdeniz, Yenisehir ve Toroslar olmak iizere
dort belediye arasinda yapilmis; Belediyelerin kurulma islemleri sonuclandirilmistir.

Belediyemizin Bu Giine Kadar Gecirdigi Kritik Asamalari, Onemli Yapisal Dénistimleri:

En 6nemli Yapisal Donlsliim ve Bu donlsimiin ardindan gecirdigi kritik asamalar Yerel Yonetim mevzuatlarinda
meydana gelen degisikliklerdir. Yerel yonetimlerin yeniden yapilandiriimasi kapsaminda kullanmakta olduklari
kanunlarin (1580 Belediye Kanunu, 3030 Biyuksehir Belediye Kanunu) iptal edilip, yeni kanunlarin uygulamaya
konulmasidir.

Yerel Yonetimlerin yeniden yapilandirma girisimleri sonucunda 23 Temmuz 2004 tarihli Resmi Gazetede 5216 sayili
Blyliksehir Belediyesi Kanunu TBMM tarafindan kabul edilmistir. Akibetinde 24 Aralik 2004 tarihli Resmi Gazetede
5272 sayili “Belediye Kanunu” yayinlanarak bu siirece kadar kullanilan 1580 sayili Belediye Kanunu ve bu kanunun ek
ve degisikliklerini ylrirlikten kaldirilmistir.
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Fakat 5272 sayil Belediye Kanununun, Anayasa Mahkemesince sekil yoniinden iptal edilmesi, uygulayicilarindan olan
belediyeleri zor bir siirece sokmustur. iptal kararinin doguracagi yasal boslugun doldurulmasi icin yasama organina
6 ay sure taninmistir. TBMM, 6 aylik sire dolmadan 3 Temmuz 2005 tarihinde Belediye Kanununu yeniden gorismus
ve kabul etmistir. Boylece 13 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazetede 5393 sayili Belediye Kanunu Yayinlanarak
belediyelerin yasadigl kanun boslugu giderilmis; bu kanunla 5272 sayili kanunu yururliikten kaldirmistir.

Belediyelerin gorev ve yetkileri 5393 sayili yasa ile tek tek sayilmis, hizmet alanlari ve gorev gruplarinda ayrintili
olarak belirtilmistir. 5216 sayil Blyiliksehir Belediyesi Kanunu’nda da bu nitelikte diizenlemelere yer verilmistir. Bu
Kanunun 7. maddesinde Bulylksehir Belediyesinin gorevi ayrintili olarak belirlenmis ve Belediye Kanunu’nda
belediyelere verilen gorevlerin neredeyse tamami bliylksehir belediyelerine verilmistir. Blylksehir kapsaminda
olmayan belediyeler temel olarak 5393 sayili Kanuna tabi olarak gérev yapmakta iken Biiyiiksehir ilce Belediyeleri de
hem 5216 sayili Kanun, hem de 5393 sayili kanuna gore gorev ifa etmektedirler.

5747 Sayili “Biiyliksehir Belediyesi Sinirlari icerisinde ilge Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Hakkinda Kanun” la
birlikte Akdeniz Belediyesinin gérev alaninda genisleme yasanmistir. Bu kapsamda 8 belediyenin tilzel kisilikleri
kaldirilmis; mahalleleri ile birlikte Akdeniz Belediyesine katiimistir. Soyle ki:

® Yenitaskent Belediyesi ( 2 Mahalle)
® Huzurkent Belediyesi (7 Mahalle)
® Bagcilar Belediyesi (3 Mahalle)

® Bahgeli Belediyesi (4 Mahalle)

® Adanalioglu Belediyesi (3 Mahalle)
® Kazanli Belediyesi (3 Mahalle)

® Karacailyas Belediyesi (5 Mahalle)
® Dikilitas Belediyesi (4 Mahalle)

Boylece 25 mahalleden ibaret olan Akdeniz Belediyesinin mahalle sayisi, 5747 sayili Kanunla 56’yayikselmistir. Yesil
Cimen Mahallesinin de Akdeniz Belediyesine baglanmasi: Akdeniz Belediye Meclisince “Kasim Ay Olagan
Toplantisi’'nda onaylanarak karara baglanmis; 23 Ekim 2010 tarihinde Mersin Valiligi'nce gergeklestirilen halk
oylamasi sonucunda resmilesmistir. Béylece 56 olan mahalle sayisi 57 ye yiikselmistir. 6360 Sayili “On (g ilde
Blyiiksehir Belediyesi ve Yirmi Alti ilge Kurulmasi ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ”un 06 Aralik 2012 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanmasiyla birlikte :

e Camili

e Esenli

e Yanpar
e Hebilli
o lgdir

e Pugkaracadag
e Parmakkurdu
o Yesilova
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Olmak (izere toplam 8 Koy, Mersin iline bagli Akdeniz ilgesinin milki sinirlari igerisinde iken; Tizel kisilikleri
kaldirilarak, mahalle olarak bagl bulunduklari Akdeniz Belediyesine katilmiglardir. Sonug¢ olarak: Yesil Cimen
mahallesinin Akdeniz Belediyesine baglanmasiyla birlikte 57 olan mahalle sayimiz 6360 sayili Kanunla birlikte 65 e
yukselmistir.

6360 sayili Kanunun 06 Aralik 2012 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanmasiyla birlikte: Blyliksehir Belediyelerinin
sinirlari il milki sinirlar olarak degistirildi. Onceden sadece istanbul ve Kocaeli Biiyiiksehir Belediyeleri icin gecerli
olan bu durum; 6360 sayili kanunun yayinlanmasiyla birlikte tiim Biylksehir Belediyeleri icin de gecerli olmustur.
Boylece Biiylksehir Belediyesi icinde kalan ilce belediyelerinin sinirlari da ilge mdalki sinirlari olarak degisti.
29 Biiyiiksehir Belediyesinin bulundugu ilde ki il Ozel idareleri 6360 sayili Yasa ile kaldirildi. 5216 sayili Kanundaki
ilk kademe belediyelerini tanimlayan fikra da kaldirildi ve bu belediyeler de tarihe karismis oldu. Ayrica bu illerde
bulunan Bucak teskilatlari da kaldirildi. Biiyiiksehir Belediyelerine déniisen il Belediyelerinin tasinir, tasinmaz mallari
ve personeli Komisyon karariyla ilgisine gére Biiyiiksehir Belediyesi ve ilce Belediyeleri ile bagli kuruluslar arasinda
paylastiriimistir. Akdeniz Belediyesi; 5216 sayili Kanunun ilk yayinlandigini 2004 tarihinde “Alt Kademe Belediyesi”
5747 sayili Kanunun 2008’de yayinlanmasiyla “ilk Kademe Belediyesi” ve 6360 sayili kanunun 2012 yilinda
yayinlanmasiyla da “ilce Belediyesi” olarak yerini almaya baslamstir.

Akdeniz Belediyesinin Kurulusundan Bu Yana Belediye Baskanlari

Muzaffer Sahin (21/12/1993 tarih ve 93/5130 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Mersin belediyesinin Blyiksehir
Belediyesine donustiiriilmesi Gzerine, Akdeniz Belediyesi adini alarak 27 Mart 1994'te yapilan yerel secimler
sonucunda segilen Akdeniz Belediyesinin ilk Belediye Baskani)

1999-2004 M. Fazil Tark

2004-2009 Kenan Ylcesoy

2009-2014 M. Fazil Tark

2014-2016 M. Fazil Tark

2016-2017 H. Bilge Aktas ( Kayyum)
2017-2019 Mubhittin Pamuk ( Kayyum )
2019-2024 Mustafa Muhammet Giiltak

2024- Devam Ediyor  Av. Hosyar Sariyildiz

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Akdeniz Belediyesi, Biiyiiksehir ilce Belediyesi olmasindan dolayi gérev ve yetkilerini 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye
Kanunundan almaktadir. Kanunun "Blyiksehir belediyesi ve ilce belediyelerinin yetkileri ve imtiyazlan" baslikli 10.
maddesi " Biylksehir ve ilge belediyeleri; gérevli olduklari konularda bu Kanunla birlikte Belediye Kanunu ve diger
mevzuat hikimleri ile ilgisine gore belediyelere taninan yetki, imtiyaz ve muafiyetlere sahiptir. " maddeleri tGizerinde
durulmustur. Haliyle 5216 sayili kanunun yaninda 5393 sayili kanunu da uygulamamiz gerektigi gortlmustir. 5216

sayill kanunun 6zellikle "ilce belediyelerinin gérev ve yetkileri " bashg altinda yer alan "Kanunlarla miinhasiran
blyiliksehir belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak." icerikli 7/a bendi kapsamda 5393 sayili Kanunun "Belediyenin gorev ve sorumluluklan" baslikli 14.
maddesi lizerinde ¢alismalar yapiimistir. Blylksehir Belediyesi'nin 14. madde kapsaminda yaptigi isler belirlenmis,
yine ayni madde igerigindeki hizmetlerden geriye kalan, yapmadigi hizmetlerle Akdeniz ilge Belediyesi'nin gérev ve

yetkileri netlestirilmistir.
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Mevzuat analizi ¢alismasinda, 5216 sayil Kanunun "Belediye Kanunu’nun 69 ve 73. maddelerindeki yetkileri
kullanmak. " icerikli 7/e ve "Buylksehir belediyeleri birinci fikranin (1), (s), (t) bentlerindeki gorevleri ile temizlik
hizmetleri ve adres ve numaralandirmaya iliskin gérevlerini belediye meclisi karari ile ilce belediyelerine devredebilir,
birlikte yapabilirler." icerikli 7/z bendinden sonra eklenen paragraf neticesinde: Belediyemiz, gérev alanina girmeyen
fakat Blyuksehir Belediye gorev alaninda bulunan hizmetleri ancak bedelinin 6denmesi karsiliginda devir
alinabilecektir. Biyiiksehir Belediyesi kendi gérev alanina giren hizmetlerini Meclisinden alacagi kararla ilge
Belediyelerine devretmesi durumunda, bedelini ilgili ilce belediyesine 6demesi gerektigi; haliyle alacaklari meclis
karariyla da bu hususu belirtiimesi gerekecegidir. Burada, Blyliksehir Belediye bitcesinden harcanmasi gereken
hizmetin bedelinin, ilce Belediye biitgesinden harcanmasi mevzusu séz konusudur. Haliyle bu bedelin Biiyiiksehir
Belediyesince, ilce Belediyesine ddenmesi gerekiyor. ilce Belediyesine devir edilen hizmet yine Biiyiiksehir Belediye
Meclisiyle iptal edilecegi hususu daima goz dniinde bulundurulmasi gereken hususlardan birisidir.

Bu kapsamda Akdeniz Belediyesinin 5216 ve 5393 sayili kanun kapsaminda Urettigi mal ve hizmetleri asagidadir.
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YASAL YUKUMLOLUK

Gorev ve Yetki siniri: Kanunlarla miinhasiran Biiyiiksehir
belediyesine verilen gorevler ile birinci fikrada sayilanlar
disinda kalan gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Biiyiiksehir kati atik yonetim planina uygun olarak, kati
atiklari toplamak ve aktarma istasyonuna tagimak.

Sihhi isyerlerini, 2 nci ve 3 lincii sinif gayrisihhi miesseseleri,
umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

Birinci fikrada belirtilen hizmetlerden; 775 sayili Gecekondu
Kanununda belediyelere verilen yetkileri kullanmak.

Spor, dinlenme ve eglence yerleri ile parklari yapmak;
Yashlar, engelliler, kadinlar, gengler ve ¢ocuklara yonelik
sosyal ve kiiltiirel hizmetler sunmak;

Mesleki egitim ve beceri kurslari agmak; mabetler ile saghk,
egitim, kiiltir tesis ve binalarinin yapim, bakim ve onarimi
ile kiiltiir ve tabiat varliklari ve tarihi dokuyu korumak;

Kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin gelistiriimesine iliskin hizmetler yapmak;

Bolge otoparki, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek.

Defin ile ilgili hizmetleri yiiriitmek.

Afet riski tagiyan veya can ve mal giivenligi agisindan tehlike
olusturan binalari tahliye etmek ve yikmak.

Cem evlerinin yapim, bakim ve onarimini yapmak.

ilge belediyeleri tarim ve hayvanciligi desteklemek amaciyla her
tiirlii faaliyet ve hizmette bulunabilirler.

Biiyiiksehir Belediyesi kendisine ait; Yolcu ve yiik
terminalleri, kapali ve agik otoparklar yapmak, yaptirmak,
isletmek, islettirmek veya ruhsat vermek, gorev ve
sorumlugunu Biiyiiksehir Belediye Meclisinin Karari ile ilge
belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.

Biiyiiksehir Belediyesi kendisine ait; Mezarlik alanlarini
tespit etmek, mezarliklar tesis etmek, isletmek, islettirmek,
defin ile ilgili hizmetleri yiiritmek, gorev ve sorumlulugunu
Biiyiiksehir Belediye Meclisinin Karari ile ilge belediyelerine

DAYANAK

5216 Sayili Bliyliksehir Belediye Kanunu (
ilce Belediyelerinin Gorev ve Yetkileri 7.
Madde, 2. Fikra, “a “ bendi)

5216 Sayili Bliyliksehir Belediye Kanunu
(ilce Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri 7.
Madde, 2. Fikra, b bendi)

5216 Sayili Bliyiiksehir Belediye Kanunu
(lce Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri 7.
Madde, 2 Fikra, c bendi)

5216 Sayili Bliyiiksehir Belediye Kanunu
(ilce Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri 7.
Madde, 2. Fikra, d bendi)

5216 Sayili Buylksehir Belediye Kanun
Kanun

(ilge Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri 7.
Madde, 2. Fikra, e bendi)

5216 Sayili Bliyliksehir Belediye Kanunu
(ilge Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri 7.
Madde, 2. Fikra, f bendi)

5216 Sayili Bliyliksehir Belediye Kanunu
(ilce Belediyelerinin Gérev ve Yetkileri 7.
Madde, 2. Fikra, g bendi)

5216 Sayili Buylksehir Belediye Kanun
(Buyuksehir Belediyelerinin Gorev
Sorumluluklari 7. Madde, 1. Fikra, | bendi)

5216 Sayili Buyliksehir Belediye Kanunu
(Buyuksehir Belediyelerinin Goérev
Sorumluluklari 7. Madde, 1. Fikra, s bendi)

TESPITLER

1- Kanunen verilen gorevlere
hakim olan personel bulma
zorunlulugu

2- iige Belediyelerinin gorev ve
sorumluluklari 5216 sayili kanun ve
5393 sayili kanunlarda
diizenlenmesinden kaynakli hizmet
uygulamalarinda kargasalarin
yasanmasi.

3- Kanunlarla belediyelere genis
yetkilerin verilmesine karsin gelir
kaynaklarinin yetersiz kalmasi

4- Yeterli nitelik ve nicelikte
personele ihtiya¢ duyulmaktadir.
5- Devlet politikalari geregi kentte
milteci yogunlugunun artmasi, bu
yogunluga ragmen Genel Biitge
Vergi Gelirlerinden ayrilan pay
hesabindaki niifus olgitiine
milteci sayisinin dahil edilmemesi
nedeniyle, gelen payin yetersiz
kalmaktadir.

6- Turizm ve Sanayi 6zelliklerini
lizerinde barindiran sehir ve ilge
belediye sinirlarinda; gindiz
nifusunun fazla, Gece nufusunun
az oldugu bilinmektedir. Belediye
kaynaklari artan giindiiz niifusuna
hizmet iretmekte yetersiz
kalmaktadir.

7-Tarimsal desteklerin
kooperatifler ya da birlikler
araciligiyla yapilmasi konusunda
mevzuat net degildir.

8- Ulke ekonomisindeki asiri
dalgalanmalar; Belediyelerde
kullanilan Griin ve hizmet
maliyetlerinin artmasina sebebiyet
vermekte;

9-Tirkiye’'nin fay hattinda yer
almasi, insaat sektoérlerinin

iHTIYACLAR

1- KPSS ile personel aliminin
benimsenmesi; Kamuya sinavsiz
personel alimini, sinavsiz gorevde
yukselmeleri 6ngdren mevzuat
diizenlemelerinin kaldirilmasi

2- Personel politikalarinda
kayirmaciligi 6nlemek, esitligi ve
liyakati saglamak igin sozlQ-
miilakat sinavlarinin kaldiriimasi
yoninde personel reformlarinin
yapilmasi.

3- Ulkemizde yasanan 6 Subat
2023 yili depremiyle binalarda
yasanan can kayiplarin varlig
insaat sektorlerinin iyi
denetlenmedigini
gostermektedir. insaat
sektorlerinin denetim kontrolind
saglayacak sekilde
diizenlemelerinin yapilmasi

4- Merkez ilge Belediyelerinin
gorev ve sorumluluklarinin ayri
bir mevzuatla dizenlenmesi;
5216 sayili Kanundaki madde
hikmunin kaldirilmasi;

5- Mevcut imar Kanununun yesil
alani bol olan yapilarin
yapilmasini 6ngodren sisteme
donusturilmesi,

6- Otopark yonetmeliginin
madde hukimlerinin; otoparksiz
yapilarin yapilmasini énleyici
sekliyle dizayn edilmesi,

7- Belediyelerin Merkezi idare
gelirlerinden aldigi pay hesabinda
uygulanan nifus olgitline,
miilteci nGfuslari-nin da
eklenmesi;

8- Diger kurumlarla yasanan
yetki, gorev ¢catismalarinin
giderilmesi.
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devredebilir, birlikte yapabilirler.

Biiyliksehir Belediyesi kendisine ait; Her gesit toptanci
hallerini ve mezbahalari yapmak, yaptirmak, isletmek veya
islettirmek, imar planinda gosterilen yerlerde yapilacak olan
ozel hal ve mezbahalari ruhsatlandirmak ve denetlemek,
gorev ve sorumlugunu Biiyiiksehir Belediye Meclisinin Karari
ile ilce belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.
Biiyiiksehir Belediyesi kendisine ait; Temizlik hizmetleri,
gorev ve sorumlugunu Biiyiiksehir Belediye Meclisinin Karari
ile ilce belediyelerine devredebilir, birlikte yapabilirler.
Biiyliksehir Belediyesi kendisine ait; adres ve
numaralandirmaya iliskin, gorev ve sorumlugunu Biyiiksehir
Belediye Meclisinin Karari ile ilge belediyelerine
devredebilir, birlikte yapabilirler.

Nazim imar planina uygun 1/1000’lik imar Plani

Ulagim gibi kentsel alt yapi;

Zabita Hizmetleri

Yesil alanlar

Arsa ve konut Uretimi

Biiyiiksehir Belediye meclisince uygun goriilmesi halinde ilge
belediyeleri kendi sinirlari icinde kentsel déniisiim ve gelisim
projeleri uygulayabilir.

Sosyal hizmet ve yardim,

Nikah,

Niifusu 100.000’in lizerindeki belediyeler, kadinlar ve
gocuklar igcin konukevleri agabilinir

Ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya
yaptirir.

Gida bankaciligi yapabilir.

Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim
ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gereg
ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir;

Saghikla ilgili her tiirlii tesisi acabilir ve isletebilir;

5216 Sayili Bliyliksehir Belediye Kanunu
(Buyiksehir Belediyelerinin Gérev
Sorumluluklari 7. Madde, 1. Fikra, t bendi)

5216 Sayili Buyuksehir Belediye Kanunu
(Buyuksehir Belediyelerinin Gorev
Sorumluluklari 7. Madde, birinci fikra)

5216 Sayili Bliyliksehir Belediye Kanunu
(Buiyliksehir Belediyelerinin Gérev
Sorumluluklari 7. Madde, birinci fikra)

5393 Sayili Belediye Kanunu
(Belediyenin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

14/a bendi)

5393 Sayili Belediye Kanunu
(Belediyenin Gorev, Yetki ve
Sorumluluklari

14/a bendi ve 69. Madde)

5393 Sayili Belediye Kanunu
(73. Madde)

5393 Sayili Belediye Kanunu (Belediyenin
Goreyv, Yetki ve Sorumluluklari 14/b bendi)

geregince denetlenememesi,
olusan deprem sonucunda biytk
kayiplarin yasanmakta, belediye
kaynaklarinin olugan yaralarin
kapatilmasinda kullanilmasi saghkh
kentlesme 6nlindeki engellerdir.
10-Mevzuatlarla belediyelere genis
yetkilerin verilmesi; hizmetlerde
kullanilan kaynaklari ve personel
arzini yetersiz kilmaktadir.
11-Parklarin ve yesil alanlarin
kullaniminda bilinglenme ve
duyarhlik saglanamamaktadir.

9- Organize Sanayi, Serbest
Bolge, Liman isletmeciligi gibi
sektorler; Belediyelerin yaptig
yollari; gérev alaninda bulunan,
aritma islemlerini yaptig denizi,
belediye sinirlarinda bulunan
cevreyi kullanmakta; su
hizmetlerinden
faydalanmaktadirlar. Bu
sektorlerin, Mevzuat
sistemlerinin Belediyelere Vergi
odemeyi saglayici sekilde
dizenlenmelidir.

10-Hizmet gotirilen tim
alanlarda, halkin kullanimi
konusunda da yeterli
bilinglenmenin tesvik edilmesi.
11--ilge Belediyesi ile Biiyiiksehir
Belediyesinin hizmet gorevlerinin
ayristirilmasi saglanmasi.
12-Belediye kanunlari ile verilen
genis yetkilerin etkin bir sekilde
uygulanmasi igin Bakanliklar
tarafindan mali agidan sinirlama
getirilmeden destek saglanmasi.
13-Bakanliklar tarafindan Hibe
Projelerin belirlenip Belediyelere
sunulmasi

14-Kadin konuk evinin agilmasi ve
faaliyete gecirilmesi icin
altyapinin tamamlanmasi, yeterli
personelin ise alinmasi ve
egitilmesi, hizmet verilecek
kadinlara psikolojik, hukuki ve
sosyal destek saglayacak
hizmetlerin olusturulmasi bu
hizmetlerin strdirilebilirligi igin

12
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Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor
malzemesi verir, amatér spor kulliplerine ayni ve nakdi
yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor
karsilagsmalari diizenler, yurt i¢i ve yurt disi miisabakalarda
tistlin bagari gésteren veya derece alan 6grencilere,
sporculara, teknik y6neticilere ve antrendrlere belediye
meclisi karariyla 6diil verebilir.

Belediye meclisinin karari ile miicavir alanlara da belediye
hizmetleri gotirilebilir.

Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini
karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

-Kadin ve g¢ocuklarin siddetten korunmasi igin gerekli
6nlemleri almak(Kadin ve Cocuklar i¢cin Konuk Evi Agmak)

-Kadinlarin sosyal, ekonomik ve kiiltiirel hayata katilimini
desteklemek

-Toplumsal cinsiyet esitligini saglamak ve bu konuda
farkindalik yaratmak

Kent konseyi; kent yasaminda; kent vizyonunun ve
hemgerilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak ve hukukunun
korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, ¢evreye duyarlilik,
sosyal yardimlagma ve dayanisma, saydamlik, hesap sorma
ve hesap verme, katilim ve yerinden yénetim ilkelerini
hayata gegirmeye caligir.

Belediyeler kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarinin, sendikalarin, noterlerin, varsa iiniversitelerin,
ilgili sivil toplum orgiitlerinin, siyasi partilerin, kamu kurum
ve kurulusglarinin ve mahalle muhtarlarinin temsilcileri ile
diger ilgililerin katilimiyla olusan kent konseyinin

5393 Sayili Belediye Kanunu (Belediyenin
Gorev, Yetki ve Sorumluluklari 15/a bendi)

-5393 sayili Belediye Kanunu (14. Madde
(b) bendi)

-6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina
Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun

5393 Sayili Belediye Kanunu (Belediyenin
Goreyv, Yetki ve Sorumluluklari 76. Madde)

12-Kanunlarla belediyelere genis
yetkilerin verilmesine karsin gelir
kaynaklarinin yetersiz kalmasi

13-Kadin siginma evinin agilmasi ve
isleyisi konusunda eksiklikler
bulunmaktadir

14-Kadinlarin ekonomik
bagimsizliklarini destekleyecek
egitim ve is imkanlarinin
saglamalari icin yeterli egitim ve is
imkani sunulmamaktadir

15-Saha galismalarimiz sirasinda
kadinlardan gelen danisma
taleplerine ragmen ,bu konuda
herhangi bir diizenlemenin
bulunmamasi

finansal kaynaklarin saglanmasi
15-Kadinlarin ekonomik
bagimsizliklarini destekleyecek
egitim ve is

imkanlarinin saglanmasi
16-Toplumsal cinsiyet esitligi
konusunda farkindalik arttirici
programlar diizenlenmesi

13
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faaliyetlerinin etkili ve verimli yiiriitiilmesi konusunda
yardim ve destek saglar.

Kent konseyinde olusturulan goriisler belediye meclisinin ilk
toplantisinda giindeme alinarak degerlendirilir. Kent
konseyinin ¢alisma usal ve esaslari Cevre ve Sehircilik
Bakanliginca hazirlanacak yonetmelikle belirlenir.

Diger kuruluslarla iliskiler: Belediye, belediye meclisinin
karari iizerine yapacagi anlagsmaya uygun olarak gorev ve
sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina ait
yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz
tistlenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir ve bu amacgla gerekli kaynak aktariminda
bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini iistlenen kurulusun
tabi oldugu mevzuat hiikiimlerine gore sonucglandirilir.

b) Mahalli idareler ile merkezi idareye ait asli gérev ve
hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli ayni
ihtiyaglari karsilayabilir, gegici olarak arag ve personel temin
edebilir.

c) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, kamu
yararina ¢alisan dernekler, Cumhurbaskaninca vergi
muafiyeti taninmis vakiflar ve 7/6/2005 tarihli ve 5362 sayili
Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluglari Kanunu kapsamina
giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri
gergeklestirebilir. Diger dernek ve vakiflar ile
gerceklestirilecek ortak hizmet projeleri icin mahallin en
biiyiik miilki idare amirinin izninin alinmasi gerekir.

d) Kendilerine ait taginmazlari, asli goérev ve hizmetlerinde
kullanilmak iizere bedelli veya bedelsiz olarak mahalli
idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarina devredebilir
veya siiresi yirmibes yil gegmemek lizere tahsis edebilir. Bu
tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da verilebilir. Bu
taginmazlarin, tahsis amaci diginda kullanilmasi halinde,
tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siiresi sonunda, ayni esaslara
gore yeniden tahsis miimkindiir.

Kamu kurum ve kuruluglarina belediyeler, bagh kuruluglari
ve belediye sirketlerince devir veya tahsis edilen

5393 Sayili Belediye Kanunu (Belediyenin
Goreyv, Yetki ve Sorumluluklari 75. Madde)

14
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tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak
kullanilamaz.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 29
uncu maddesinin birinci fikrasinin ikinci ciimlesi ile 5253
sayili Dernekler Kanununun 10 uncu maddesi; belediyeler, il
ozel idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin iiyesi olduklari
birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
icin uygulanmaz.

Afet, kitlesel gé¢ ve terére maruz kalan yerlesim birimlerinin
belediyeleri (...) vali veya belediye baskani, aksayan belediye
hizmetinin bagska bir belediye tarafindan yerine getirilmesini
talep edebilir. Yardim istenilen belediye, meclis kararina
gerek olmaksizin igisleri Bakaninin izniyle bu talebi yerine
getirebilir.

15



C. Tegkilat Semasi

C.1 Egitim Durumuna Gore Personel Sayilari

EGITIM MEMUR iSCi PERSONEL A.S. iMAR A.S.
YUKSEK LISANS 5 8 4 3
5 YILLIK UNV. 0

B
R

|

2 YILLIK UNV. 39 17 5 3 97 18 5 1
5

ORTAOKUL 2 0 99 52 6 1
OKUR YAZAR OLMAYAN 30 9 2 1

C.2 Personel Sayilan

MEMUR iSCi SIRKET PERSONELI TOPLAM

C.3 Memurlarin Hizmet Siniflarina Dagilimi
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C.4 Personellerin Birimlere Dagilimi
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C.5 Organizasyon $emasi

BELEDIYE BASKANI
HOSYAR SARIYILDIZ

MODORLOGO
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Tiirkan OKCON

WUKUK isLEr]
MODORLOGH
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MODORLOGD
 Sirag CALIK
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MODORLOGO
Nuri AKAY

DESTEX HIZMITLER
MUODORLOGO

MODORLOGO
- AKSU

0DORLUGD
Bislent SUN

MDDOMOGO

MODORLOGD
n CIVAOGLU

XADIN VE AE"
HIZMETLERT

RUHSAT ve
MUODORLOGO
OzDEMIR

MOoOROG0



C.6 Kurum Kiltiirii

Kurum kultarand; Belediye icerisindeki personelin davranislarini yonlendiren normlar, davranislar, degerler, inanglar
ve aliskanliklar sistemi olarak tanimlayabiliriz.

Kurum kaltiirt analizi gerceklestirilirken asagida yer alan bilesenler incelenmektedir.

Katilim: Akdeniz Belediyesi idari yapisinda yer alan Baskan, Baskan Yardimcilari ve Middrler idari karar organi olarak
¢alismalarini sirdirmektedir. Kurum ¢alisanlariyla yapilan anket dogrultusunda, 6niimizdeki donemde, personelin
katilimciligini ve motivasyonunu artirici galismalara daha fazla agirlik verilmesi planlanmaktadir.

isbirligi ve Kurum ici iletisim: Birimler arasi isbirligi ve koordinasyonunun saglanmasi adina calisanlarin ve
yoneticilerin hizli ve etkili iletisimi gegmelerine, isbirligine acik, takim ¢alismasina yatkin, kurum igi iletisimde ylksek
becerilere sahip bireyler olmalarina bliyik 6nem verilmektedir.

Bilginin Yayihmi: Akdeniz Belediyesi’'nde bilgi paylasimi mail sistemi ve elektronik belge yonetim sistemleri gibi
yazilimlar araciligiyla yapilmaktadir. Kullanilan Elektronik Belge Sistemi lzerinden paylasimlar personele zamaninda
iletilmekte ve karar alma stiregleri yeterli bilgi ile de desteklenmektedir.

Ogrenme: Kurumsal ilerlemeyi saglamak icin yeterli diizeyde insan kaynagi olusturulmali ve egitim faaliyetleri
yapilarak personeller 6grenme siirecine dahil edilmelidir. Bazi calismalarda takim calismasi yapilarak bilgi, beceri ve
tecribelerin aktarilmasi ve ¢alisanlar arasinda iletisimin artirilmasi saglanmaktadir. Calisanlara gosterilen saygi,
kurum ici aidiyet duygusunun olusmasina katki sunmaktadir.

Stratejik Yonetim ve Paydaslarla iliskiler: Stratejik plan hazirlik siirecine Ust ydnetim ve tiim birimlerin katilimi
saglanarak farkindalk artiniimis, gesitli rol ve sorumluluklar verilerek planin sahiplenilmesi saglanmistir. Plan hazirhk
surecinde i¢ ve dis paydaslara yonelik anketler, toplantilar ve etkinlikler diizenlenerek stratejik planlamanin énemi
anlatilmis ve oncelik verilmesi gereken alanlar belirlenmistir.

Degisime Aciklik : Belediye yonetimi ¢alisanlara yonelik yeni fikirlerin gelistirilmesi i¢in yeni ortamlar olusturmakta ve
personeli tesvik etmektedir.

Odiil ve ceza sistemi: Akdeniz Belediyesi’nde 6diil ve ceza sistemi mevzuatin izin verdigi élciilerde uygulanmaktadir.
Calisanlarin motivasyonunu artirmaya yonelik ¢alismalar yapilmaktadir.
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D. FiZiKSEL KAYNAKLAR

D.1 Belediye Miilkiyetimizde Kullanilan Binalar

SIRA
NO

10

11

12

13

14

15

16

17

MAHALLE

iHSANIYE

CAMISERIF

MESUDIYE

NUSRATIYE

KIREMITHANE

YALINAYAK /
SEVKETSUMER

KARACAILYAS

NUSRATIYE
0ZGURLUK

BEKIRDE

ADANALIOGLU MAH

KAZANLI

KARADUVAR

KARADUVAR

YAKAKOY

GUNDOGDU MH.

BURHAN

ADANALIOGLU

ADA

4948

226

275

61

118

4245

173

11673

166

230

323

5886

YESIL
ALAN

9714
11188
185

159

PARSEL

16

2,3,4

206, 207

31

36

24

25

KULLANICI BiRiM / KULLANIM
SEKLI

BELEDIYE HIZMET BINASI
MERKEZ

BELEDIYE HiZMET BINASI
KADIN MUDURLUGU

BELEDIYE HiZMET BINASI
KULTUR MUDURLUGU SIiRKET
TAS. KULTUR VARL.

BELEDIYE HiZMET BiNASI FEN
iSLERi MUDURLUGU

KULTUR MUDURLUGU HADRA
HAMAMI KULTUR EVi

KULTUR EVi / TAZIYE EVi

KULTUR EVi / TAZIYE EVi

Kiltlir ve Sanat Evi

Kalttr ve Sanat Evi

KULTUR EVi

Kaltur ve Sanat Evi

TAZIYE EVi

Kaltar ve Sanat Evi

TAZIYE EVi
TAZIYE EVi
TAZIYE EVi

Kaltar ve Sanat Evi

ihsaniye Mah. 123. Cad. No:92
33170 Akdeniz / MERSIN

Camiserif Mahallesi 5240 Sk. ile
102201 Sk. Akdeniz / MERSIN

Mesudiye Mah. 5113 Sk. No: 49
Akdeniz / MERSIN

5412 Sk.

kiremithane mahallesi 4412
SK.NO:3

5935 Sk.

E. BELEDIYE HiZ MET BINASI
TOROSLAR CAD. NO:2

Ozgiirlik Mah. 6260 Sk. No:3/A
6263 SK. NO:2

Bekirde Mah. 21105 Sok No: 15
KADIN SIGINMA EVi

SULEYMAN DEMIREL CAD. NO:23
ESKi BELEDIYE BiNASI B.H.A.
ADANALIOGLU

Cumhuriyet-3 Bulvari Saghk Ocagi
Binasi CUMHURIYET BULVARI
NO:11/A BINA KULTUR EVi ESKi
BLD. BINASI VE ARSASI
DUMLUPINAR CAD. NO:3

65118 Sk. Karsisi

Karaduvar Mah. 6593 Sk. No: 10
Akdeniz / MERSIN

KEKIK CIKMAZI YAKA MAH.
GUNDOGDU 57113
Burhan Mah. Mersin Bulvari

ESKi DUGUN SALONU Adanalioglu
Mah. Akdeniz-1 Cd. No: 23
AKDENIZ MH. AKDENIZ CAD. NO:
111

20
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18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

ADANALIOGLU

ARPACSAKARLAR

NACARLI

NUSRATIYE /
0zGURLUK

KARACAILYAS

ANADOLU MAHALLESI

BAHSIS MAHALLESI

CAY MAH.

GUNES MH.

CILEK MH.

GUNES MH.

CILEK MH.

YALINAYAK

e Karacailyas

e Turgutreis

¢ Huzurkent Nacarl

NACARLI

158

221

331

11952

106

197

448
YESIL
ALAN

YESIL
ALAN

YESiL
ALAN

YESIL
ALAN

YESIL
ALAN

11728
ADA

173

1011

594

443

D.2 Egitim Bilim ve Sanat Merkezleri

No

1

MAHALLE

ihsaniye

BiRiM

1 PARSEL
KUZEYi

36

3,12,14

Kiiltiir ve Sosyal isler Midurltgi

ADRES

ihsaniye Mah. 4926
Sok. No:1A

TAZIYE EVI

Kiltlir ve Sanat Evi

TAZIYE EVi

TAZIYE EVi

DUGUN SALONU

DUGUN SALONU (KiRADA)

DUGUN SALONU (KiRADA)

Kiltlir ve Sanat Evi

Kiltlir ve Sanat Evi

Kaltur ve Sanat Evi

TAZIYE EVi

TAZIYE EVi

BELEDIYE HiZMET BIiNASI
PARK BAHCELER
MUDURLUGU

Kaltir ve Sanat Evi

Kiltlir ve Sanat Evi

Kaltar ve Sanat Evi

Kalttr ve Sanat Evi Halk Egitim
Merkezi ve Kres

Tapu Mah

ihsaniye

ESKi DUGUN SALONU Adanalioglu
Mah. Akdeniz-1 Cd. No: 23
AKDENIZ MH. AKDENIZ CAD. NO:
112

Yesilcimen mah. 4033 Sk. No :15
Eminlik mevkii Akdeniz / MERSIN

72606 SK. NO: 1 OKUL ONU
LOJMAN Akdeniz / MERSIN

0zZGURLUK MAH. 6214 SK. NO: 4
Akdeniz / MERSIN

Toroslar Cad.

Hidayet Sk.

BAHSI MAH. KARAOGLNAOGLU
SOKAK Akdeniz / MERSIN

Cay Mah. 6416 Sok. No: 13/A
Akdeniz / MERSIN

Glines Mah. 158. Cad. No: 172
Akdeniz / MERSIN

Cilek Mah. 6317 Sok. No: 74
Akdeniz / MERSIN

Akdeniz / MERSIN

Akdeniz / MERSIN

Akdeniz / MERSIN
Karacailyas Mah. Toroslar Cd. No:2
Akdeniz / MERSIN

Turgutreis Mah. 4114 Sok. No:17
Akdeniz / MERSIN ALi ERSOY

Adnan Menderes Mah. Bati Sokak
Zeynel YILDIRIM Akdeniz / MERSIN

Bahsis Mah. Dumlupinar Sok. No:
11 Akdeniz / MERSIN

Ada Parsel
536 515

21
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2

Cankaya

Kiremithane

Mahmudiye

Giindogdu

Mesudiye

D.3 Futbol Sahalari

No

MAHALLE

Kazanl

Cay

Karacailyas

Burhan

Yeni Mahalle

Bahgeli

D.4 Spor Salonu

NO

MAHALLE

Huzurkent

D.5 Tenis Kortu

NO

MAHALLE

Yenimahalle

Millet Kiraathanesi

Hadra Sanat Atolyesi

Etit Merkezi

Yaparak Yasayarak Ogrenme
Merkezi

iz Birakanlar Miizesi

BiRiM

Futbol Sahasi

Futbol Sahasi

Futbol Sahasi

Futbol Sahasi

Futbol Sahasi

Futbol Sahasi

BiRiM

Cankaya Mah. Soguksu
Cad. No: 6

Kiremithane Mah. 4412
Sok. No: 3

Metropol Binasi 29. Kat

Gindogdu Mah. 5782
Sok. No: 6

Mesudiye Mah. 5122
Sok. No: 12

ADRES

Mahmudiye 38
Kiremithane 118
Mahmudiye 1297
Nusratiye 11188

Kazanli Mahallesi 32430 Sokak Uzeri

Adana Cimento Ayni Spor Tesisi

Sakir Gllmen Mah. Kopriler Cad.No:64

Asagl Burhan Mah. Yutak Cadde Uzeri

Seyfi Ali Tirkoglu — Safak Erdur

BAHCELI SPOR SAHASI - Burhan 166 ada 2 parsel

Gires Spor Salonu

BiRiM

Tenis Kortu

ADRES

ADRES

Huzurkent

Umit Yasar Oguzcan Parki

31
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D.6 Basketbol Sahasi

NO MAHALLE

1 Yeni mahalle

D.7 Kiiltiir Evleri

No MAHALLE

1 e Glnes

2 e Bekirde

3 e Kazanli

4 ® Cay

5 e Karaduvar
6 e Adanalioglu
7 e Cilek

8 ¢ Karacailyas
9 e Ozgiirlitk
10 e Turgutreis
11 ¢ Huzurkent
12 e Huzurkent
13 * Yesilcimen

BiRiM

Basketbol

BiRiM

Kaltur ve Sanat Evi

Kaltur ve Sanat Evi

Kdltur ve Sanat Evi

Kaltar ve Sanat Evi

Kaltur ve Sanat Evi

Kaltar ve Sanat Evi

Kaltur ve Sanat Evi

Kiltlr ve Sanat Evi

Kaltur ve Sanat Evi

Kaltar ve Sanat Evi

Kaltur ve Sanat Evi

Kiltlr ve Sanat Evi

Kaltur ve Sanat Evi

ADRES

Umit Yasar Oguzcan Parki

ADRES
Glnes Mah. 158. Cad. No: 172

Bekirde Mah. 21105 Sok No: 15
Cumhuriyet Bulvari Saglik Ocagi Binasi
Cay Mah. 6416 Sok. No: 13/A
Karaduvar Mah. 6593 Sk. No: 10
Adanalioglu Mah. Sileyman D. Cd. No: 23
Cilek Mah. 6317 Sok. No: 74
Karacailyas Mah. Toroslar Cd. No:2
Ozgiirliik Mah. 6260 Sk. No:3/A
Turgutreis Mah. 4114 Sok. No:17
Bahsis Mah. Dumlupinar Sok. No: 11
Adnan Menderes Mah. Bati Sokak

Yesilcimen mah. 4033 Sk. No :15
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D.8 Siniflarina Gére Belediye Miilkiyetindeki Arag ve is Makineleri icmali

SIRA NO CiNSi

2 Otomobil Sayisi

ADEDI

16

4 Minibis Sayisi

6 Ving

8 Kamyonet Sayisi

24

10 Cenaze Araci Sayisi

12 Kazici Yiikleyici Sayisi

16 Yol stiplirge Makinesi

18 Silindir Sayisi

20 Yol stipiirge araci

TOPLAM
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D.9 Belediye Miilkiyetindeki Arag ve is Makinelerinin Birimlere Dagilimi icmali

FEN iSLERi MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLER MUDURLUGU

CEVRE KORUMA MUDURLUGU

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

KADIN MUDURLUGU

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

TOPLAM

D.10 Akdeniz Belediyesi Miilkiyetinde Bulunan Resmi is Makinelerinin Birimlere Dagilimi

SIRA NO

W 00 N O U1 A W N P

R R R R R R R
N oo W N R O

18
19
20
21

CiNsi

Fen isleri Mudirltgi
Fen isleri Mudurliigi
Fen isleri Mudirltgi
Fen isleri Mudiirliigi
Fen isleri Mudurliigu
Fen isleri Mudirliigi
Fen isleri Mudurliigu
Fen isleri Mudurliigi
Fen isleri Mudurltgi
Fen isleri Mudurliigi
Fen isleri Mudurltgi
Fen isleri Mudurltgi
Fen isleri Mudurliigu
Fen isleri Mudurltgi
Fen isleri Mudurliigu
Fen isleri Mudurliigi

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirlagi

Park ve Bahgeler Mudurligu
Park ve Bahceler Mudurligu
Park ve Bahgeler Mudurligu
Park ve Bahgeler Mudurligu
TOPLAM

Yikleyici

Loader Yikleyici
Greyder

Silindir

Kazici Yukleyici
Ekskavator

Kanal Kazici yukleyici
Dozer

Rémork

Kamyon (Satih Kaplama)
Damperli kamyon
Cekici (TIR)
Kamyon(lowbet)

Su Tankeri

Traktor

Kapali Kasa Kamyon

Cop Kamyonu

Kanal Kazici Yukleyici
Kovali Kamyon (Ving)
Traktor

Lastik Tekerlekli Traktor

40

14

11

10

94

ADEDI

R R R R R W N W RN

[
N

W R DN R R

[N L S Y
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D.11 Fen isleri Miidiirliigiinde Calisan Kiralik is Makineleri

Sira No Cinci Adedi
1 101 BG 1
2 KAMYON 6
3 KEPCE 2
4 GREYDER 1
5 EKSKAVATOR 2
TOPLAM 12

D.12. Bilisim Sistemi

Akdeniz Belediyesi tim hizmet binalari arasinda network agi kurarak tim madarltklerimizin hizli ve kesintisiz hizmet
vermeleri saglanmaktadir. Bunun icin 2 Metro hatti, 5 G-shdsl hatti, Glvenlik duvari, E-posta hizmeti, icerisinde
e-belediye barindiran bir Web sitesi, Antivirlis yazihmi, tim mdidirliklerle bitinlesmis bir sekilde calisan MIS
yazilimi, midirliklerin islerini ylritebilmesi igin bilgisayarlar ve bunlara bagh yazici, tarayici bulunmaktadir.

Metro hatlarimizin biriyle merkez bina interneti digeri ile de 8 adet parkin internet ihtiyaci, G-shdsl ve VPN hatlar ile
parklarin ve dis hizmet binalarinin merkezle olan baglantisi saglanmaktadir. Glivenlik duvari 5651 sayili kanun geregi
2 metro hattinin glvenligini saglamaktadir. Birimler arasi ve diger kurumlarla haberlesme i¢in resmi e-posta hizmeti
sunulmaktadir. Web sitemizin barinmasi ve kodlamasi kendi personelimiz tarafindan yapilmaktadir. Midirliklerin
¢alismalari ve projeleri, vatandaslarin belediyeye gelmeden vergi borcunu 6grenme ve kredi karti ile ddeme igin e-
belediye sistemi, vatandaslarin belediyemizdeki isleri i¢in ne tir evrak hazirlamasi ile ilgili 6n bilgi, belediyemize ait
haberler, ihale ilani, meclis kararlari belediyemiz web sitesinde yayinlanmaktadir. Bilgi Edinme ve Sikayet
paneli mudurlGgimiz personeli tarafindan yapilmis ve ilgili mudirliGgin kullanimina sunulmustur.
Belediyemize ait is ve isleyislerin daha hizli ve glivenilir bir sekilde yuritilebilmesi icin belediye otomasyon
programi (MIS) kullaniimaktadir. Vatandaslarimizin kimlik bilgilerinin otomatik sorgulanmasi, ntfus
muddurliklerine gitmeden islemleri icin gerekli olan nifus kayit 6rnegini, evlenme ehliyet belgesi, yabanci
evlenme formu (2B) vb. belgelerin NVi ile yapilan web servis ydntemi ile belediyeden yapilmasi
saglanmistir. Emlak ve isyeri beyanlarinda vatandaslar icin istenilen tapu bilgilerini ve gayrimenkullerin
sayisinin, llke icinde kag tane oldugu bilgilerinin Tapu Kadastro Genel Midrligl ile yapilan web servis
yontemi ile belediye icinde sorgulanarak gelir kaybi ve zaman kaybinin 6niline gecilmistir. Midurliklerin
ihtiyaclari dogrultusunda verilen bilgisayarlar Bilgi islem Miidirligii biinyesinde bakim onarimi yapilip
saglikh bir sekilde calismasi saglanmaktadir.
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D.12.1 Belediyenin sahip oldugu bilesim sistemi:

Emlak, Ctv, Eglence, Enciimen para Cezasi, Kira, Genel tahakkuk, isgaliye, Odeme Emri, Performans Esasli
Biitce, Posta Cekleri ,Emanet Takip, Analitik Biitce, E-Beyanname, ilan reklam; Ambar takip, Demirbas takip,
Dogrudan Temin Takip, Memur Bordro Takip, Memur Ozliik Takip, isci Bordro takip, isci Ozliik takip, Kimlik
Paylasim sistemi, Digital arsiv moduili, Fis Giris islemleri, Makina ikmal ve Arag Takip modiilii, imar Durum
Takip Sistemi, imar otopark takip sistemi, imar ruhsat takip sistemi, insaat kontrol ve kacak yapi takip
sistemi, Numarataj Takip sistemi, Tasinmaz mal yonetimi modull, Zabita Kiisat Faaliyet modill, Zabita
denetim Takip Sistemi, Zabita ruhsat takip sistemi, E-BELEDIYE, Sms Modiilii ve E-DEVLET modiilleri, MESKi
ve tapu mauddarlikleri icin yazilan tapurayic.akdeniz.bel.tr web servisleri, Net-Cad Harita ¢izim moduli,
Auto-CAD ¢izim modill, E-Sinerji hukuk mevzuat yazilimi, Firewall glivenlik duvari, set anti virls yazilimi,
DHCP server yazilimi, AC server, VMWARE sanallastirma yazilimi, Cagri Merkezi Yonetim Sistemi (Datalog),
Ebys (Elektronik belge yonetim sistemi)

D.12.2 Belediyenin sahip oldugu teknolojik donanim

MUDURLUGUN ADI MASAUSTU | DizUSTU | TABLET | YAZICI | TARAYICI COK FOTOKOPI

BILGISAYAR | BILGISAYAR FONKSIYONLU | MAKINESI
YAZICI

ARSIV MUDURLUGU 2 1

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKIiLER 8 3 3 2 1

MUDURLUGU

BiLGi iSLEM MUDURLUGU 16 8 9 15 2 3

CEVRE KORUMA VE KONTROL 10 1 8 5 1

MUDURLUGU

DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 26 1 4 15 2 1 3

FEN iSLERi MUDURLUGU 21 2 14 3 1 2

HUKUK iSLERi MUDURLUGU 13 7 3 1

iMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 45 2 22 7 1

iNSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU 11 7 4 1 1

KADIN VE AiLE MUDURLUGU 7 1 5 1 1

KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU 3 3 1

KULTUR VE SOSYAL iSLER 92 10 18 16 1 6 6

MUDURLUGU

MALI HiZMETLER MUDURLUGU 53 3 2 41 6 1 1

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 3 1 2 1

OZEL KALEM MUDURLUGU 12 10 12 2 1 2

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU 9 3 5 1 2

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGU 5 1 5 3 1

SiViL SAVUNMA UZMANLIGI 1 1 1 1

SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGD 11 1 1 4 1

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 4 2 1 1 1

YAPI KONTROL MUDURLUGU 14 3 6 2
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D) iINSAN KAYNAKLARI

PERSONEL SAYILARI

MEMUR isci SIRKET PERSONELI TOPLAM

EGIiTiM DURUMUNA GORE PERSONEL SAYILARI

" MEMUR iSCi PERSONEL A.S. iIMAR A.S.
EGITIM
Il il il i el i
YUKSEK LISANS 2 8 4 3
B e S R R
5 YILLIK UNV. ! g
2 YILLK ONV. 39 o 5 3 97 18 5 1

ORTAOKUL 2 0 5

Memurlarin Hizmet Siniflarina Dagilimi

SINIFI
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6.8.2.4 Personellerin Birimlere Dagilimi

MUDURLUK MEMUR  iSCi G_E(;i_ci SIRKET _ SIRKET TOPLA
iSCi  PERSONE iMARA.S. M
LA.S.
1 ARSiVMUD. 4 4
2 BASIN YAYIN VE HLK.ISL.MD. 2 7 9
3 | BILGI iSLEM MUD. 2 2 7 11
4  CEVRE KORUMA VE KONTROL MD. 3 4 259 2 268
5 | DESTEK HiZMETLERi MUD. 7 7 44 1 59
6  FENISLERI MUD. 9 11 97 1 118
7 | HUKUK ISLERi MUD. 8 2 10
8  IMAR VE SEHIRCILIK MUD. 24 3 2 11 40
9 | INSAN KAYNK.VE EGT.MUD. 8 2 2 12
10  KADIN VE AiLE HizM.MUD. 0 0 3 3
11 | KENTSEL DONUSUM MUD. 2 1 1 4
12 KULTUR VE SOS.iSL.MUD. 15 6 73 2 96
13 | MALIi HiZMETLER MUD. 29 5 14 2 50
14  MUHTARLIK iSLERi MUD. 7 1 8
15 | OZEL KALEM MUD. 5 10 15
16  PARK VE BAHCELER MUD. 5 8 111 30 154
17 | RUHSAT VE DENETIM MUD. 4 1 1 1 7
18  SiVIL SAVUNMA UZMANLIGI 1 1
19 | SOSYAL YARDIM iSLERi MUD. 11 1 61 2 75
20 TARIMSAL HiZMETLER MUD. 3 1 4
21 | YAPIKONTROL MUD. 12 2 3 17
22 YAZIISLERI MUD. 5 2 4 11
23 | ZABITA MUD. 59 3 62
24  SIRKET MERKEZ 7 7
25  KURUM DISI 7 7
TOPLAM 225 55 3 729 40 1052
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Il. BOLUM

PERFORMANS BiLGIiLERi

a) Temel Politika ve Oncelikler

Soz Karar ve yetki asamalarinda Katilimcihigi ilke edinmek

Aynistirma ve kutuplastirma diline karsi ¢6ziim odakli hizmet sunmak
Demokratik ve adaletli bir belediye olmak

Toplumcu bir belediye anlayisina sahip olmak

Liyakat ve Kariyer ilkelerini esas almak

Emegin karsihgini alan isci dostu bir belediye olmak

Kent tarihine ve kiiltiiriine 5nem vermek

Teknolojik gelismelere agik olmak

Kaynaklari etkin ve verimli kullanan bir belediye olmak

Cocuk ve engelli haklarini koruyan

Ekolojik duyarliiga 6nem veren

Egitim, kiiltiir, sanat ve sporu destekleyen

Ayni dogayi paylastigimiz canlilarin yasam hakkini koruyan bir belediye olmak
Toplumsal cinsiyet esitligine dayali politikalar gelistiren bir belediye olmak

v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v
v

Kadinlarin ekonomik sosyal siyasal ve kiiltiirel anlamda aktiflestigi yerel yonetim modeli olusturmak

b) Amag ve Hedefler

Misyon

Kent hakki yurttas hakkidir anlayisi ile halkin belediye yonetimi konusunda s6z, karar ve yetki sahibi oldugu;
demokratik ve katilimci bir belediye yonetimini tesis ederek, ekolojik ve gevresel duyarliliga sahip, toplumsal cinsiyet
esitligine dayali politikalar gelistiren, kadina, engelliye ve ¢ocuga pozitif ayirimcilik gosteren, herkesin esit hizmet
aldigi, cok dilli gok kilttrli bir Akdeniz insa etmek.

Vizyon

Yerelde kalkinmayi gerceklestiren, sosyal adaletin ve toplumsal esitligin saglandigi, cevresel duyarliliga 6nem veren,

katilimci yonetim anlayisina sahip, tlim kiltirlerin bir arada mutlu ve 6zgtir yasadigi bir Akdeniz yaratmak.
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Amaglar

Al:Mekansal gelisimi ve planh kentlesmeyi saglayarak daha yasanabilir bir Akdeniz yaratmak

A2: Katihmci bir yerel yonetim anlayisi ile hizmet kalitesini ve kurumsal kapasiteyi gelistirmeyi saglamak

A3: Ekolojik denge ve iklim degisikligine duyarli, tarim ve hayvanciligi destekleyen, temiz ve saglikh bir ilge olmak
A4:Kilturel, sanatsal, ve sportif faaliyetleri erisilebilir kilarak sosyal yasama destek olmak

A5: Toplumcu belediyecilik anlayisiyla dezavantajl gruplarin refah diizeyini ylikseltmeye yonelik calismalar yapmak

A6: Kadinlarin ekonomik ve sosyal yonden desteklendigi ve Yerel Esitlik Eylem Planinin hazirlandigi esitlikgi bir kent
olmak

Hedefler

H1.1: Tarihi, kiiltirel yapi ve sosyal alanlari glizellestirerek ticareti ve turizm potansiyelini gelistirmek
H1.2: Ulasim kalitesini arttirmak

H1.3: Kacak ve Metruk yapilarin insan hayatina verecegi risklerin 6nlenmesi

H1.4: Strdirlebilir yesil alan yonetimi ile yesil alan miktarinin arttiriimasi

H1.5: istihdam artisina katki saglamak

H1.6: imar Planlama, Uygulama calismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi, Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini
gelistirerek Kentsel Gelisimini Hizlandirmak

H 2.1: Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi
H2.2: Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak

H2.3: : Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak gelirimizi arttirmak ve Stratejik yonetim calisma ve
koordinasyonunu saglamak

H2.4: Belediye Hizmetlerinin etkin yuritllmesi icin vatandas, muhtarlar, STK, ve Diger Kurumlar ile Belediye
iliskilerini Gelistirmek ve Kent Konseyi Calismalarina Katkida Bulunmak.

H2.5 :Toplumcu belediyecilik anlayisiyla yapilan hizmetleri tanitmak
H2.6: insan Kaynaklari Yonetimini gelistirmek ve hizmet kalitesini arttirmak

H3.1: Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas
Memnuniyetini %80 Seviyelerine Cikarmak

H3.2 :Cevre dostu enerji kaynaklarini kullanan tasarimsal projeler gelistirmek

H3.4: Strdirulebilir Tarim ve Hayvancilik Politikalari Gretmek
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H4.1: Akdeniz’de yasayan halkin kiltlir ve sanat alaninda gelismelerine destek olmak ve erisimi kisith olan
vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

H4.2: Akdenizlilerin kiltiirel ve kamusal alanlarimiza erisilebilirligini saglamak

H4.3: Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikl yasamalarina katki saglamak

H5.1 : Yoksul vatandaslara yonelik sosyoekonomik destek faaliyetleri

H5.2: Engelli, yasli ve kronik hastaligi olan vatandaslara rehabilitasyon ve sosyal hizmet destegi saglamak
H5.3: ilcedeki vatandaslara taziye hizmetlerini sunmak ve sosyal destek, etkinlikler diizenlemek.

H6.1: Kadin, Cocuk ve Gengler icin Toplumcu Belediyecilik Politikalari Gelistirmek

H6.2: Kadin Dostu Akdeniz’de Kadin ve Cocuklar icin Sosyal ve Kiiltiirel Programlar Gelistirmek

H6.3 : Akdeniz Yerelde Kadin ve Gé¢men Kadinlarin istihdamini Artirmaya Yonelik Politikalar Gelistirmek
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C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER

Performans Hedefi Tablolari

Amag A1l: Mekansal gelisimi ve planli kentlesmeyi saglayarak daha yasanabilir bir Akdeniz yaratmak
H1.1: Tarihi, kiiltiirel yapi ve sosyal alanlari giizellestirerek ticareti ve turizm potansiyelini gelistirmek

Fen lsleri Mudurlugd

isbirligi Yapilacak .
g::;rrnlﬁ;r)apl dca Imar ve Sehircilik MudurlGgi, Kentsel Donisim MudurlGgi

Plan
Hedefe | D&nemi izleme | Raporlama
Performans Gostergeleri MR Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 . pv
o Sikhig Sikligi
(%) Degeri
(2024)
PG1.1.1: Akdeniz
sahilleriniicaniandirma "= gy - %20 %30 %30 %40 %50 1l 1vil

ve yenileme projelerinin
tamamlanma orani

PG1.1.2 Sokak
iyilestirme Projesinin %30 %10 %30 %70 %90 %100 iyl | 1vil
tamamlanma orani

PG1.1.3 Gastronomi
EJESRIREIMEINIERIGERE %25 - %10 %30 %70 %90 %100 1yl 1yl
orani
PG1.1.4 Restorasyonu ve
Rekonstriksiyonu
yapilan Tarihi ve tescilli %5 i 1 1 5 5 3 Bay 1yl
yapilarin sayisi
1)Akdeniz Sahillerini Canlandirma Ve Yenileme Projeleri

* Kazanl, Adanalioglu Ve Karaduvar Sahilini Canlandirma Ve Yenileme Projesi

* Sahil kiyilarini gizellestirme turizme kazandirma
2) Sokak lyilestirme Projesi

*Kiremithane Mahallesi, Hadra Hamami Ve Cevresi

* [Icemiz Sinirlari igerisindeki Muhtelif Mahallelerde Cephe Boyama Projeleri

*Balik Pazari Ve Kasaplar Carsisinin Yenilenmesi (Buyuksehir Belediyesi isbirligi icerisinde)
3) Gastronomi Projesi

*Yoresel Tatlarin Yemeklerin Sunuldugu is Yerlerinin Ve Mekanlarin Yapilmasi
4) Tarihi Tescilli Binalarin Restorasyonu ve Rekonstriiksiyonu Calismalari

Faaliyet ve Projeler

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
- Akdeniz Sahillerini Canlandirma Ve Yenileme Projeleri 8.000.000 0% 8.000.000
- Sokak lyilestirme Projesi 5.000.000 0% 5.000.000
- Gastronomi Projesi 3.000.000 0% 3.000.000
- Tarihi Tescilli Binalarin Restorasyonu ve Rekonstriiksiyonu Calismalari 20.000 0% 20.000
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Amag

Hedef

Sorumlu Birim
isbirligi Yapilacak
Birim(ler)

Performans
Gostergeleri

PG1.2.1: Bakim
Onarimi yapilan
Asfalt yol uzunlugu

PG1.2.2: Yapilan
Bisiklet yolu
uzunlugu(ist pol.)

PG1.2.3: Yeni agilan
ve diizenlemesi
yapilan stabilize yol
uzunlugu

PG1.2.4: Yenive
Bakim Onarimi
yapilan Kaldirnm
uzunlugu

PG1.2.5: Bakim
Onarimi yapilan
Sathi Kaplama yol
uzunlugu

Faaliyet ve Projeler

A1l: Mekansal gelisimi ve planl kentlesmeyi saglayarak daha yasanabilir bir Akdeniz yaratmak
H1.2 Ulagim kalitesini arttirmak
Fen isleri Mudirlagi

imar Ve Sehircilik Miidirligi, Kiltir-Sosyal isler Mudiirlaga,

Plan
He(?le__fe Donemi izleme Raporlama
Etkisi Baslangic = 2025 2026 2027 2028 2029 Skl Skl
(%) Degeri & &
(2024)
%30 - 25 km 25 km 20 km 35 km 20 km 6 Ay ivil
%5 - 1 km 1 km 1 km 1 km 1 km 6 Ay 1vil
%15 - 15 km 15 km 15 km 15 km 15 km 6 Ay 1vil
%20 i 10.000 15.000 10.000 20.000 10.000 6 Ay 1V
metre metre metre metre metre
%30 - 35 km 30 km 35 km 40 km 25 km 6 Ay 1vil

1- Yol Agma, Yol Bakim Ve Onarim Projesi

*Ulasilabilirligi Ve Hareket Edebilmeyi Kolaylastirmak icin Yaya Ve Bisiklet Yollarinin Yapilmasi

* Cocuklara yonelik faaliyet alanlari ve yasam alanlari arasindaki baglanti yollarinda korunakh bisiklet
yollarinin yapilmasi

* Cocuklara yonelik faaliyet alanlarinin gevresinde (tasit akis hizini azaltacak zemin malzemeleri, serit
daraltma, asfalt boyama gibi) giivenlik 6nlemlerinin alinmasi

* Cocuklara yonelik faaliyet alanlarinda, gocuklarin risklerden korunmalarina yonelik farkindahk artirici
bilgi icerikli levha ve isaretlemelerin bulundurulmasi

* Kentsel planlama galismalarinin; siirdirllebilir kent anlayisi temeline dayali bisiklet ve yaya yollari
altyapisini dahil edecek sekilde hazirlanmasi,

*Bisiklet ve yaya yollari altyapisi (bisiklet ve yaya yollari, bisiklet park alanlari, akilli bisiklet/ bisiklet
istasyonlari) insa edilerek gelistirilmesi

* Sehir merkezlerinde motorlu arag kullanimina kapali, bisiklet ve yaya yollari/alanlari olusturulmasi,
* Mikro-Mobilite yollarinin enerji verimliligini arttiracak sekilde yapilmasi

* Kaldirimlarin hareket kabiliyeti kisitli bireylere gore diizenlenmesi

* Erisilebilirligi onleyen hasarh kaldirimlarin bakim onarimlarinin dizenli sekilde yapilmasi

*Engelli yollarinin yapilmasi var olanlarin devaminin saglanmasi
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*QOtopark
* Kirsal Ulasim
* Koy Meydani

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1  1- Yol Acma, Yol Bakim Ve Onarim Projesi 212.000.000 0% 212.000.000
Genel Toplam 212.000.000 0% 212.000.000
Amag Al: Mekansal gelisimi ve planli kentlesmeyi saglayarak daha yasanabilir bir Akdeniz yaratmak
Hedef H1.3. Yapi Kontrol Mudurlugu
Sorumlu Birim Fen isleri Mudurltgi, imar Ve Sehircilik Midiirligi, Park Ve Bahgeler Miidiirliigii, Zabita MidirlGigi
Plan D6nemi ]
Zzgft:rrm;::i E'Sj;f(‘i )  Bastanes 2025 2026 2027 2028 2029 Iszllljlmle Ej(i?r'ama
8 °' Degeri (2019) & &
PG1.3.1*imar
mevzuatina aykir %60 220 30 45 60 70 80 iviL 1yl
yapilara islem
yapilmasi
%
PG1.3.2"Metruk %30 20 50 70 80 90 100 1YL 1YL
yapilarin yikimi
PG1.3.3: Giivenlik
onlemi alinan bina %10 i 1 1 1 1 1 1YIL 1YIL

sayisl

1- Kagak yapilarin tespiti ve islem yapilmasi.
Faaliyet ve Projeler 2- Metruk ve riskli yapilarin tespiti ve islemlerin yapilmasi.
* Cocuklarin terkedilmis binalari kullanmalarini engellemek icin gerekli nlemlerin alinmasi
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Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

Biitge Biitge Disi Toplam
1 | Kagak yapilarin tespiti ve islem yapilmasi. 18.000.000 0% 18.000.000
2  Metruk ve riskli yapilarin tespiti ve islemlerin yapilmasi. 2.250.000 0% 2.250.000
Genel Toplam 20.250.000 0% 20.250.000

m Mekinsal gelisimi ve planh kentlesmeyi saglayarak daha yasanabilir bir Akdeniz yaratmak

Strdirilebilir yesil alan yonetimi ile yesil alan miktaninin arttnilmasi
Izleme

Performans Hedefe Plan 2026 2027 2028 Raporlama
Gostergeleri Etkisi Dé&nemi 2025 2029 Sikhg Sikhg
(26) Baslangig
Degeri
(2024)
PG1.4.1 60% - 2,5 3 4 5 6 1yl 1 yil
Kisi basina
diisen aktif
yesil alan
biiyiikliigii
(m2)
PG1.4.2 40% - 50% B0% F0% T0% B80% 1wl 1yl

Yesil
alanlardan
vatandasglarin
memnuniyeti

isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)
Faaliyet ve
Projeler

Park Bahceler MUdGrlGgl
Fen isleri Md, Muhtarlik Md, imar ve Sehircilik Md, Kentsel Déniisiim Md ,Tarimsal Hizmetler
id

1- ilgedeki mevcut parklarin potansiyelini arttirmak icin tema parklara ¢evrilmesi. Grnek
olarak;

* Geri dbniisiim park (pet sise potasi, paletten bank, oto lastiginden saksi, giines panelleri,
riizgar giilleri vs.)

* Su park (gocuklanin su ile oynayacag yerden fiskiyeli alanlar)

* Botanik alanlari ve yaparak, yasayarak tgrenme bahgesi

* Sportif oyun gruplan (trafik park, dart, ok atma, jimnastik alan, trmanma vs. )

* Park kafe, biife vs. isletmeleri

* Macera park

2- Parklara sabit sekilde hayvan besleme noktalan, kedi ve kus evleri yapmak

3- Sis bitkileri ve gélgelik yapacak agaclanin Uretimini yapmak mewvcut park ve refiijlerin
ivilestirilmesi

4- Parklarin periyodik bakimlarinin yapilmasi, Kent ormani, rekreasyon ve mesire alanlan
projeleri
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Faaliyetler

Bltge Biitge Disi Toplam
Ilgec.:lekl mgycut parklarin potansiyelini arttirmak icin tema parklara OB 0 i OB
cevrilmesi. Ornek olarak;
. Parklara sabit sekilde hayvan besleme noktalari, kedi ve kus evleri Boes i TS

yapmak
Sus bl'.c'lfﬂel.’l \{e.golg'e'llk ya'pacak agaclarin tretimini yapmak mevcut park BTOI00 i BOIO00
ve refijlerin iyilestirilmesi
Park.larln perlyodlk.bakl.mlarlnln yapilmasi, Kent ormani, rekreasyon ve 00000 i TS
mesire alanlari projeleri

Amag (A1) Mekansal gelisimi ve planli kentlesmeyi saglayarak daha yasanabilir bir Akdeniz yaratmak

Hedef (H1.5) istihdam artisina katki saglamak

Performans Hedefe Plan 2025 2026 2027 2028 2029 izleme Raporlama

Gostergeleri Etkisi Donemi Sikhg Sikligi

(%) Baslangig
Degeri

PG1.5.1: Kapah - %50 %60 %70 %70 1yl 1yl

Semt Pazari ve

Kadin Uretici

Pazarindan %100

memnuniyet

Orani

Sorumlu Birim
Fen isleri Midurligi

isbirligi Kiiltiir Midarliagi, Kadin ve Aile Miidiirligii, Tarimsal Hizmetler Miidiirligii, insan Kaynaklari ve Egitim
Yapilacak Mudarligu
Birim(ler)
Faaliyet ve 1)Kapali Semt Pazari Projesi
Projeler 2)Kadin istihdamini Artirma Projesi

* Kadin Uretici Pazarlarinin Cogaltilmasi

3)Ciftci Ve Koylu Destek Merkezi Yapilmasi

4)Atdlyelerimizde Kalifiye Eleman Yetistirme (iskur Ve Meslek Liseleri isbirliginde)

*Motor ustasl, Kaporta yenileme ustasi, lastik bakimi ustasi

*Kadinlarin atélyelerde kalifiye eleman olarak yetistirilmesi (motor, lastik, kaporta yenileme ustasi, marangoz

vs.)

5)Memnuniyet anketi calismalari

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
Bitge Biitce Disi | Toplam

1 | Kapali Semt Pazari Projesi 7.000.000 0% 7.000.000
2  Kadin istihdamini Artirma Projesi 7.000.000 0% 7.000.000
3 | )Ciftgi Ve Koylu Destek Merkezi Yapilmasi 7.000.000 0% 7.000.000
4 Atolyelerimizde Kalifiye Eleman Yetistirme
5 | Memnuniyet Anketi ¢alismasi
Genel Toplam 21.000.000 0% 21.000.000
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imar Planlama, Uygulama galismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi, Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini

gelistirerek Kentsel Gelisimini Hizlandirmak

Performans Hedefe Plan 2025 2026 2027 2028 2029 izleme Raporlama

Gostergeleri Etkisi Donemi Sikligi Sikhg
(%)** Baslangig

Degeri

PG1.6.1* %10 - 1% 2% 3% 4% 5% 1yl 1yl

Kamulagtirma

orani

PG1.6.2* imar %55 - 30% 50% 70% 80% 90% 1yl lyil

plani

¢aligmalarinin

tamamlanma

orani

PG1.6.3*imar %25 - 10% 20% 30% 40% 50% 1yl 1yl

uygulamalarinin
tamamlanma
orani

%10
- 1 2 2 2 2 1yl 1yl

imar ve sehircilik Mudurligu

isbirligi Yapilacak Fen isleri Mudurltgi, Kentsel Doniisiim Midirltgi, Yapr Kontrol Midirligi, Park-Bahgeler Miidiirliigi
Birim(ler)

Butgenin farkli kaynaklara dnceliklendirilmesi
Belediye Borg stokunun fazla olmasi

Tasarruf tedbirleri

Burokratik islemlerin uzun strmesi

Faaliyet ve 1)Akdeniz ilgesi Kamulastirma calismalari

Projeler * Belediyemiz sinirlari iginde, 1/1000 6lcekli koruma amagli imar plani icinde veya disinda bulunan tescilli
tasinmaz kultlr varligi yapilarin, gerekli gorilen parsellerin kamulastiriimasi ile réleve ve restitlisyon
projelerinin yapilmasi faaliyeti

* 2942/30 sayili kamulastirma yasasina gore kurumlarin istegi dogrultusunda, plan tadilatlari ve benzeri
nedenlerle 6ngorilmeyen, dogabilecek tasinmaz mal devirleri faaliyeti ve belediyemiz sinirlari icinde, tim
mahallelerde, imar uygulamasi yapilmis veya yapilmamis alanlarda plan tadilati, revizyonu vb nedenlerle
ongorilmeyen, dustinilmeyen kamulastirilmasi zorunluluk arz eden yol, meydan, yesil alanlarin (park)...
Belediye hizmet alanlarinin kamulastiriima faaliyetleri

2)Akdeniz ilgesine bagl muhtelif mahallelerde imar Uygulamalarinin yapilmasi

3) imar planlarinin yapilarak tamamlanmasi

4)Yerinde donlsltimlerin gerceklestirilmesi

5-Okul, site ve toplu konut bahgeleri, parklar ve benzeri mekanlarin, 6zel gereksinimi olan ¢cocuklar basta
olmak Uzere tiim ¢ocuklarin egitim ve 6gretim faaliyetlerini, bedensel ve sosyal gelisimlerini destekleyecek
ve sagliklarina zarar vermeyecek sekilde tasarlanmasi

6- Jeolojik ve jeoteknik raporlarin hazirlamasi faaliyeti

7-) Akdeniz ilgesine bagh muhtelif mahallelerde Halihazir harita yapimi

8)-2981/3290 sayili yasanin 10/c madde uygulanmasi faaliyeti
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Katilimca bir yerel yénetim anlayisi ile hizmet kalitesini ve kurumsal kapasiteyi
gelistirmeyi saglamak

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim sistemlerinin gelistiriimesi ve
uygulanmasi

Hedefe Plan izleme Raporla

Etkisi Doénemi 2025 2026 2027 2028 2029  Sikhigi*** ma

(%)** Baslangig Sikhigr***
Degeri *

10% - 5 5 10 15 16 1yl 1yl

60% 10 10 20 40 50 50 1yl 1yl

25% 6 6 7 7 7 8 1yl 1yl

5% 12 12 12 13 14 15 1yl 1yl

Bilgi islem Mudiirligi

imar Midirltgi, Destek Hizmetleri Mudiirligi, Mali Hizmetler Midirltgi

1- Birimlerin ihtiyaci olan cihaz, donanim, ekipman, yedek parga, sarf malzemesi alimi
2- Birimlerin ihtiyaci olan Yazilim, lisans ve uygulamalarin temin edilmesi ve
gelistirilmesine yonelik hizmet alimlari

3- Kurumun bilgi ve iletisim altyapisininim yénetilmesi

4- Belediyemizdeki bilgi teknolojileri kullaniminin artirilmasi ve bilisim kaynaklarinin
verimli kullanimini saglayacak teknik destek verilmesi.

5- Bina gilivenliginin saglanmasi

*Kamera Sisteminin devamliginin saglanmasi

*Zabita Personel destegi

6- Belediye birimlerindeki bilisim altyapisina iliskin teknik destek saglanmasi

7- Belediye hizmetlerinin web ve mobil platformlar Gizerinden verilmesi icin gerekli olan
altyapinin hazirlanmasi

8- Diger kurumlarla yazilim entegrasyonu altyapisi sayesinde belediyemiz verilerinin
giincelliginin ve glvenirliginin artirilmasi

9- Kuruma ait tim verilerin karar destek uygulamalari ile dinamik bir sekilde
raporlanmasiyla seffaf ve denetlenebilir bir yonetim yapisina katkida bulunulmasi

10- Cocuk dostu alanlarin etkin izlenmesi ve takibi igin kamera sistemleri ve giivenlik
ekiplerinin artiriimasi

11-Belediye hizmetlerinde yapay zeka kullanimina yonelik tematik programlarin takibinin
yapilmasi,

12-5-Akilli Kent Uygulamalari

*Arag ve is Makinesi Takip Sisteminin devamliliginin saglanmasi

*Stok Takip Sistemi

*Veri Takip Sistemi

*Yapi Stoku Sistemi

*e-imar Uygulamalari
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*Cografi Bilgi Sistemi
*Randevu alma sisteminin kurulmasi

13- Belediyemizin analog Santralinin IP santral olarak yeniden yapilandirilmasi

14- Kisisel Verilerin Korunmasi ¢alismalarinin devamliligi

Faaliyetler

A W N

10

11
12
13

14

Birimlerin ihtiyaci olan cihaz, donanim, ekipman, yedek parg¢a, sarf
malzemesi alimi (Bilgi Islem Midirligi)

Birimlerin ihtiyaci olan Yazilim, lisans ve uygulamalarin temin edilmesi ve
gelistiriimesine yonelik hizmet alimlari (Bilgi islem)

Kurumun bilgi ve iletisim altyapisininim yonetilmesi

Belediyemizdeki bilgi teknolojileri kullaniminin artirilmasi ve bilisim
kaynaklarinin verimli kullanimini saglayacak teknik destek verilmesi.
Bina givenliginin saglanmasi

Belediye birimlerindeki bilisim altyapisina iliskin teknik destek
saglanmasi

Belediye hizmetlerinin web ve mobil platformlar tizerinden verilmesi igin
gerekli olan altyapinin hazirlanmasi

Diger kurumlarla yazilim entegrasyonu altyapisi sayesinde belediyemiz
verilerinin glincelliginin ve glvenirliginin artiriimasi

Kuruma ait tim verilerin karar destek uygulamalari ile dinamik bir
sekilde raporlanmasiyla seffaf ve denetlenebilir bir yonetim yapisina
katkida bulunulmasi

Cocuk dostu alanlarin etkin izlenmesi ve takibi icin kamera sistemleri ve
glvenlik ekiplerinin artiriimasi

Belediye hizmetlerinde yapay zeka kullanimina yonelik tematik
programlarin takibinin yapilmasi

Akilli Kent Uygulamalari

Belediyemizin analog Santralinin IP santral olarak yeniden
yapilandiriimasi

Kisisel Verilerin Korunmasi ¢alismalarinin devamliligi

Genel Toplam

Biitce

5.673.000,00

5.000.000,00
5.000.000,00
1.500.000,00

2.000,00

22.000,00

1.750.000,00

3.000.000,00

2.000,00

0
1.500.000,00
5.000.000,00

0

28.449.000,00

Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce

Dist

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Toplam

5.673.000,00

5.000.000,00
5.000.000,00
1.500.000,00

2.000,00

22.000,00

1.750.000,00

3.000.000,00

2.000,00

0
1.500.000,00
5.000.000,00

0

28.449.000,00
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Performans
Gostergeleri

PG2.2.1*Mudirliiklerin
ihtiyaglarinin karsilanma orani

PG2.2.2 Arag basina diisen
ortalama yakit titketimi

PG2.2.3*Ruhsatlandirilan is yeri
sayisl

PG2.2.4 Sivil Savunma alaninda
verilecek tatbikat sayisi

PG2.2.5*Belediye meclis ve
enciimen kararlarinin kurumsal
web sitesinde yayimlanma
siiresi (giin)

is Y

apilacak
Birim(ler)

Faaliyet ve
Projeler

Katihmci bir yerel yénetim anlayisi ile hizmet kalitesini ve kurumsal kapasiteyi gelistirmeyi

saglamak

Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak

Plan
AISCiRs Donemi izleme Raporlama
Etkl:L Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 SIKIE***  Siklig****
(%) .
Degeri
20% 58 60 65 70 70 70 1yl ivil
0,
20% 105 98 96 95 95 94 1yl 1yl
20% 242 250 261 267 280 306 1yl ivil
20% ) 1 2 3 3 3 1yl 1yl
20% 10 10 10 10 10 10 1yl 1yl

idari ve Mali isler Miidiirligii (Destek Hizmetleri Miidiirliigii)- Ruhsat ve Denetim Midirlugi-
Zabita Muduirliigii-Sivil Savunma Uzmanhgi- Yazi isleri Midirliiga

Tum Mudurltkler

1-Belediyemiz mudurliklerinin ihtiyag duydugu mal ve hizmet alimlarini gergeklestirmek
2-Enerji verimliliginin iyilestirilmesi

*MESKi’yle isbirligi dahilinde belediyenin su hatlarinda olusan kayip-kagaklarin tespit
edilmesi, enerji verimli ekipman dénlsiimiiniin saglanmasina yonelik dnlemlerin alinmasi
*Belediyenin ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Belgesi almasi ve teknik kapasite gelistirilmesi
konusunda ¢alismalarin yiratalmesi

*Sokak, kaldirim, yaya yolu ve benzeri ortak kullanim alanlarinda ¢ocuklarin giivenli hareket
etmelerini saglayacak yeterli aydinlatmanin saglanmasi

* Belediye mulkiyetindeki tim binalarda enerji verimliliginin iyilestirilme galismalarinin
yapilmasi; Bélgesel Isitma ve Sogutma Sistemlerinin kullaniminin arttiriimasi,

3-Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak tizere arag kiralama yapilmasi

* Belediye hizmetlerinde kullanmak Gizere otobus satin almak istemesi durumunda elektrikli
otobdslerin yerli tireticilerden temin etmesi ve elektrikli otobis tercih edilme politikasini
benimsenmesi,

* Belediye arac filolarinda diistk/sifir emisyonlu araglarin kullaniimasi,

*Ulasim alanina yonelik yapilacak olan tiim ihale ve s6zlesmelerde erisilebilirlik standartlarina
uygunlugun 6n kosul olarak belirlenmesi.

* Kiralanan araglara kadin soforlerin de gorevlendirilmesi

4-Belediyemiz mevcut araglarinin bakim ve onarimlarin yapilmasi yedek parga ve akaryakit
alinmasi

5)ilgemizde agilan umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin, sihhi ve gayrisihhi isyerlerinin
ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi

6-Sivil Savunma Hizmetlerini ylritmek

* Afet ve acil durumlarda Kadinlara yonelik bilinglendirme ¢alismalarinin yapilmasi

* Afet Acil Planinin yapimi, takibi, revizyonu

* Toplanma alani tabelalarinin yaptirilmasi ve yesil alanlara monte islemleri
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7- Yangin tatbikatlarinin yapilmasi

Faaliyetler

1 Belediyemiz midirliklerinin ihtiyag duydugu mal ve hizmet
alimlarini gerceklestirmek

2 Eneriji verimliliginin iyilestirilmesi
Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak tizere arag kiralama
yapilmasi

4 Belediyemiz mevcut araglarina akaryakit alinmasi

5 ilcemizde agilan umuma aclik istirahat ve eglence yerlerinin, sthhi ve
gayrisihhi isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi

6 Sivil Savunma Hizmetlerini ylritmek

7 Yangin tatbikatlarinin yapilmasi

8 Evrak kayit ve dagitim islemlerini ylrtitmek

9 Meclis ve Enclimen toplantilarini ve bunlara iliskin islemleri

gercekle

8- Evrak kayit ve dagitim islemlerini yaritmek
9-Meclis ve Enclimen toplantilarini ve bunlara iliskin islemleri gergeklestirmek

Kaynak ihtiyaci (TL)

Blitge

64.386.000,00

0
409.000.000,00

45.000.000,00
55.000,00

227.000,00
0
525.000,00
75.000,00

519.268.000,00

Biitce

Disl

0%

0%
0%

0%
0%

0%

0%

Toplam

64.386.000,00

0
409.000.000,00

45.000.000,00
55.000,00

227.000,00
0
525.000,00
75.000,00

519.268.000,00
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mm_ Katilimc bir yerel yonetim anlayisi ile hizmet kalitesini ve kurumsal kapasiteyi gelistirmeyi saglamak

Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak gelirimizi arttirmak ve Stratejik yonetim galisma ve
koordinasyonunu saglamak

Performans Hedefe Plan Dénemi 2025 2026 2027 2028 2029 izleme Raporlama

Gostergeleri Etkisi Baslangi¢ Sikhgi***  Sikligr****
(%)** Degeri(2024)

PG2.3.1: tahsilatin 30 %75 %78 %79 %80 %81 %85 1yl 1vil

tahakkuka Orani (%) (31.08.2024)

PG2.3.2* 2025-2029 35 1 2 3 4 5 1yl

Stratejik Plana uygun ivil

olarak hazirlanan

Performans Programi -

sayisi

PG.2.3.4 5yil 35 1 2 3 4 5 1yl 1yl

siireyle 2025-2029

Stratejik Planin

uygulama

sonuglarinin yer -
aldigi Faaliyet

Raporunun

hazirlanmasi

Mali Hizmetler Miidirligi

isbirligi Yapilacak Tim Middrlikler
Birim(ler)

Faaliyet ve 1- Gelir arttirici cahsma yapilmasi

Projeler * Vergi harcamalari gozden gegirilecek, etkin olmayan istisna, muafiyet ve indirimler kaldirilacaktir.
*Vergi cezalar, caydiriciligi gliglendirecek sekilde gozden gegirilecektir.

*Oz Gelirlerin arttirilmasi saglanacak

2- Mali konularda personele yonelik egitim programinin yapilmasi

3- Strateji Yonetim Calismalarinin Koordinasyonu

* Stratejik Plan hazirlanma ve revizyon g¢alismalari

* Performans Programi’nin hazirlanmasi

* Faaliyet raporunun hazirlanmasi

* Butgenin hazirlanmasi uygulama ¢alismalarinin yiratiilmesi, Belediye bitgesinin konsolide edilmesi
* Butge Yedek 6deneginin ihtiyaci olan birimlere gonderilmesine yonelik is ve islemlerin yapilmasi
* Biitce Odenek aktarmalarina yonelik is ve islemler

* Ek Odenek galismalarinin koordinasyonu

4- Muhasebe, kesin hesap ve raporlamanin yapilmasi

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler Biitce gl;.istlge Toplam
1 Gelir arttirici galisma yapilmasi 0 0% 0
2 Mali konularda personele yonelik egitim programinin yapilmasi 18.000,00 0% 18.000,00
3 Strateji Yonetim Calismalarinin Koordinasyonu 280.210.000,00 0% | 280.210.000,00
4 Muhasebe, kesin hesap ve raporlamanin yapilmasi 35.013.000,00 0% 35.013.000,00
Genel Toplam 315.241.000,00 0% | 315.241.000,00
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Amacg (A2)* A2: Kurumsal yapinin ve kapasitenin gelistirilmesi
Hedef (H2.4)* H2.4: Belgdiye Hizmetlerinin etkin yiritilmesi igin vatandas, muhtarlar, STK, ve Diger Kurumlar ile
Belediye lliskilerini Gelistirmek ve Kent Konseyi Calismalarina Katkida Bulunmak
Plan
Performans At Dénemi izleme Raporlama
. . Etkisi 2025 2026 2027 2028 2029 . N
Gostergeleri (%)** Baslangi¢ Sikhgi*** Sikhgy****
Degeri
PG2.4.1*STK ,Vatandas ve
diger kurumlar ile
Belediyemiz faaliyet %25 5 6 7 8 9 1yl vl
alanlanyla ilgili yapilacak
toplanti sayisi -
PG2.4.2* Kent Konseyi ile %25 i 6 7 8 9 10 1yl 1yl
yapilacak toplanti sayisi
PG2.4.3*Belediyemizin
temsil ve tanitimi amaciyla
gergeklestirilecek faaliyet %25 4 > 6 / 8 Iyl 1yl
sayisi :
PG2.4.2* Muhtarlardan
gelen taleplerin %25 10 12 14 15 16 Yilda bir Yilda bir

cevaplanma orani (%) -
Sorumlu Birim

Isbirligi Yapilacak Tam Midiirlikler

Ozel Kalem Mudirltgi-Muhtarlik isleri Midarligi

Biitce Disi

0%
0%
0%

0%

0%

0%

Toplam

1.000.000,00
200.000,00

3.000.000,00

0
1.385.000,00

0

Birim(ler)
1-STK, vatandas ve diger kurumlar ile toplantilar diizenlenmesi
2-Kent Konseyi Calismalarina katki saglamak
Faalivet ve 3-Temsil ve tanitim amaciyla faaliyetler diizenlenmesi
Pro'gler 4-Belediyemiz ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon ile gelen talep ve sikayetlerin
) sonuglandiriimasini saglamak
5-Muhtarlara yonelik sosyal ve kiltlrel faaliyetler yiirtitmek
6-Karar alma siireglerinde vatandaslarin ve muhtarlarin katilm roltintn giglendirilmesi,
. Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler -
Butge
1  STK, vatandas ve diger kurumlar ile toplantilar diizenlenmesi 1.000.000,00
2 Kent Konseyi Calismalarina katki saglamak 200.000,00
Temsil ve tanitim amaciyla faaliyetler diizenlenmesi 3.000.000,00
4 Belediyemiz ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon ile 0
gelen talep ve sikayetlerin sonuglandirilmasini saglamak
5 | Muhtarlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler yiritmek 1.385.000,00
6 Karar alma siireglerinde vatandaslarin ve muhtarlarin katihm 0
roliinlin gliglendirilmesi,
5.585.000,00

0%

5.585.000,00
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A2: Katilimci bir yerel yonetim anlayisi ile hizmet kalitesini ve kurumsal kapasiteyi gelistirmeyi

*
GIEGIY saglamak
Hedef L . .
(H2.5)* H2.5: Toplumcu belediyecilik anlayisiyla yapilan hizmetleri tanitmak
Plan
P?rformans' Eltek?;fe Dénemi 2025 2026 2027 2028 2029 izlerI\e Rap?rlama
Gostergeleri (%)** Baslangic Sikhgr*** Siklig****
Degeri
PG2.5.1*
Sosyal
Medya
araciligiyla
hizmet ve
projelerin
Akdenizde %90 %70 %80 %90 %90 %95  1vil 1Yl
yasayan
vatandaslara
tanitilmasi
:ci)r:;mlu Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii —Zabita Miidiirliigi
1- Toplumcu Belediyecilik Hizmetlerini Tanitmak ve Sosyal Medya Yonetimi

* Dijital Billboardlarin arttirilmasi

*Diger tanitim ve sosyal medya yonetimi
Faaliyet ve ** Kadin ve Aile Hizmetleri, Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii, Ozel kalem Miidiirliigii, Sosyal
Projeler Yardim isleri Mudiirligi ve diger birimlerin faaliyetlerinin tanitimi ve sosyal medyaya

yansitilmasi

2- Kentsel Tasarim Rehberi
Faaliyetler Kaynak ihtiyaci (TL)
Bitce Bltce Toplam
Disl
1 | Toplumcu Belediyecilik Hizmetlerini Tanitmak ve Sosyal Medya 30.300.000,00 04 | 30.300.000,00
Yonetimi

2 Kentsel Tasarim Rehberi 0 0% 0
Genel Toplam 30.300.000,00 0% | 30.300.000,00
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Katilima bir yerel yonetim anlayisi ile hizmet kalitesini ve kurumsal kapasiteyi gelistirmeyi saglamak

insan Kaynaklari Yénetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak

Plan
Hedefe Doénemi izleme Raporlama
Etkisi Baslangic  202° 2026 2027 2028 2029 SKIE  Sikhgrts
(%)** 2

Degeri
40% : 300 350 400 420 450 1yil ivil
30% i 4 4 6 6 6 1yl 1vil
30% 60 65 70 75 80 1yl 1vil

insan Kaynaklari ve Egitim Midirligi
e  Tum Mudirltkler

Personel atamalari
Personelin is yogunlugundan dolayi diizenlenen egitimlere yeterince zaman ayiramamasi
Personel Egitim ihtiyac Analizi calismalari yapilmadan egitimlere personel gérevlendirilmesi
Belediye borg stokunun fazla olmasi
e stisnai kadrolarin mevzuat sistemlerinde bulunmasi
1-Personel maas 6demelerinin aksatilmadan yapilmasini saglamasi
* Memur maaslari
* [sci maaslar
* Belediye Meclis ve Encimen Gyeleri huzur hakki
* Belediye Baskaninin aylik 6denek galismalarini yuratmek
* Stajyer maas 6demeleri
* Sirket Personeli
* Diger maag 6demeleri
2-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi kesintilerini her ay maaslardan kesintilerini saglamak
3-Belediye personelinin egitim ihtiyaglarinin giderilme galismalari
*Hizmet ici egitim programlari dizenlemek
* Belediye personeline yonelik egitim ihtiya¢ analizlerinin yapilmasi
*Belediye Personellerine yonelik Yapay Zeka Egitimi
* Egitim Giderleri
* Yolluk 6demeleri
5-Kurumsal motivasyonu arttirmak igin ¢alismalar ytiritmek
* Sosyal Denge Tazminati ¢alismalarinin devami
* 5393 sk. 49. Madde kapsaminda 6diil verilmesini saglamak
6-Personel disiplin sistemini yliritmek
7-Personelin Liyakat ve Kariyer ilkeleri dogrultusunda yiikselmelerinin saglanmasi
* Belediye insan Kaynaklarinin niteliginin arttirilmasi icin Liyakat ve Kariyer ilkeleri kapsaminda
personel alimi ve gorevde yiikselme sinavlari araciliglyla yukselmelerin saglanmasi,
8-Yeni Birimlerin agilmasi
*Belediyede, “Yapay Zeka Egitim ve Arastirma” biriminin kurulmasi
*iklim Degisikligi ve Sifir Atik Birimi
*Strateji Gelistirme Midurlugi’niin agilmasi
* Belediyede cinsiyet esitligi biriminin olusturulmasi, (Mali Hizmetler Md. teklifi)
9-Mudurliikk Calisma Yonetmeliklerini ve Hizmet Standartlarini Glincellemek
10-Belediye birimlerinin ihtiyag duydugu personel gereksinimlerinin saglanmasi
*Hizmet gerekleri ve personel planlama analizlerinin yapilmasi
*Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlugiiniin personel ihtiyag analizinin yapilmasi
*Sivil Savunma Mudurluguniin personel ihtiyag analizinin yapilmasi
*Cevre Koruma Ve Kontrol Mudurlugiinin personel ihtiyag analizinin yapilmasi
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_ *ihtiyac duyan diger mudiirliiklerinin personel ihtiyag analizin yapilmasi

A3: Ekolojik denge ve iklim degisikligine duyarli, tarim ve hayvanciligi destekleyen, temiz ve
saghkl bir ilce olmak

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler . Biitce
Biitge Dist Toplam
Personel maas 6demelerinin aksatilmadan yapilmasini
1  saglamasi 965.957.000,00 0% 965.957.000,00
2 Sosyal Guvenllk.Ku'ruml.arlnva Devlet Primi kesintilerini her ay 62.010.000,00 0% 62.010.000,00
maaslardan kesintilerini saglamak
3 Belediye personelinin egitim ihtiyaglarinin giderilme 1.050.000,00 0% 1.050.000,00
¢alismalarinin yapilmasi
a Kurumsal motivasyonu arttirmak icin ¢alismalar yiritmek 2.000.000,00 0% 0%
5 Personel disiplin sistemini ylritmek 0% 0k 0%
6 P?rsonelln L!yékat Ye Kariyer ilkeleri dogrultusunda 0% 0% 0%
ylkselmelerinin saglanmasi
7 | Yeni Birimlerin agiimasi 0% 0% 0%
3 M"udurluk Calisma Yonetmeliklerini ve Hizmet Standartlarini 0% 0% 0%
Guncellemek
9 Bejedlye birimlerinin ihtiya¢ duydugu personel gereksinimlerinin 0% 0% 0%
saglanmasi
Genel Toplam 1.031.017.000,00 1.031.017.000,00
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H3:Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin Temizlik Faaliyetleri ile
Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine Cikarmak

Hedefe AL

Etkisi Dénemi izleme Raporlama
Sk kk Sk kkk

(%) DIANEIC o0 o026 2027 2028 2020 K8 Stkligy

Degeri

%10 %20 %20 %30 %40 %50 %60 1yl 1yl

%40 - %20 %40 %60 %80 %100 1yl 1yl

%50 %50 %50 %60 %70 %80 %80 1yl 1yl

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirlagi

Fen isleri Mudiirliigii, Park ve Bahgeler Miidiirligli, Zabita Midiirliigii, Ruhsat ve Denetim
Madurlugi

1)Geri Kazanim — Gelecegi Kazanim Projesi

* Atiklarin geri dontisim ve geri kazanim oraninin artiriimasi

* Atiklarin tirlerine gore (biyobozunur ve diger geri kazanilabilir) kaynaginda ayri toplanmasinin
yayginlastirilmasi,

* Atiklarin geri dontisim ve geri kazanimlarina yonelik ¢alismalar, tarimda kullaniimaya uygun
kompost Gretim galismalarinin yapilmasi,

*Sifir atik kapsaminda egitim, eglenceli 6dil oyunlari diizenlenmesi vb.

* Sifir Atik Projesini uygulayan kurum/kuruluslar ve belediyeler de; bilgilendirme, bilinglendirme ve
farkindalk saglamak amaciyla kadinlara yonelik sifir atik egitimleri yapilacaktir;

* Sifir Atik Projesinin strdardlebilirliginin saglanmasi amaciyla kadin konukevlerinde gérevli tim
mesleki personele yonelik “Sifir Atik Yonetim Sistemi Kurulumu Egitici Egitiminin gerceklestirilmesi
ve bu egitimi alan egiticiler tarafindan kuruluslarda gorevli destek personellerine ve hizmet
almakta olan kadinlara egitimler verebilmesinin saglanmasi,

*Sifir Atik hedefi kapsaminda yuritulecek kampanya ile kadinlar dahil tim hane halkinin artiklari
kaynaginda cinslerine gore ayristirarak biriktirmeleri, belediyeler tarafindan olusturulmus 6zel
donanimli atik araglarina getirmeleri tesvik edilerek, cevrenin korunmasina katki saglanmasi

* Sifir Atik calismalarinin devami ve Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi il Midirligiinden alinan ve
stresi 2026’da dolacak olan Temel Seviye Sifir Atik Belgesi’nin devamliliginin saglanmasi,

*El brosurd dagitiimasi

2)Cop Toplama Noktalarini iyilestirme Projesi

*Her ¢op konteyneri yanina 1 geri donlsiim kutusu

* Atik yonetiminde kullanilan tasitlardan kaynaklanan sera gazi emisyonlarinin azaltilmasi

3)Cevre Ginleriyle Cevremizi Glzellestiriyoruz Projesi

4)Atik Getirme Merkezi Projesi

5)Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi

6)Omriini Tamamlamis Lastiklerin Toplanmasi

7) Ekolojik Kent Master Planinin Hazirlanmasi

8) Suirdiiriilebilir Enerji ve iklim Degisikligi Eylem Planinin hazirlanmasi

48



Akdeniz Belediyesi 2025 Performans Programi

Faaliyetler

1  Geri Kazanim — Gelecegi Kazanim Projesi

2  Cop Toplama Noktalarini lyilestirme Projesi

3 | Cevre Glnleriyle Cevremizi Glzellestiriyoruz Projesi

4 Atk Getirme Merkezi Projesi

5 | Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi

6 Omriini Tamamlamis Lastiklerin Toplanmasi

7  Ekolojik Kent Master Planinin Hazirlanmasi

8  Sirdirilebilir Enerji ve iklim Degisikligi Eylem Planinin hazirlanmasi

Genel Toplam

Kaynak ihtiyaci (TL)

Biitce
0

40.500.000,00
0

15.000.000,00
0
0
0
0

55.500.000,00

Biitce

Dist

Toplam
0% 0
0+ 40.500.000,00
0% 0
04+ 15.000.000,00
0
0
0
0

0%  55.500.000,00
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bir ilge olmak

ML Elgrr\lemi
Etkisi 2025 2026
(%)** Baslangic

Degeri

%70 %80
%100 =

Fen isleri Mudirltgi

imar ve sehircilik midirltgi

Calismalari
*Ekolojik Akill Kafeler

l Ve Sokak Sagliklastirma Calismalari

Genel Toplam

Disiik Karbonlu, iklime Dayanikli, GES Destekli, Binalarin Yapilmasi

A3: Ekolojik denge ve iklim degisikligine duyarli, tarim ve hayvanciligi destekleyen, temiz ve saghkh

H3.2 Cevre dostu enerji kaynaklarini kullanan tasarimsal projeler gelistirmek

izleme Raporlama
2028 2029 Sikhigi*** Sikligi****
%80 %90 ivil 1vil

1)Diistik Karbonlu, iklime Dayanikli, GES Destekli, Binalarin Yapilmasi Ve Sokak Sagliklastirma

.. Biitge

Biitge Disi Toplam
7.000.000,00 0% 7.000.000,00
7.000.000,00 0% 7.000.000,00
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A3: Ekolojik denge ve iklim degisikligine duyarli, tarim ve hayvanciligi destekleyen, temiz ve saghkh bir

ilce olmak

H3.3Surdurllebilir Tarim ve Hayvancilik Politikalari Gretmek

Hedefe
Etkisi
(%)**

%40

%30

%30

Plan

Donemi

Baslangig

Degeri 2025
(2024)

: 100
- %55

Tarimsal Hizmetler MidurlGgi

2026

150

%70

2027

150

%75

2028

200

%80

10

2029

300

%85

15

izleme
Sikhgi***

1yl

1yl

1yl

Kiltir Sosyal isler Miidiirligi - Sosyal isler MiidiirlGigi -Park Bahgeler Miidirligii
Fen isleri Mudiirliigii -Cevre Koruma Midiirliigli -Muhtarlik Madirliigi

1-ilcedeki tarimla ilgilenen vatandaslara destek sunmak.

* Dijital platform olusturmak
* Makine parki kurmak

* Tarimsal yayini yayginlastirmak
* Cografi konumlu bitkileri cogaltmak ( Zeytin, Siyah incir, Siyah- Beyaz Uziim)

* Kaltir mantar yetistirmek( kadinlara istihdam saglamak)
* Ciftgiye egitim destegi
* Akdam ve Anadolu Mahallelerindeki arazilerde bugday ekimi.
*]yi Tarim Uygulamalarinin (iTU) ve organik tarimin yayginlastirilmasi igin bilinglendirme faaliyetlerinin

artirilmasi
*Arazi ve toprak yonetiminin etkinlestirilmesi
2-Hayvancilig destekleyecek projeler Gretmek

Raporlama
Siklig****

1yl

1yl

1yl
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Biitce

Biitce Dist Toplam
. ilcedeki tarimla ilgilenen vatandaslara destek sunmak 1.025.000,00 0 1.025.000,00
Hayvanciligi destekleyecek projeler tiretmek 300.000,00 0 300.000,00
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H4.1 Akdeniz’de yasayan halkin kiltiir ve sanat alaninda gelismelerine destek olmak ve erisimi kisitli olan
vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Hedefe
Etkisi
(%)

25%

20%

20%

15%

20%

Plan

Donemi izleme Raporlama
Baslangi¢ 2025 2026 2027 2028 2029 Sikhgi*** Sikhgr****
Degeri

- 2 1 1 - - ivil 1yl

- 2400 2600 3000 3000 3000 1yl 1yl
- 3 3 5 5 7 1yl 1yl
- 5 5 7 8 8 1yl 1yl
- 70% 80% 90% 90% 90% 1yl 1yl

Kiiltiir ve Sosyal isler Midurlagi

Zabita Miidirligi, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirliigli, Fen isleri Midirltgi, Ozel Kalem Midiirliigii, Destek
Hizmetleri Mudirligi, Tarimsal Hizmetler MidarlGga

Akdeniz ilge sinirlarinda yasayan vatandaslarin ; sosyal, sanatsal ve kulttirel alanlarda gelisimini
destekleyecek merkezlerin kurulmasi ve faaliyete gegirilmesi

* Genglerin fiziki, sosyal ve muhakeme yéniyle gelisimleri ile yenilikgi ve girisimci niteliklerini
destekleyen bilim, sanat, kiiltlir ve spor faaliyetlerine katilimlarini 6zendirilmeye yonelik faaliyetlerin
yuratilmesi

* Genglerin okuma, anlama, diisinme yetilerini gelistirici, kendilerini s6zel ve yazil olarak ifade
edebilmelerine imkan saglayici ortamlarin sayisi ve niteligi artirici calismalarin yapilmasi

* Genglerin spor, kiltlir ve sanat faaliyetler ile 6zellikle matematik, fen, teknoloji ve miihendislik
alanlarina yénelmesini saglayacak programlarin uygulanmasi

* Genglere kultur ve sanat egitimleri verilmesine yonelik faaliyetler

*Cocuklara yonelik kiltiirel, sanatsal, bilimsel ve sportif faaliyetlerin yayginlastirilarak tim ¢ocuklar
icin erisilebilir hale getirilmesi

*Roman vatandaslarin yogun olarak yasadigi mahallelerde sosyal uyum projeleri gergeklestirilmesi,
* Roman vatandaslara yonelik miize ve 6ren yerlerine ziyaret etkinligi,

* Cocuk Akademisinin agilmasil,

* Sanat Merkezinin agilmasi

* Akdeniz Belediyesinde Sanat Akademisinin olusturulmasi; olusturulan akademide Roman Ezgileri,
Roman Miuzikleri temali faaliyetlerin de yer almasi,

* Akdeniz Belediyesi orkestrasinin olusturulmasi

*Akdeniz Belediyesi konservatuarinin olusturulmasi

*Kiltar yapilarinin ; ev ve isten sonra tgtnci mekan olarak benimsenmesine yénelik mimarisi,
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isletme ve yonetim modeli islevsel hale getirecek; farkh etkinliklere imkan veren esnek mekansal
tasarimlarin gelistirilmesi

* Sanat Galerisinin agiimasi,

* Kuttuphane agilmasi.

*Kultir ve Sanat Evlerimizde devam eden mesleki ve beceri kurslarimizin sayisinin ve gesitliliginin
arttirilmasi,

2.Kiltirel Geziler.
3.Ulusal bayramlarda ve 6zel glinlerde Ucretsiz etkinlikler diizenlenmesi,
*8 Nisan Romanlar Glnu kapsaminda etkinliklerin diizenlenmesi
4. Kiltir ve sanat merkezlerinde tiyatro, konser, gosteri, atolye, sergi,
Seminer-soylesi-panel ve sinema gosterimlerinin diizenlenmesi;
*Gul Festivali
*Karaduvar Balik Festivali
*Baglarbasg! incir Festivali
*Caretta Caretta Bisiklet Festivali Projesi
*Esenli Uziim Festivali
*Ugurtma Senligi
* Baris ve Kiltar Festivali
5.Ulusal ve uluslararasi kiltlr ve sanat festivalleri ve yarismalarin diizenlenmesi,
6.Kiltlrel ve sanatsal mekanlarin niteliklerinin gelistirilmesi ve sayisinin arttirilmasi,
7.Kultlr ve sanat alaninda 6zgtlin yerli eser yaraticiligini tesvik edilmesi
ve desteklenmesi amaciyla yarismalar diizenlenmesi,
8.Universite isbirligiyle gelistirilen projeler,
9. Kiltir Merkezinin faaliyete gegcirilmesi. (2026 Yilinda Yapiminin tamamlanmasi
halinde 2027 Yili igin faaliyete gecmesi planlanmaktadir.)
* Genglik merkezleri ile geng ofislerin sayisi ihtiyaca gore artirilmasi ve benzer
faaliyetler yurutilen kuruluslarla ortakliklar gelistirilmesi,
* Diger etkinliklerin dizenlenmesi

Biitce
Disi

Biitge Toplam

.Akdeniz ilge sinirlarinda yasayan vatandaslarin ; sosyal, sanatsal ve
kilturel alanlarda gelisimini destekleyecek merkezlerin kurulmasi ve  12.050.000,00% 0% 12.050.000,00%
faaliyete gegirilmesi

Kiltirel Geziler. 0% 0% 0%
U.I.usal bayranjllarda ve Ozel giinlerde Ucretsiz etkinlikler 05 05 0k
diizenlenmesi

KuItL‘Jr ve s:anat‘merkezlerlr)de tlyat"ro, kf)nser., gost.t.erl, atolye, s‘ergl, 5.600.000,00% 0% 5.600.000,00%
Seminer-soylesi-panel ve sinema gosterimlerinin diizenlenmesi

U.I.usal ve uluslarara5| kiltir ve sanat festivalleri ve yarismalarin 5.600.000,00% 05 5.600.000,005
diizenlenmesi,

Kiltiirel ve sanatsal mekanlarin niteliklerinin gelistirilmesi ve 5.600.000,00% 0t 5.600.000,00%

sayisinin arttirilmasi,

Kaltir ve sanat alaninda 6zgiin yerli eser yaraticiligini tesvik
edilmesi ve desteklenmesi amaciyla yarismalar 5.600.000,00& 0& 5.600.000,00%
dizenlenmesi,

Universite isbirligiyle gelistirilen projeler, 5.600.000,00& 0& 5.600.000,00&

0% 0% 0%
Kultar Merkezinin Faaliyete gegirilmesi(2027 yili igin planlanmistir)

o=l ~ oo la]el~]
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Genel Toplam 40.050.000,00 0% 40.050.000,00

Kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetleri erisilebilir kilarak sosyal yasama destek olmak

Akdenizlilerin kiiltiirel ve kamusal alanlarimiza erisilebilirligini saglamak

Plan
AISCiRs Donemi izleme Raporlama
Etkl:i Baslangic 2025 2026 2027 2028 2029 Skl ** Skl *
(%) -
Degeri
%20 %30 %40 %50 %50 1yl 1yl
%60 -
%60 %70 %80 %80 %80 1yl 1yl
%30 -
10 10 15 15 20 1yl 1yl
%10 -

Fen isleri Midirligi

Kiiltiir ve Sosyal isler Midirliigli, imar ve sehircilik Mudiirligi, Kadin ve Aile Hizmetleri Midiirligi

1)Engelsiz Yasam Merkezi

2)Egitim, Kituphane Ve Teknoloji Merkezlerinin Kurulmasi

* Genglerin yesil ve dijital dontusumiin etkilerine ve gelecegin ihtiyaglarina uyum saglayabilmesi ve
Uretkenliklerinin desteklenmesi igin gerekli becerileri kazanmalarina yardimci programlar gelistirilmesi,
3)Kiltir Ve Sanat Evlerinin Tadilati Ve Yapimi.

4) Okul ve ibadethanelerin Bakim Ve Onarimi

Biitce gfistlge Toplam
l Engelsiz Yasam Merkezi 9.750.000,00 0%  9.750.000,00
l Egitim, Kiitphane Ve Teknoloji Merkezlerinin Kurulmasi 9.750.000,00 0% 9.750.000,00
l Kaltir Ve Sanat Evlerinin Tadilati Ve Yapimi. 9.750.000,00 0% 9.750.000,00
l Okul ve ibadethanelerin Bakim Ve Onarimi 9.750.000,00 0% 9.750.000,00
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Genel Toplam 39.000.000,00 0%

39.000.000,00

Hedefe Plan

Etkisi Donemi 2025 2026 2027 2028
(%)** Baslangig
Degeri
%20 - 12 12 12 12
%15 - 60 63 65 68
15% - 50% 60% 70% 80%
%20 - 400 450 500 500
%10 - 5 5 6 6

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi- Fen isleri Miidiirlgi

Mudurlugi, Destek Hizmetleri MudarlGgu
1. Spor alaninda temel branslarda kurslarin agilmasi,

2
3. Amator spor kuliiplerinin desteklenmesi
4

planlanmaktadir.)
Kapali Spor Salonunun agiimasi.

5.

2029

12

70

90%

550

Ulusal ve yerel spor organizasyonlarinin diizenlenmesi,

Yaz Kamplari (Mersin Genglik ve Spor il Midirligi
planlanmakta olup, kamplarin tahsisi durumunda daha az bitge kullaniimasi

6. Yeni Spor Sahalari ve Spor Sahalarini Yenileme Projeleri

izleme

Sikligi***

1yl

1yl

1yl

1yl

1yl

_ H4.3: Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikli yasamalarina katki saglamak

Raporlama
Sikligi****

1yl

1yl

1yl

1yl

1yl

Zabita Miidiirliigi, Kadin ve Aile Hizmetleri Madiirliigi, Fen isleri Midiirliigi, Ozel Kalem

ile ortaklasa c¢alisilmasi
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Spor alaninda temel branslarda kurslarin agilmasi,
Ulusal ve yerel spor organizasyonlarinin diizenlenmesi,

Amator spor kultplerinin desteklenmesi

Yaz Kamplari (Mersin Genglik ve Spor il Miidiirliigi ile ortaklasa
¢alisilmasi planlanmakta olup, kamplarin tahsisi durumunda daha az
bitge kullanilmasi planlanmaktadir.)

Kapal Spor Salonunun agilmasi.

Yeni Spor Sahalari ve Spor Sahalarini Yenileme Projeleri

Genel Toplam

Biitge

1.750.000,00

1.750.000,00

5.000.000,00

1.750.000,00

1.750.000,00

12.000.000,00

24.000.000,00

Biitce
Disi

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Toplam
1.750.000,00
1.750.000,00

5.000.000,00

1.750.000,00

1.750.000,00
12.000.000,00

24.000.000,00
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Yoksul vatandaslara yonelik sosyoekonomik destek faaliyetleri

Plan
Hecfle'fe Donemi izleme Raporlama
Etkisi Baglangic 2025 2026 2027 2028 2029 SIKIBF**  Siklig % *
(%) Degeri & &
(2024)
%50 - 80 20 - - - ivil ivil
%15 - 20000 22000 25000 25000 25000  Ayhk Ayhk
%15 - - 60 40 - - 1 Yilhk 1 Yillik
%20 - 400 400 420 430 450 1yl 1yl

Sosyal Yardim isleri Mudiirltgu

Kadin ve aile md, Kiiltiir ve sosyal isler md, Fen isleri md, Muhtarlik isleri md, Ozel kalem md, imar
md

1-Sosyal market hizmeti hayata gegirilerek yoksul vatandaslara giyecek, gida,

hijyen ve kisisel bakim triin destegi saglamak

2-ihtiyag sahibi ailelere yeni dogan destek paketi hizmeti saglamak

3-Sosyal Haritanin Olusturulmasi

4-ihtiyac sahibi aileler igin kirtasiye yardimi

5-Universiteye baglayan ve ilk kez kazanan genglere egitim destek yardimi

6- ilcemizde yasayan Sosyo-ekonomik agidan dezavantajli olan iiniversiteye hazirlanan
ogrencilere Ucretsiz kurs ve egitim materyalleri desteginin saglanmasi. (Kultiir-Sosyal
isler Miidiirligi biitcesi)
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Biitge Biitge Disi Toplam
SF)syaI market hizmeti hayata gegirilerek yoksul vatandaslara 4.500.000,00% 0% 4.500.000,00%
giyecek, gida,
. ihtiyag sahibi ailelere yeni dogan destek paketi hizmeti saglamak 3.000.000,00& 0%  3.000.000,00%
. Sosyal Haritanin Olusturulmasi 0% 0% 0%
. ihtiyag sahibi aileler icin kirtasiye yardimi 3.000.000,00& 0+  3.000.000,00%
l Universiteye baslayan ve ilk kez kazanan genclere egitim destek 5.000.000,00% 0%  5.000.000,00%
yardimi
ilcemizde yasayan Sosyo-ekonomik agidan dezavantajli olan
Universiteye hazirlanan 6grencilere licretsiz kurs ve egitim 3.000.000,00& 0%  3.000.000,00%
materyalleri desteginin saglanmasi.
Genel Toplam 18.500.000,00% 04 18.500.000,00%
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H5.2:Engelli, yash ve kronik hastaligi olan vatandaslara rehabilitasyon ve sosyal hizmet destegi
saglamak
Plan
Hedefe Donemi 2025 2029 izleme Raborlama
Etkisi Baslangig 2026 2027 2028 o Slk,rlvl****
(%) Degeri & g
(2024)
. %30 - 50 80 100 100 100 1 Yilhk 1 Yilhk
. %5 - 600 700 800 850 900 Ayhk Ayhk
. %30 = 50 60 80 100 100 1 Yillik 1 Yillik
- %10 500 600 600 650 700 Aylik Aylik
[PG.5.2.5. Aktif %25 — 80 90 100 100 100 1 Yillik 1 Yillik
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Sosyal Yardim isleri Mudiirligi

Kiiltiir ve sosyal isler md, Fen isleri md, Park ve bahgeler md, Muhtarlik md, Ozel kalem md
imar md

1-Kirnhmli(dezavantajli gruplar) veri tabaninin olusturulmasi

2-Engelliler ile ilgili engelsiz park projesini yerlestirmek (2026’da yapilacak)
* Engelli bireylerin toplumsal yasama katiimi ile bakim ve rehabilitasyon hizmetlerine iliskin
faaliyetlerin yapilmasi, belediye hizmet binalarina erisimlerini saglayici calismalar ile Spor tesisleri ve
aletleri erisilebilir hale getirilmeye yonelik faaliyetlerin gelistirilmesi.

3-Aktif yas alma merkezinin olusturulmasi
* Aktif ve saglikli yaslanma igin yaslilara yonelik hizmetlerin olusturulmasi, merkezlerin agiimasi

(devletin 6zendirici tesviklerinin takibi)

Biitgce Biitge Disi Toplam
Kirihmli(dezavantajli gruplar) veri tabaninin olusturulmasi 0% 0% 0%
Engelliler ile ilgili engelsiz park projesini yerlestirmek 14.000.000,00 0% 14.000.000,00
Aktif yas alma merkezinin olusturulmasi 1.000.000,00 0k 1.000.000,00
_ 15.000.000,00 0+ 15.000.000,00
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H5.3:ilcedeki vatandaslara taziye hizmetlerini sunmak , sosyal destek ve etkinlikler diizenlemek.

Plan
Hedefe Donemi 2025 2029 izlemne Raporlama
Etkisi Baglangi¢ 2026 2027 2028 Skl * S|k7|"|****
(%) Degeri & &
(2024)
%30 - 20.000  21.000 @ 22.000 @ 22.000 @ 22.000 1 Yilhk 1 Yilhk
(] == (0] (] (] 0 (0] 1 1
%40 %50 %60 %70 %100 %100 1 Yilhk 1 Yilhk
%30 -- %80 %80 %82 %85 %90 1 Yilhk 1 Yilhk

Sosyal Yardim isleri Midirligi

Kiltiir ve sosyal isler md, Fen isleri md, Park ve bahgeler md, Mubhtarlik isleri md, Ozel Kalem md, imar
ve Sehircilik Md, Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlagi
1-Ozel giin ve haftalarin etkinliklerini diizenlemek
2-Dezavantajli gruplara yonelik sosyal etkinlikler diizenlemek
3-ihtiyag sahibi, yash, kimsesiz, evsiz ve dgrencilere ydnelik CAMASIRHANE hizmeti sunmak
4-Taziye hizmeti sunmak
5-Mobil Kiigiikbas kesim istasyonu kurulumu ve nakliyesi

Biitce Biitge Disi Toplam
. Ozel giin ve haftalarin etkinliklerini diizenlemek 3.500.000,00 0% 3.500.000,00
. Dezavantajli gruplara yonelik sosyal etkinlikler diizenlemek 4.000.000,00 0% 4.000.000,00
. lC ;:\‘;I"f;::":"\'j g a§hh|z rI:ZTEZIrZ\r::EIZ TR Gl 1.000.000,00 0¢  1.000.000,00
. Taziye hizmeti sunmak 4.500.000,00 0% 4.500.000,00
. Mobil Kiiglikbas kesim istasyonu kurulumu ve nakliyesi 3.000.000,00 0% 3.000.000,00
16.000.000,00 0% 16.000.000,00
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H6.1 Kadin, Cocuk ve Gengler icin Toplumcu Belediyecilik Politikalari Gelistirmek

Hedefe Plan izleme Raporlama
Etkisi Donemi 2025 2026 2027 2028 2029 Sikligi***  Sikhigi****
(%)** Baslangic

Degeri
%40 - - - %10 %60 %100 1yl 1yl
%20 - 1yl 1yl
50 100 180 250 300
%10 -
6 ayda 1yl
1 2 3 3 4
%10 -
6 ayda 1yl
10 20 20 30 40
%20 - 6 ayda 1yl
10 15 18 20 22

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudarligu

Kiltiir ve Sosyal Hizmetler Miidiirligii -insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligii, Destek
Hizmetleri Miidiirligi, Fen isleri Midiirliig, imar ve Sehircilik Miidiirligi, Hukuk isleri Miid.
1: Kadin Siginma Evi icin Fiziksel Altyapinin Kurulmasi ve Donatilmasi

2: Sosyal Hizmetler ve Psikolojik Destek Sunacak Profesyonel Ekibin Olusturulmasi

3: Siginma Evine Erisimi Artirmak icin Farkindalik Kampanyalari Diizenlemek

4: Rehberlik ve Hukuki Danismanhk Hizmetleri

* Cocuk isciliginin olumsuz etkilerine iliskin biling artirici/ farkindalik olusturucu ¢alismalarin
yapilmasi

*Ailelere ve gocuklarina yonelik sosyal destek rehberlik ve danismanlik hizmetlerinin
glclendirilmesi

*Risk altinda oldugu tespit edilen gocuklarin uygun hizmetlerden yararlandirilmasi ve
hizmetlerin takibinin saglanmasi

*Kadinlarin yasal mevzuatlardan kaynakli haklari konusunda bilinglendirilmesi

5: Universiteler isbirligiyle Gelistirilen Projeler

6: Kadinlara Yonelik Saglk Taramasi

7: Siddete Karsi ilk Adim Istasyonu

8: Toplumsal Cinsiyet Esitligine Dayali Politikalar Gelistirmek

9:Siddet ve Bagimlilikla Miicadele ile ilgili Farkindalik Calismalari Yapmak

*Bagimlilikla miicadeleye ¢alismalari ve saglik Gzerindeki olumsuz etkileri Gizerine bilgilendirme
galismalarinin yapilmasi

* Bagimhlikla miicadele kapsaminda paydaslara yonelik bilgilendirme, egitim faaliyetleri ve
calistaylar gerceklestirilecektir.

*Bagimliligin 6nlenmesine yonelik belediye ici, belediye disi midahale program galismalarinin
yuratilmesi,

* Akdeniz ilgesinde bagimliligin saglik tizerindeki olumsuz etkilerine dikkat cekecek etkinlikler
dizenlenecek ve bilgilendirme yapilacaktir.

*Belediyenin internet sitesinde, sosyal ag hesaplarinda bagimliligin saglik tizerindeki olumsuz
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etkilerine dikkat cekecek paylasimlar yapilacak

gelistirilmesine yonelik faaliyetlerin yiritilmesi

artirilmasi.

bilinglendirme ve farkindalik olusturulmasi,

Kadin Siginma Evi igin Fiziksel Altyapinin Kurulmasi ve Donatilmasi

Sosyal Hizmetler ve Psikolojik Destek Sunacak Profesyonel Ekibin
Olusturulmasi

Siginma Evine Erisimi Artirmak igin Farkindalik Kampanyalari
Duzenlemek

Rehberlik ve Hukuki Danismanlik Hizmetleri
Universiteler isbirligiyle Gelistirilen Projeler
Kadinlara Yonelik Saghk Taramasi

Siddete Karsi ilk Adim istasyonu

Toplumsal Cinsiyet Esitligine Dayal Politikalar Gelistirmek

Siddet ve Bagimlilikla Micadele ile ilgili Farkindalk Calismalari
Yapmak

Cocuk ve Genglik Meclisinin Kurulmasi ve uygulama
yonetmeliginin hazirlanmasi ve faaliyetler diizenlenmesi
Kadinlarin liderlik ve karar alma sireglerine katilimin arttiriimasi
adina ¢alismalar yirtitmek

Kadin Dayanisma Merkezinin aktif hale getirilmesi,

Cevre ve iklim degisikliginin kadinlar ve kiz gocuklari tizerindeki
etkileri konusunda toplumda bilinglendirme ve farkindalik
olusturulmasi,

Biitce
11.000.000,00

0
200.000,00
0
100.000,00
0%
50.000,00
50.000,00
(07

0%

0t

0%

0t

11.400.000,00

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

0%

10.Cocuk ve Genglik Meclisinin Kurulmasi ve uygulama yénetmeliginin hazirlanmasi ve
faaliyetler diizenlenmesi (Mali Hizmetler Md. teklifi)
* Genglerin proje ve faaliyetlere katilimlari artirilarak sorumluluk alma ve liderlik becerilerinin

*Genglerin karar alma siireglerine aktif katilimini saglayacak mekanizmalarin sayisi ve niteligi
11-Kadinlarin liderlik ve karar alma sireglerine katilimin arttirilmasi adina galismalar yiritmek

12- Kadin Dayanisma Merkezinin aktif hale getirilmesi,( Mali Hizmetler Md. Teklifi)
13- Cevre ve iklim degisikliginin kadinlar ve kiz cocuklari tzerindeki etkileri konusunda toplumda

Toplam

11.000.000,00

0%

200.000,00

0%

100.000,00

0%

50.000,00

50.000,00

0%

0%

0%

0%

0%

11.400.000,00
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H 6.2: Kadin Dostu Akdeniz’de Kadin ve Cocuklar igin Sosyal ve Kiltirel Programlar Gelistirmek

Plan
Hedefe Donemi 2025 2029 izlerne
Etkisi Baslangi¢ 2026 2027 2028 ikl **
(%) Degeri
(2024)
1 Yillik
%100 - 100 150 180 250 300

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudarligu

-Kiiltlir ve Sosyal Hizmetler MiidiirlGgii -insan Kaynaklari ve Egitim Midirliga
-Basin ve Yayin ve Halkla iliskiler Miidiirligii -Fen isleri Miidirligi
1: Kaltirel Etkinlikler ve Festivaller

*8 Mart Diinya Kadinlar Gin(

*Anneler GUni

*Kadin Haklari Gunii

*Uluslar Arasi Dlinya Kiz Cocuklar Gunt 11 Ekim

*1-31 Ekim Meme Kanseri Farkindalik Ayi

*25 Kasim Kadina Yonelik Siddete Karsi Uluslararasi Miicadele Guna
2: Kadin Sanat ve El Sanatlari Atélyeleri

3: Kadin ve Cocuk Sagligi Uzerine Bilgilendirme Giinleri

4:Kadin ve Cocuklar i¢in Sosyal Alan Olusturmak ve Gelistirmek

Biitce Biitge Disi
Kulturel Etkinlikler ve Festivaller 600.000 0%
Kadin Sanat ve El Sanatlari Atélyeleri 50.000 0%
Kadin ve Gocuk Saghgi Uzerine Bilgilendirme Guinleri 50.000 (0:7
Kadin ve Cocuklar igin Sosyal Alan Olusturmak ve Gelistirmek 0% (017

Raporlama
Siklig****

1 Yilik

Toplam

600.000

50.000

50.000

0%

700.000,00
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H6.3: Akdeniz Yerelde Kadin ve Gé¢men Kadinlarin istihdamini Artirmaya Yonelik Politikalar

Gelistirmek
Plan
Hedefe Doénemi 2025 2029 izleme Raborlama
Etkisi Baslangi¢ 2026 2027 2028 o S|k7|"|****
(%) Degeri g &
(2024)
1 Yilhk 1 Yillik
%20 0 %10 %20 %30 %35 %40
1 Yillik 1 Yilhk
%40 0 %10 %15 %25 %40 %55
1 Yilhk 1 Yillik
%40 0 %15 %25 %40 %55 %70

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudarligu

insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirligi -Kiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigii

Mali Hizmetler Midurltgu

1: Kooperatif kapasitesini gelistirmek , kadin ve gogmen kadinlari tesvik etmek

* Kadinlarin isglictine katihmlarini artiracak; girisimcilik, finansal ve dijital okuryazarlik,
kooperatifcilik gibi alanlardaki egitim ve uygulama programlarin gelistirilmesi( Mali Hizmetler Md.
teklifi)

2: Kadinlar ve gé¢gmen kadinlar igin Grlin gelistirmek ve pazarlama destegi saglamak

3: Uretici kadin ve gé¢cmen kadinlara 6zel tesvik paketleme ve destek programi sunmak

4: Kadin istihdamin &nemi hakkinda farkindalik egitimi

Biitce Biitce Disi Toplam

Kadinlar ve gé¢men kadinlar igin driin gelistirmek ve pazarlama
destegi saglamak

Uretici kadin ve gé¢men kadinlara 6zel tesvik paketleme ve
destek programi sunmak

Kadin istihdamin 6nemi hakkinda farkindalik egitimi 100.000 0% 100.000
Kadinlar ve gé¢men kadinlar igin driin gelistirmek ve pazarlama
destegi saglamak

200.000 0% 200.000

100.000 0% 100.000

100.000 0% 100.000

500.000,00 0% 500.000,00
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Faaliyet Maliyetleri

Tarihi, kulttirel yapi ve sosyal alanlari glizellestirerek ticareti ve turizm
potansiyelini gelistirmek
Akdeniz Sahillerini Canlandirma Ve Yenileme Projeleri

Fen isleri Mudurltgl, imar ve Sehircilik Midiirligi, Kentsel Déniisiim

Mudarlugi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 8.000.000,00

8.000.000,00

Tarihi, kiilttrel yapi ve sosyal alanlari glizellestirerek ticareti ve turizm
potansiyelini gelistirmek
Sokak lyilestirme Projesi

Fen isleri Mudurltgi, imar Ve Sehircilik Miidirliiga, Kiltiir-Sosyal isler

Muduarluga,

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 5.000.000,00

5.000.000,00
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Tarihi, kiilttrel yapi ve sosyal alanlari glizellestirerek ticareti ve turizm
potansiyelini gelistirmek

Gastronomi Projesi

Fen isleri MudurlGgi, imar ve Sehircilik Mudiirligl, Kentsel Déniisim

Mudurlugt

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 3.000.000,00

3.000.000,00

Tarihi, kilttrel yapi ve sosyal alanlari glizellestirerek ticareti ve turizm
potansiyelini gelistirmek
Tarihi Tescilli Binalarin Restorasyonu ve Rekonstriiksiyonu Calismalari

Fen isleri Mudiirliigi, imar Ve Sehircilik Midiirliigi, Kiltiir-Sosyal isler

Mudurlugt

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00
- Sermaye Giderleri 0

20.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Ulasim kalitesini arttirmak

Yol A¢ma, Yol Bakim Ve Onarim Projesi

Fen isleri Midurligl, imar Ve Sehircilik Midurligi, Kilttr-Sosyal isler
Madarligu

2025 Yih

0
0
212.000.000,00

212.000.000,00

Akdeniz Belediye Baskanhgi
Kagak ve Metruk yapilarin insan hayatina verecegi risklerin dnlenmesi

Kagak yapilarin tespiti ve islem yapilmasi.

Yapi Kontrol Midiirliigi, Fen isleri MudiirlGigi, imar Ve Sehircilik Midirligi,
Park Ve Bahgeler Mudurlugu, Zabita Mudurlugu
2025 Yili
0
0
0
18.000.000,00

18.000.000,00
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Kagak ve Metruk yapilarin insan hayatina verecegi risklerin 6nlenmesi

Metruk ve riskli yapilarin tespiti ve islemlerin yapiimasi.

Yapi Kontrol Miidirliigii, Fen isleri Midiirligi, imar Ve Sehircilik Midirliga,
Park Ve Bahgeler Mudurlugu, Zabita Mudurlugu

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 2.250.000,00

2.250.000,00

Akdeniz Belediye Bagkanligi

Surdurilebilir yesil alan yonetimi ile yesil alan miktarinin arttiriimasi

ilcedeki mevcut parklarin potansiyelini arttirmak icin tema parklara
cevrilmesi. Ornek olarak;

Park Bahceler Midirliigd, Fen isleri md. Muhtarlik md, imar ve Sehircilik md,
Kentsel Donlisim md, Tarimsal Hizmetler md

2025 Yih

Personel Giderleri 0

SGK Devlet Primi Giderleri 0
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.575.000,00

Sermaye Giderleri 0

9.575.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Surdiralebilir yesil alan yonetimi ile yesil alan miktarinin
arttirilmasi

Parklara sabit sekilde hayvan besleme noktalari, kedi ve kus evleri
yapmak

Park Bahceler Mudiirligi, Fen isleri md, Muhtarlik isleri md, imar ve Sehircilik
Md, Kentsel Donlisim Md, Tarimsal Hizmetler Md

2025 Yih
0
0
1.180.000,00
0

1.180.000,00

Surdurilebilir yesil alan yonetimi ile yesil alan miktarinin arttiriimasi

Sus bitkileri ve golgelik yapacak agaglarin tretimini yapmak mevcut
park ve refijlerin iyilestirilmesi

Park Bahgeler Miidiirligii, Fen isleri md, Muhtarlik isleri Md, imar ve Sehircilik
Md, Kentsel Donlisim Md, Tarimsal Hizmetler Md

2025 Yili
0
0
600.000,00
0

600.000,00
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Surdurulebilir yesil alan yonetimi ile yesil alan miktarinin arttirilmasi

Parklarin periyodik bakimlarinin yapilmasi, Kent ormani, rekreasyon ve
mesire alanlari projeleri
Park Bahgeler Miidiirliigii, Fen isleri Md, Muhtarlik isleri Md, imar ve

Sehircilik Md, Kentsel Dénistim Md, Tarimsal Hizmetler Md

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 48.000.000,00

48.000.000,00

istihdam artisina katki saglamak
Kapali Semt Pazari Projesi

Fen Isleri MudurlGgi, Kadin ve Aile MidirlGga,

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 3.000.000,00

3.000.000,00
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istihdam artisina katki saglamak
Kadin istihdamini Artirma Projesi

Fen isleri MUdirlGgi, Kadin ve Aile Midirliga,

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 3.000.000,00

3.000.000,00

istihdam artisina katki saglamak
Ciftci Ve Koylu Destek Merkezi Yapilmasi

Fen isleri Mudurltgl, Tarimsal Hizmetler Midirltgi

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 15.000.000,00

15.000.000,00
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istihdam artisina katki saglamak

Atdlyelerimizde Kalifiye Eleman Yetistirme (iskur Ve Meslek Liseleri
isbirliginde)

Fen isleri Mudurltgi, Kadin ve Aile Miidiirliigii, insan Kaynaklari
Mudurlagu

2025 Yih

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o o o o o

istihdam artisina katki saglamak

Memnuniyet anketi calismalari

Fen isleri Miidirltga, Kiltir Sosyal isler Madiirliigii, Kadin ve Aile
Mudurligu, Tarimsal Hizmetler Madarlaga

2025 Yih

i Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o

74



>
A
Q.
(1)
3
N
o
o
(1]
=
<
(1]
(£
N
o
N
(9]
v
(1)
=
==
o
=
3
Q
=
(%]
o
-
]
oQ
-
Q
3

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

imar Planlama, Uygulama calismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi,
Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini gelistirerek Kentsel Gelisimini
Hizlandirmak

Akdeniz ilgesi Kamulastirma ¢alismalari,

imar ve sehircilik Midirliga,

2025 Yih

0
0
5.000.000,00

5.000.000,00

imar Planlama, Uygulama galismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi,
Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini gelistirerek Kentsel Gelisimini
Hizlandirmak

Akdeniz ilgesine bagli muhtelif mahallelerde imar Uygulamalarinin
yapilmasi

imar ve sehircilik MadirlGga,

2025 Yili
0
0
10.000.000,00
0

10.000.000,00
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imar Planlama, Uygulama calismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi,
Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini gelistirerek Kentsel Gelisimini
Hizlandirmak

imar planlarinin yapilarak tamamlanmasi

imar ve sehircilik Miidirl g

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 10.000.000,00

10.000.000,00

imar Planlama, Uygulama calismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi,
Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini gelistirerek Kentsel Gelisimini
Hizlandirmak

Yerinde dontsimlerin gergeklestirilmesi

imar ve sehircilik Midiirliigii, Kentsel Déniisiim Midurliga,

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

2.000.000,00
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Akdeniz Belediyesi 2025 Performans Programi

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

imar Planlama, Uygulama calismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi,
Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini gelistirerek Kentsel Gelisimini
Hizlandirmak

Okul, site ve toplu konut bahgeleri, parklar ve benzeri mekanlarin, 6zel
gereksinimi olan ¢ocuklar basta olmak tzere tiim ¢ocuklarin, bedensel
ve sosyal gelisimlerini destekleyecek ve sagliklarina zarar vermeyecek
sekilde tasarlanmasi

imar ve sehircilik Miidiirliigi, Fen isleri Midirligi, Kentsel Déniisiim
Mudurligt, Park-Bahgeler Mudiirligi

2025 Yili
0
0
90.000,00
0

90.000,00

imar Planlama, Uygulama calismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi,
Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini gelistirerek Kentsel Gelisimini
Hizlandirmak

Jeolojik ve jeoteknik raporlarin hazirlamasi faaliyeti

imar ve sehircilik Midirliga,

2025 Yili
0
0
300.000,00
0

300.000,00
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imar Planlama, Uygulama calismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi,
Ticari, Lojistik, Tarim vs iliskilerini gelistirerek Kentsel Gelisimini
Hizlandirmak

Akdeniz ilgesine bagli muhtelif mahallelerde Halihazir harita yapimi

imar ve sehircilik Midirliga,

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
- Sermaye Giderleri 0

200.000,00

imar Planlama, Uygulama calismalari sonucu Akdeniz ilgesinin Sanayi,
Ticari, Lojistik, Tarim vs iligkilerini gelistirerek Kentsel Gelisimini
Hizlandirmak

2981/3290 sayili yasanin 10/c madde uygulanmasi faaliyeti

imar ve sehircilik MadirlGga,

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
- Sermaye Giderleri 0

100.000,00
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Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Birimlerin ihtiyaci olan cihaz, donanim, ekipman, yedek parca, sarf
malzemesi alimi

Destek Hizmetleri Madarlagu

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.673.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.673.000,00

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Birimlerin ihtiyaci olan Yazilim, lisans ve uygulamalarin temin edilmesi
ve gelistirilmesine yonelik hizmet alimlari

Bilgi islem Midurligi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.000.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Kurumun bilgi ve iletisim altyapisininim yonetilmesi

Bilgi Islem MudiirlGgi

2025 Yih
0
0
5.000.000,00
0

5.000.000,00

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Belediyemizdeki bilgi teknolojileri kullaniminin artiriimasi ve bilisim
kaynaklarinin verimli kullanimini saglayacak teknik destek verilmesi.

2025 Yili
0
0
1.500.000,00
0

1.500.000,00
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Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Bina gilivenliginin saglanmasi

Bilgi Islem Mudiirliigli, Zabita Midirligi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00
- Sermaye Giderleri 0

2.000,00

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Belediye birimlerindeki bilisim altyapisina iliskin teknik destek
saglanmasi

Bilgi islem Midurligi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00
- Sermaye Giderleri 0

22.000,00
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Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Belediye hizmetlerinin web ve mobil platformlar tizerinden verilmesi
icin gerekli olan altyapinin hazirlanmasi

Bilgi islem Mudirligi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00
- Sermaye Giderleri 0

1.750.000,00

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Diger kurumlarla yazilim entegrasyonu altyapisi sayesinde belediyemiz
verilerinin glincelliginin ve glivenirliginin artiriimasi

Bilgi islem Mudiirligi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 3.000.000,00

3.000.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Kuruma ait tim verilerin karar destek uygulamalari ile dinamik bir
sekilde raporlanmasiyla seffaf ve denetlenebilir bir yonetim yapisina
katkida bulunulmasi

Bilgi Islem MudiirlGgi

2025 Yih

‘ o ©o o o o

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Cocuk dostu alanlarin etkin izlenmesi ve takibi icin kamera sistemleri
ve glivenlik ekiplerinin artirilmasi

imar Miidiirliigi, Destek Hizmetleri Miidiirligi, Park-Bahgeler
Midirlaga, Fen isleri Mudirlig,

2025 Yili
0
0
2.000,00
0

2.000,00
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Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Belediye hizmetlerinde yapay zeka kullanimina yénelik tematik
programlarin takibinin yapilmasi,

Bilgi Islem MudiirlGgi

2025 Yih
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o o o o o

Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Akilli Kent Uygulamalari

Bilgi islem Miid, imar Miidiirl(igii, Destek Hizmetleri Midurligi, Mali
Hizmetler Midiirligl, Park-Bahgeler Midiirligi, Fen isleri Mudiirltga,

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.500.000,00
- Sermaye Giderleri 0

1.500.000,00
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Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak iletisim ve bilisim
sistemlerinin gelistirilmesi ve uygulanmasi

Belediyemizin analog Santralinin IP santral olarak yeniden
yapilandiriimasi

Bilgi Islem MudiirlGgi

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 5.000.000,00

5.000.000,00

Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak

Belediyemiz mudurliklerinin ihtiyagc duydugu mal ve hizmet alimlarini
gerceklestirmek

Bilgi islem Miid. insan Kaynaklari ve Egitim Miid.

2025 Yih

i Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 64.286.000,00
- Sermaye Giderleri 100.000,00

64.386.000,00
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Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak
Enerji verimliliginin iyilestirilmesi

Destek Hizmetleri MUdurlugu

2025 Yih

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

0
0
0
0
0
[erizEseve et

Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak

Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak Gzere arag kiralama yapilmasi

Destek Hizmetleri MUdurlugu

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 409.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

409.000.000,00
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Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak
Belediyemiz mevcut araglarina akaryakit alinmasi

Destek Hizmetleri MUdurlugu

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 45.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

45.000.000,00

Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak

ilcemizde agilan umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin, sthhi ve
gayrisihhi isyerlerinin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi

Ruhsat ve Denetim Mudurliga

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 55.000,00
- Sermaye Giderleri 0

55.000,00
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Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak
Sivil Savunma Hizmetlerini ylritmek

Sivil Savunma Uzmanhgi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 227.000,00
- Sermaye Giderleri 0

227.000,00

Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak
Yangin tatbikatlarinin yapiimasi

Sivil Savunma Uzmanlig

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o
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Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak

Evrak kayit ve dagitim islemlerini ylritmek

Yazi isleri Miid.

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 525.000,00
- Sermaye Giderleri 0

525.000,00

Kamu hizmet sunumunun etkinligini arttirmak

Meclis ve Enciimen toplantilarini ve bunlara iliskin islemleri
gerceklestirmek

Yazi isleri MudrlGga

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000,00
- Sermaye Giderleri 0

75.000,00
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Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak gelirimizi arttirmak ve
Stratejik yonetim calisma ve koordinasyonunu saglamak

Gelir arttirici galisma yapilmasi

Mali Hizmetler Mudurligi

2025 Yih
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o o o o o

Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak gelirimizi arttirmak ve
Stratejik yonetim galisma ve koordinasyonunu saglamak

Mali konularda personele yonelik egitim programinin yapilmasi

Mali Hizmetler Mudurligi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000,00
- Sermaye Giderleri 0

18.000,00
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Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Sermaye Giderleri

Yedek Odenek

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak gelirimizi arttirmak ve
Stratejik yonetim calisma ve koordinasyonunu saglamak

Strateji Yonetim Calismalarinin Koordinasyonu

Mali Hizmetler Mudurligi

2025 Yih
0
0
136.000,00
0
280.074.000,00

280.210.000,00

Kamu kaynaklarini etkin ve verimli kullanarak gelirimizi arttirmak ve
Stratejik yonetim galisma ve koordinasyonunu saglamak

Muhasebe, kesin hesap ve raporlamanin yapilmasi

Mali Hizmetler Mudurligi

2025 Yili
0
0
9.612.000,00
1.000,00
25.400.000,00
0

35.013.000,00
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Belediye Hizmetlerinin etkin yurttilmesi icin vatandas, muhtarlar,
STK, ve Diger Kurumlar ile Belediye iliskilerini Gelistirmek ve Kent
Konseyi Calismalarina Katkida Bulunmak

STK, vatandas ve diger kurumlar ile toplantilar diizenlenmesi

Ozel Kalem Miidirlagi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

1.000.000,00

Belediye Hizmetlerinin etkin yiratilmesi icin vatandas, muhtarlar,
STK, ve Diger Kurumlar ile Belediye iliskilerini Gelistirmek ve Kent
Konseyi Calismalarina Katkida Bulunmak

Kent Konseyi Calismalarina katki saglamak

Ozel Kalem Miidirltgi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
- Sermaye Giderleri 0

200.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Belediye Hizmetlerinin etkin yurttilmesi icin vatandas, muhtarlar,
STK, ve Diger Kurumlar ile Belediye iliskilerini Gelistirmek ve Kent
Konseyi Calismalarina Katkida Bulunmak

Temsil ve tanitim amaciyla faaliyetler diizenlenmesi

Ozel Kalem Miidirlagi

2025 Yili
0
0
3.000.000,00
0

3.000.000,00

Belediye Hizmetlerinin etkin yiratilmesi icin vatandas, muhtarlar ,
STK, ve Diger Kurumlar ile Belediye iliskilerini Gelistirmek ve Kent
Konseyi Calismalarina Katkida Bulunmak

Belediyemiz ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon ile gelen
talep ve sikayetlerin sonuglandirilmasini saglamak

Mubhtarlik isleri Midarligi

2025 Yih
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Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Belediye Hizmetlerinin etkin yurttilmesi icin vatandas, muhtarlar,
STK, ve Diger Kurumlar ile Belediye iliskilerini Gelistirmek ve Kent
Konseyi Calismalarina Katkida Bulunmak

Muhtarlara yonelik sosyal ve kiltlrel faaliyetler yiritmek

Muhtarlik isleri Midarltgi

2025 Yih

0
0
1.385.000,00
0

1.385.000,00

Belediye Hizmetlerinin etkin yuritiilmesi i¢cin vatandas, muhtarlar ,
STK, ve Diger Kurumlar ile Belediye iliskilerini Gelistirmek ve Kent
Konseyi Calismalarina Katkida Bulunmak

Karar alma siireglerinde vatandaslarin ve muhtarlarin katihm roliintin
giclendirilmesi,

Ozel Kalem Md. Mubhtarlik isleri MudurlGgi

2025 Yih
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Toplumcu belediyecilik anlayisiyla yapilan hizmetleri tanitmak

Toplumcu Belediyecilik Hizmetlerini Tanitmak ve Sosyal Medya
Yonetimi

Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Md. Kadin ve Aile Hizmetleri, Kiiltiir ve Sosyal
isler Mudiirliigii, Ozel kalem Mudiirliigii, Sosyal Yardim isleri MadiirlGgi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.300.000,00
- Sermaye Giderleri 0

30.300.000,00

Toplumcu belediyecilik anlayisiyla yapilan hizmetleri tanitmak
Kentsel Tasarim Rehberi

Basin-Yayin ve Halkla iliskiler Miidirligi, imar ve Sehircilik Miid.

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o
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insan Kaynaklari Yonetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak
Personel maas 6demelerinin aksatilmadan yapilmasini saglamasi

insan Kaynaklari ve Egitim Midurltgi

2025 Yih
- Personel Giderleri 365.957.000,00
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 600.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

965.957.000,00

insan Kaynaklari Yénetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak

Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi kesintilerini her ay
maaslardan ayrilmasini saglamak

insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 42.010.000,00
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 20.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

62.010.000,00
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insan Kaynaklari Yonetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak
Belediye personelinin egitim ihtiyaclarinin giderilme calismalari

insan Kaynaklari ve Egitim Midurltgi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.050.000,00
- Sermaye Giderleri 0

1.050.000,00

insan Kaynaklari Yénetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak
Kurumsal motivasyonu arttirmak i¢in ¢alismalar ytritmek

insan Kaynaklari ve Egitim Midurltgi

2025 Yili
- Personel Giderleri 2.000.000,00
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

2.000.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

insan Kaynaklari Yonetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak
Personel disiplin sistemini ylritmek

insan Kaynaklari ve Egitim Midurltgi

2025 Yih

‘ o o©o o o o

insan Kaynaklari Yénetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak

Personelin Liyakat ve Kariyer ilkeleri dogrultusunda ylikselmelerinin
saglanmasi

insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi

2025 Yih
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insan Kaynaklari Yonetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak
Yeni Birimlerin agilmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Midurltgi

2025 Yih

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

0
0
0
0
0
[eizEive e

insan Kaynaklari Yénetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak

Miudurluk Calisma Yonetmeliklerini ve Hizmet Standartlarini Glincellemek

insan Kaynaklari ve Egitim MidurlGgi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o
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insan Kaynaklari Yonetimini Gelistirmek ve Hizmet Kalitesini arttirmak

Belediye birimlerinin ihtiya¢ duydugu personel gereksinimlerinin
saglanmasi

insan Kaynaklari ve Egitim Midurltgi

2025 Yih
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o o o o o

Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin
Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine
Cikarmak

Geri Kazanim — Gelecegi Kazanim Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Midurlagi.

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o
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Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin
Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine
Cikarmak

Cop Toplama Noktalarini lyilestirme Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Mudurligu.

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 40.500.000,00

40.500.000,00

Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin
Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine
Cikarmak

Cevre Gunleriyle Cevremizi Glizellestiriyoruz Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Madurliaga.

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o
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Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin
Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine
Cikarmak

Atik Getirme Merkezi Projesi

Cevre Koruma ve Kontrol Midiirliigi, Fen isleri Miid.

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 15.000.000,00

15.000.000,00

Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin
Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine
Cikarmak

Bitkisel Atik Yaglarin Toplanmasi

Cevre Koruma ve Kontrol Madurliaga.

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o
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Akdeniz Belediyesi 2025 Performans Programi

Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin
Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine
Cikarmak

Omriinii Tamamlamis Lastiklerin Toplanmasi

Cevre Koruma ve Kontrol Midurligu.

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

Akdeniz Belediye Bagkanhgi

Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin
Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine
Cikarmak

Ekolojik Kent Master Planinin Hazirlanmasi

Cevre Koruma ve Kontrol MudurlGgi

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o
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Sifir Atik Kapsaminda Kaynaginda Ayirma Projeleri Gelistirmek ve Etkin
Temizlik Faaliyetleri ile Vatandas Memnuniyetini %80 Seviyelerine
Cikarmak

Surdirilebilir Enerji ve iklim Degisikligi Eylem Planinin hazirlanmasi

Cevre Koruma ve Kontrol Midurligu.

2025 Yili
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o o o o o

Cevre dostu enerji kaynaklarini kullanan tasarimsal projeler gelistirmek

Disiik Karbonlu, iklime Dayanikli, GES Destekli, Binalarin Yapilmasi Ve
Sokak Sagliklastirma Calismalari

Fen isleri Midurligi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 7.000.000,00

7.000.000,00
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Surdurulebilir Tarim ve Hayvancilik Politikalari Giretmek
ilcedeki tarimla ilgilenen vatandaslara destek sunmak.

Tarimsal Hizmetler MudurlGg

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 975.000,00
- Sermaye Giderleri 50.000,00

1.025.000,00

Surdurdlebilir Tarim ve Hayvancilik Politikalari Gretmek
Hayvancilig| destekleyecek projeler tiretmek

Tarimsal Hizmetler Mdurlagi

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 300.000,00

300.000,00
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Akdeniz Belediyesi 2025 Performans Programi

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Akdeniz’de yasayan halkin kiiltir ve sanat alaninda gelismelerine
destek olmak ve erisimi kisith olan vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Akdeniz ilge sinirlarinda yasayan vatandaslarin ; sosyal, sanatsal ve
kiltarel alanlarda gelisimini destekleyecek merkezlerin kurulmasi ve
faaliyete gecirilmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi, Fen isleri Midirliigi

2025 Yili
0
0
12.050.000,00
0

12.050.000,00

Akdeniz’de yasayan halkin kiiltiir ve sanat alaninda gelismelerine
destek olmak ve erisimi kisith olan vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Kalturel Geziler

Kultir ve Sosyal isler Miidirligt, Kadin ve Aile Hizmetleri Miidiirligi, Sosyal
Yardim isleri Midiirligi, Zabrita Mudiirliigii

2025 Yih
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Akdeniz’de yasayan halkin kiltir ve sanat alaninda gelismelerine
destek olmak ve erisimi kisith olan vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Ulusal bayramlarda ve 6zel giinlerde (icretsiz etkinlikler dizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidrltgi

2025 Yih

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o o o o o

Akdeniz’de yasayan halkin kiiltiir ve sanat alaninda gelismelerine
destek olmak ve erisimi kisith olan vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Kiltiir ve sanat merkezlerinde tiyatro, konser, gosteri, atolye, sergi,
seminer-soylesi-panel ve sinema gosterimlerinin diizenlenmesi;

Kiltiir ve Sosyal isler Midirligi, Ozel Kalem Madiirliigi

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.600.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.600.000,00
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Akdeniz’de yasayan halkin kiltir ve sanat alaninda gelismelerine
destek olmak ve erisimi kisith olan vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Ulusal ve uluslararasi kiltlr ve sanat festivalleri ve yarismalarin
diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliga, Fen isleri Midirliigi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.600.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.600.000,00

Akdeniz’de yasayan halkin kiiltiir ve sanat alaninda gelismelerine
destek olmak ve erisimi kisith olan vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Kiltirel ve sanatsal mekanlarin niteliklerinin gelistirilmesi ve sayisinin
arttirilmasi,

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirltgi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.600.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.600.000,00
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Akdeniz’de yasayan halkin kiltir ve sanat alaninda gelismelerine
destek olmak ve erisimi kisith olan vatandaslarin kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Kaltir ve sanat alaninda 6zglin yerli eser yaraticihgini tesvik edilmesi
ve desteklenmesi amaciyla yarismalar diizenlenmesi

Kiltiir ve Sosyal isler Midurligi, Sosyal Yardim isleri MudirlGig,
Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgi, Tarimsal Hizmetler Mudirligu

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.600.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.600.000,00

Akdeniz’de yasayan halkin kiltiir ve sanat alaninda gelismelerine
destek olmak ve erisimi kisitli olan vatandaslarin kiiltirel ve sanatsal
faaliyetlerden etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Universite isbirligiyle gelistirilen projeler

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidarltgi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.600.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.600.000,00
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Akdenizlilerin kiltiirel ve kamusal alanlarimiza erisilebilirligini
saglamak

Engelsiz Yasam Merkezi

Fen isleri Miidirligi, Kiltiir-Sosyal isler Midarligi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 9.750.000,00

9.750.000,00

Akdenizlilerin kiltirel ve kamusal alanlarimiza erisilebilirligini
saglamak

Egitim, Kitiphane Ve Teknoloji Merkezlerinin Kurulmasi

Fen isleri Miidurluga, Kulttir-Sosyal isler Midurltgi

2025 Yili
i Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 9.750.000,00

9.750.000,00
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Akdenizlilerin kiltiirel ve kamusal alanlarimiza erisilebilirligini
saglamak
Kaltir Ve Sanat Evlerinin Tadilati Ve Yapimi.

Fen isleri Miidirliga, Kaltir-Sosyal isler Miid.

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 9.750.000,00

9.750.000,00

Akdenizlilerin kiltiirel ve kamusal alanlarimiza erisilebilirligini
saglamak

Okul ve ibadethanelerin Bakim Ve Onarimi

Fen isleri Midirligii

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 9.750.000,00

9.750.000,00
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Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikl yasamalarina
katki saglamak

Spor alaninda temel branslarda kurslarin agilmasi,

Kiiltiir-Sosyal isler Miidurltgi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00
- Sermaye Giderleri 0

1.750.000,00

Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikli yasamalarina
katki saglamak

Ulusal ve yerel spor organizasyonlarinin diizenlenmesi,

Kiiltiir-Sosyal isler Midarltgi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00
- Sermaye Giderleri 0

1.750.000,00
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Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikli yasamalarina
katki saglamak

Amator spor kultplerinin desteklenmesi

Kiiltiir-Sosyal isler Miidurltgi

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 5.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.000.000,00

Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikli yasamalarina
katki saglamak

Yaz Kamplari

Kiiltiir-Sosyal isler Midarltgi

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00
- Sermaye Giderleri 0

1.750.000,00
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Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikl yasamalarina
katki saglamak

Saglikl yasam tarzinin tesvik edilmesine yonelik saglikli beslenme,
fiziksel aktivitenin artirilmasi gibi aliskanliklarin toplumsal tutuma
doéntsmesinin saglanmasi, bilinglendirme faaliyetlerinin yirattlmesi,
saglk okuryazarligi tesvik edilerek birey sorumlulugunun
gelistirilmesinin saglanmasi.

2025 Yih
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o o o o o

Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikli yasamalarina
katki saglamak
Yeni Spor Sahalari ve Spor Sahalarini Yenileme Projeleri

Sosyal Yardim isleri Mudiirliigii

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 12.000.000,00

12.000.000,00
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Spor yapmaya 6zendirmek ve bireylerin daha saglikl yasamalarina
katki saglamak

Kapali Spor Salonunun agilmasi

Kiiltiir-Sosyal isler Miidurltgi

2025 Yih
Personel Giderleri 0
SGK Devlet Primi Giderleri 0

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.750.000,00

Sermaye Giderleri 0

1.750.000,00

Yoksul vatandaslara yonelik sosyoekonomik destek faaliyetleri

Sosyal market hizmeti hayata gegirilerek yoksul vatandaslara giyecek,
gida, hijyen ve kisisel bakim Uriin destegi saglamak

Sosyal Yardim isleri Madirligii

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 4.500.000,00
- Sermaye Giderleri 0

4.500.000,00
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Yoksul vatandaslara yonelik sosyoekonomik destek faaliyetleri
ihtiyag sahibi ailelere yeni dogan destek paketi hizmeti saglamak

Sosyal Yardim isleri Midirligii

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 3.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

3.000.000,00

Yoksul vatandaslara yonelik sosyoekonomik destek faaliyetleri
Sosyal Yardim Haritanin Olusturulmasi

Sosyal Yardim isleri Mud.

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Sermaye Giderleri 0

o
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Yoksul vatandaslara yonelik sosyoekonomik destek faaliyetleri
ihtiyag sahibi aileler igin kirtasiye yardimi

Sosyal Yardim isleri Madiirligii

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 3.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

3.000.000,00

Yoksul vatandaslara yonelik sosyoekonomik destek faaliyetleri

Universiteye baslayan ve ilk kez kazanan genglere egitim destek
yardimi

Sosyal Yardim isleri Mudurltgi

2025 Yih

- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 5.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

5.000.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Yoksul vatandaslara yonelik sosyoekonomik destek faaliyetleri

ilcemizde yasayan Sosyo-ekonomik agidan dezavantajli olan
Giniversiteye hazirlanan 6grencilere lcretsiz kurs ve egitim
materyalleri desteginin saglanmasi.

Kiiltiir-Sosyal isler Mudiirliigii biitgesi

2025 Yih

0
0
3.000.000,00
0

3.000.000,00

Engelli, yash ve kronik hastaligi olan vatandaslara rehabilitasyon ve
sosyal hizmet destegi saglamak

Kirthmli(dezavantajli gruplar) veri tabaninin olusturulmasi

Sosyal Yardim isleri Miidirlgii

2025 Yih
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Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Engelli, yash ve kronik hastaligi olan vatandaslara rehabilitasyon ve
sosyal hizmet destegi saglamak

Engelliler ile ilgili engelsiz park projesini yerlestirmek

Sosyal Yardim isleri Miid.

2025 Yih
0
0
11.750.000,00
2.250.000,00
0

14.000.000,00

Engelli, yasli ve kronik hastaligi olan vatandaslara rehabilitasyon ve
sosyal hizmet destegi saglamak

Aktif yas alma merkezinin olusturulmasi

Sosyal Yardim isleri Miid.

2025 Yih

0
0
1.000.000,00
0

1.000.000,00
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ilcedeki vatandaslara taziye hizmetlerini sunmak , sosyal destek ve
etkinlikler diizenlemek.
Ozel giin ve haftalarin etkinliklerini diizenlemek

Sosyal Yardim isleri Midirltgi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 3.500.000,00
- Sermaye Giderleri 0

3.500.000,00

ilcedeki vatandaglara taziye hizmetlerini sunmak , sosyal destek ve
etkinlikler diizenlemek.

Dezavantajli gruplara yonelik sosyal etkinlikler diizenlemek

Sosyal Yardim isleri Mudurligi

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 4.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

4.000.000,00
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ilcedeki vatandaslara taziye hizmetlerini sunmak , sosyal destek ve
etkinlikler diizenlemek.

ihtiyag sahibi, yasli, kimsesiz, evsiz ve 6grencilere ydnelik
CAMASIRHANE hizmeti sunmak

Sosyal Yardim isleri Midirltgi

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 1.000.000,00
- Sermaye Giderleri 0

1.000.000,00

ilcedeki vatandaslara taziye hizmetlerini sunmak , sosyal destek ve
etkinlikler diizenlemek.

Taziye hizmeti sunmak

Sosyal Yardim isleri Miidirligu

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 4.500.000,00
- Sermaye Giderleri 0

4.500.000,00
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Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

ilcedeki vatandaslara taziye hizmetlerini sunmak , sosyal destek ve
etkinlikler diizenlemek.

Mobil Kiiglikbas kesim istasyonu kurulumu ve nakliyesi

Sosyal Yardim isleri Miidirltgi

2025 Yih

0

0

0
3.000.000,00
0

3.000.000,00

Kadin, Cocuk ve Gengler igin Toplumcu Belediyecilik Politikalari

Gelistirmek

Kadin Siginma Evi igin Fiziksel Altyapinin Kurulmasi ve Donatilmasi

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurliagu

2025 Yih

0

11.000.000,00

11.000.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Kadin, Cocuk ve Gengler igin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Sosyal Hizmetler ve Psikolojik Destek Sunacak Profesyonel Ekibin
Olusturulmasi

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yih

‘ o o©o o o o

Kadin, Cocuk ve Gengler igin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Siginma Evine Erisimi Artirmak icin Farkindalik Kampanyalari
Diizenlemek

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yili
0
0
200.000,00
0

200.000,00
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Kadin, Cocuk ve Gengler igin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Rehberlik ve Hukuki Danismanlk Hizmetleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudarliagu

2025 Yih
Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o ©o o o o

Kadin, Cocuk ve Gengler igin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Universiteler isbirligiyle Gelistirilen Projeler

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlagu

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
- Cari Transferler 100.000,00
- Sermaye Giderleri 0

100.000,00
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Kadin, Cocuk ve Gengler icin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Kadinlara Yonelik Saglik Taramasi

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yih
Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

‘ o o o o o

Kadin, Cocuk ve Gengler igin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Siddete Karsi ilk Adim istasyonu

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurlagu

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
- Sermaye Giderleri 0

50.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Kadin, Cocuk ve Gengler icin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Toplumsal Cinsiyet Esitligine Dayali Politikalar Gelistirmek

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yih
0
0
50.000,00
0

50.000,00

Kadin, Cocuk ve Gengler igin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Siddet ve Bagimlilikla Miicadele ile ilgili Farkindalik Calismalari
Yapmak

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yih
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Kadin, Cocuk ve Gengler icin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Cocuk ve Genglik Meclisinin Kurulmasi ve uygulama yénetmeliginin
hazirlanmasi ve faaliyetler diizenlenmesi

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yih

‘ o o o o o

Kadin, Cocuk ve Gengler igin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Kadinlarin liderlik ve karar alma sireglerine katilimin arttiriimasi
adina ¢alismalar yiritmek

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yih
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Kadin, Cocuk ve Gengler icin Toplumcu Belediyecilik Politikalari
Gelistirmek

Cevre ve iklim degisikliginin kadinlar ve kiz gocuklari tizerindeki
etkileri konusunda toplumda bilinglendirme ve farkindalk
olusturulmasi,

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yih

‘ o o o o o

Kadin Dostu Akdeniz’de Kadin ve Cocuklar icin Sosyal ve Kiltirel
Programlar Gelistirmek

Kalturel Etkinlikler ve Festivaller

Kadin ve Aile Hizmetleri Mid. Kiltlr ve Sosyal Hizmetler Midarlagi

2025 Yili
0
0
600.000,00
0

600.000,00
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Kadin Dostu Akdeniz’de Kadin ve Cocuklar igin Sosyal ve Kultirel
Programlar Gelistirmek

Kadin Sanat ve El Sanatlari Atolyeleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Md.

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
- Sermaye Giderleri 0

50.000,00

Kadin Dostu Akdeniz’de Kadin ve Cocuklar i¢in Sosyal ve Kulturel
Programlar Gelistirmek

Kadin ve Cocuk Saghgi Uzerine Bilgilendirme Giinleri

Kadin ve Aile Hizmetleri Mud.

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
- Sermaye Giderleri 0

50.000,00
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Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Personel Giderleri
SGK Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Sermaye Giderleri

Akdeniz Yerelde Kadin ve Gé¢men Kadinlarin istihdamini Artirmaya
Yonelik Politikalar Gelistirmek

Kooperatif kapasitesini gelistirmek, kadin ve gégmen kadinlari tesvik
etmek

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurligu

2025 Yih
0
0
200.000,00
0

200.000,00

Akdeniz Yerelde Kadin ve G6gmen Kadinlarin istihdamini Artirmaya
Yonelik Politikalar Gelistirmek

Kadinlar ve go¢gmen kadinlar igin trtin gelistirmek ve pazarlama
destegi saglamak

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yili
0
0
100.000,00
0

100.000,00
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Akdeniz Yerelde Kadin ve Gégmen Kadinlarin istihdamini Artirmaya
Yonelik Politikalar Gelistirmek

Uretici kadin ve g¢cmen kadinlara 6zel tesvik paketleme ve destek
programi sunmak

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yih
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
- Sermaye Giderleri 0

100.000,00

Akdeniz Yerelde Kadin ve G6gmen Kadinlarin istihdamini Artirmaya
Yonelik Politikalar Gelistirmek

Kadin istihdamin 6nemi hakkinda farkindalik egitimi

Kadin ve Aile Hizmetleri Mudurltgu

2025 Yili
- Personel Giderleri 0
- SGK Devlet Primi Giderleri 0
- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
- Sermaye Giderleri 0

100.000,00
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Toplam Kaynak ihtiyaci

02

03

04

05

06

07

08

09

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim

Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye
Transferleri

Bor¢ verme

Yedek Odenek

TOPLAM BUTGE
KAYNAK iHTiYACI

Doner Sermaye

Diger Yurt igi

Yurt Digi

TOPLAM BUTGE DISI
KAYNAK iHTiYACI

367.957.000,00

42.010.000,00

1.273.273.000,00

1.000,00

86.635.000,00

465.200.000,00

0%

0%

280.074.000,00

2.515.150.000,00

0%

0%

0%

0%

2.515.150.000,00

0%

0%

441.250.000,00

25.010.000,00

0%

20.000,00

0%

0%

0%

466.280.000,00

0%

0%

0%

0%

466.280.000,00

0%

0%

0%

0%

770.000,00

0%

200.000,00

0%

0%

970.000,00

0%

0%

0%

0%

970.000,00

367.957.000,00

42.010.000,00

1.714.523.000,00

25.011.000,00

87.405.000,00

465.220.000,00

200.000,00

0%

280.074.000,00

2.982.400.000,00

0%

0%

0%

0%

2.982.400.000,00
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Ill. EKLER

AKDENIZ BELEDIYESI 2025 YILI PERFORMANS ESASLI GELIR BUTCESI
GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI (B)

GELIRLER

[ I I |1V
1

12

1 2 9
1129 |51
12 9 |52
1129 |53
1|3

13 |2

1 3 2 51
13 |2 |52
1 3 2 53
13 |9

1 3 9 51
1139 |53
1 3 9 54
13 |9 |55
1 3 9 57
1/3 9 |58
1 6

16 9

1 6 9 53
16 9 |54
1 6 9 56
16 |9 |57

ACIKLAMA

Genel Toplam

Vergi Gelirleri

Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler
Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler

Bina Vergisi

Arsa Vergisi

Arazi Vergisi

Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri
Ozel Tiiketim Vergisi

Haberlesme Vergisi

Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi

Isyerlerine Ait Elektrik ve Havagazi Tiiketim Vergisi
Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri

Eglence Vergisi
Ilan ve Reklam Vergisi

Biletle Girilen Yerlere Ait Eglence Vergisi
Biletle Girilmeyen Yerlere Ait Eglence Vergisi

Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisi

Isyeri ve Diger Sekillerde Kullamilan Binalara Ait Cevre Temizlik
Vergisi

Harclar

Diger Harglar

Isgal Hara

Isyeri Agma izni Haral

Olgii ve Tart1 Aletleri Muayene Harci

Tatil Glinlerinde Calisma Ruhsati Harci

TEKLIF

BUTCESI
HAZIRLANAN 2025
YILI

2.982.400.000,00
369.245.000,00
179.730.000,00
179.730.000,00

161.290.000,00
16.635.000,00
1.805.000,00
174.328.000,00
124.944.000,00
1.051.000,00
263.000,00
123.630.000,00

49.384.000,00

47.000,00
1.130.000,00
4.000,00

26.000,00

697.000,00
47.480.000,00

15.175.000,00
15.175.000,00
622.000,00
220.000,00
2.000,00
235.000,00
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60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
99

99

12
99

13
14
19
51

52
99

Konutlara Ait Yap:1 Kullanma izni Harc1
Isyerlerine Ait Yap1 Kullanma izni Harc
Konutlara Ait Bina Ingaat Harci
Isyerlerine Ait Bina Insaat Harci

Kayit ve Suret Harci

Parselasyon Harci

Ifraz ve Tevhit Harc

Plan ve Proje Tasdik Harci

Zemin A¢ma ve Toprak Hafriyati Harci
Altyap1 Kazi Izni Harci

Diger Harclar

Baska Yerde Siniflandirilmayan Vergiler
Kaldirilan Vergi Artiklari

Kaldirilan Vergi Artiklari

Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler

Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
Mal ve Hizmet Satis Gelirleri
Mal Satis Gelirleri

Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri

Kitap,Yayin vb. Satis Gelirleri

Diger Degerli Kagit Bedelleri

Aile Clizdanm Satis Bedeli

Diger Mal Satis Gelirleri

Hizmet Gelirleri

Muayene, denetim ve kontrol ticretleri
Avukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri

Olgii ve Ayar Hizmet Gelirleri

Cevre Kirliligini Onleme Gelirleri

Etiit ve Proje Gelirleri

Cevre ve Esenlik Hizmetlerine iliskin Gelirler

Dogalgaz Hizmetlerine iliskin Gelirler

Diger hizmet gelirleri

685.000,00
235.000,00
441.000,00
493.000,00
6.000,00
6.000,00
6.000,00
6.000,00
6.000,00
4.960.000,00
7.252.000,00
12.000,00
6.000,00
6.000,00
6.000,00

6.000,00

25.545.000,00
11.569.000,00
571.000,00
83.000,00

6.000,00
6.000,00
470.000,00
6.000,00
10.998.000,00
558.000,00
6.000,00
6.000,00
6.000,00
6.000,00
6.000,00

6.000,00
10.404.000,00
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3|2 Mallarin Kullanma veya Faaliyette Bulunma izni Gelirleri 6.000,00
312 |1 Mallarin Kullanma veya Faaliyette Bulunma izni Gelirleri 6.000,00
3 2|1 |99 | Mallarin Kullanma veya Faaliyette Bulunma iznine Iliskin Diger | 6.000,00
Gelirler
3 |4 Kurumlar Hasilati 28.000,00
34 |5 Mabhalli idareler Kurumlar hasilati 22.000,00
3 4 5 51 Cevreve Esenlik Hizmetlerine iliskin Kurumlar Hasilati 6.000,00
3|4 5 |52 | Dogalgaz Hizmetlerine iliskin Kurumlar Hasilati 6.000,00
3 5 58 | SuHizmetlerine iliskin Kurumlar Hasilati 8.000,00
3|4 5 | 60 | Tarimsal Hizmetlere iliskin Kurumlar Hasilat 2.000,00
34 9 Diger Kurumlar Hasilati 6.000,00
314 9 |99 | Diger Kurumlar Hasilati 6.000,00
3|5 Kurumlar Karlari 12.000,00
355 Mabhalli idareler 6.000,00
3 5 5 52 Dogalgaz Hizmetlerine iliskin Kurumlarin Karlari 6.000,00
3519 Diger kurumlar karlari 6.000,00
3 5|9 99 | Diger kurumlar karlar1 6.000,00
316 Kira Gelirleri 13.924.000,00
36 1 Tasinmaz Kiralari 13.900.000,00
3 /6|1 |1 Lojman Kira Gelirleri 6.000,00
36 1 |2 Ecrimisil Gelirleri 8.042.000,00
36 |1 99 | Diger Tasinmaz Kira Gelirleri 5.852.000,00
3 6 |2 Tasinir Kiralar: 6.000,00
316 |2 1 Tasinir Kira Gelirleri 6.000,00
3 6 3 On Izin, Irtifak Hakk: ve Kullanma izini Gelirleri 18.000,00
3/6 3 |1 On izin Gelirleri 6.000,00
3/6 3 2 [rtifak Hakki Gelirleri 6.000,00
316 |3 3 Kullanma izni Gelirleri 6.000,00
319 Diger Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 6.000,00
3/9 9 Diger Gelirler 6.000,00
3 9 |9 99 | Diger Cesitli Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 6.000,00
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Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler

Merkezi Yonetim Biitcesine Dahil idarelerden Alinan Bagis ve

Yardimlar

Cari
Hazine yardimi
Sermaye

Alt yap1 hizmetleri i¢in genel biitceden alinan
Diger Idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

Cari

Mabhalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

Sermaye

Mabhalli idarelerden Alinan Bagis ve Yardimlar

Digerlerinden Alinan Bagis ve Yardimlar
Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar
Cari

Kisilerden alinan Bagis ve Yardimlar

Kurumlardan Alinan Sarth Bagis ve Yardimlar

Proje Yardimlari

Cari

Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari
Sermaye

Genel Biitceli Idarelerden Alinan Proje Yardimlar

Digerlerinden Alinan Proje Yardimlari
Ozel Gelirler

Genel Biitceli idarelere Ait Ozel Gelirle
Deprem Nedeniyl. Yap. Bagis, Hibe ve Yr
Diger Gelirler

Faiz Gelirleri

Kurumca Verilen Bor¢lardan Alacaklarin Faizleri
Kurumca Verilen Bor¢lardan Alacaklarin Faizleri

Takipteki Kurum Alacaklari Faizleri

196.331.000,00

131.000,00

117.000,00
117.000,00
14.000,00
14.000,00

48.790.000,00

4.890.000,00
4.890.000,00

43.900.000,00
12.000.000,00

31.900.000,00
6.100.000,00
6.100.000,00
2.500.000,00
3.600.000,00

137.250.000,00
21.000.000,00
21.000.000,00
116.250.000,00
105.368.000,00

10.882.000,00
4.060.000,00
4.060.000,00
4.060.000,00
1.404.929.000,00
8.138.000,00
4.000,00

4.000,00

4.000,00
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99

51

53

99

53
99

51
52
53

54

99

99

99

Takipteki Kurum Alacaklar1 Faizleri

Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri
Menkul Kiymet ve Gecikmis Odemeler Faizleri

Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri
Vergi, Resim ve Har¢ Gecikme Faizleri
Diger Faizler

Kisilerden Alacaklar Faizleri

Mevduat Faizleri

Diger Faizler

Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar

Vergi ve Harg Gelirlerinden Alinan Paylar

Merkezi idare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar

Konutlara Ait Cevre Temizlik Vergisinden Alinan Biiyiiksehir
Ilce Belediyesi Pay:

Yonetim Giderlerine Katilma Paylari

Mabhalli Idarelerden Alinan Yonetim Giderlerine Katilma Paylari
Digerlerinden Alinan Yonetim Giderlerine Katilma Paylari
Kamu Harcamalarina Katilma Paylari

Yol Harcamalarina Katilma Pay1

Diger Harcamalara Katilma Paylari

Mabhalli idarelere Ait Paylar

Maden isletmelerinden Alinan Paylar

Miize Giris Ucretlerinden Alinan Paylar

Ortak Altyap1 Hizmetleri I¢in Diger Kurumlar Tarafindan Paylar
Otopark Gelirlerinden ilge ve ilk Kademe Belediyeleri Paylar

Mabhalli idarelere Ait Diger Paylar
Diger Paylar

Diger Paylar

Para Cezalar

Idari Para Cezalar

Diger Idari Para Cezalar

Vergi Cezalar1

4.000,00
4.000,00

4.000,00

4.000,00
4.000,00
8.122.000,00
4.000,00
8.105.000,00
13.000,00
1.224.999.000,00
1.213.820.000,00
1.195.000.000,00

18.820.000,00

8.000,00
4.000,00
4.000,00
8.000,00
4.000,00
4.000,00
1.970.000,00
58.000,00
24.000,00
4.000,00

1.880.000,00

4.000,00
9.193.000,00
9.193.000,00
137.152.000,00
108.452.000,00
108.452.000,00
28.688.000,00
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5 3 4 1
53 4 |2
5 3 4 3
5134 |5
5 3 4 6
513 |4 |7
5 3 4 8
5(3 (4 |9
5 3 4 10
53 4 |11
5 3 4 |12
53 |4 |13
5 3 4 14
513 4 |15
5 3 4 16
53 4 |17
5 3 4 18
5(3 |4 19
5 3 4 22
513 4 |23
5 3 4 24
513 4 |25
5 4 |26
5|3 4 |27

Vergi ve Diger Amme Alacaklar1 Gecikme Zamlari

Vergi Barisi1 TEFE Tutari
Vergi Baris1 Ge¢ Odeme Zammi

6111 sayih Kanun Kapsaminda Ge¢ Odeme Zammi
6111 sayili Kanun Kapsaminda TUFE/UFE Tutari

6111 sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutar1
6552 sayih Kanun Kapsaminda Ge¢ Odeme Zammi
6552 sayih Kanun Kapsaminda TUFE/UFE Tutar1
6552 sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutari
6736 sayih Kanun Kapsaminda Ge¢ Odeme Zammi
6736 sayih Kanun Kapsaminda TUFE/UFE Tutar1
6736 sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutar1

7020 s.Kanun Kaps.Ge¢ Odeme Zammu
7020 sayih Kanun Kapsaminda TUFE/UFE Tutar1

7020 sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutari
7143 Sayili Kanun Kapsaminda Ge¢ Odeme Zammi
7143 Sayili Kanun Kapsaminda Yi/UFE Tutar1
7143 Sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutari
7256 sayil1 Kanun Kapsaminda Ge¢ Odeme Zammi
7256 say1l Kanun Kapsaminda Yi-UFE Tutar1
7256 sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutari

7326 s.Kanun Kaps.Ge¢ Odeme Zammi
7326 say1lh Kanun Kapsaminda Yi-UFE Tutar1

7326 sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutari

22.045.000,00

94.000,00
4.000,00
4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00

4.000,00
4.000,00

4.000,00

4.000,00

23.000,00

23.000,00

4.000,00

96.000,00

133.000,00

4.000,00
575.000,00

159.000,00
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7440 sayih Kanun Kapsaminda Yi-UFE Tutar:
7440 sayili Kanun Kapsaminda Katsay1 Tutari
Usulsiizliik, Vergi Ziya1 ve Kacakeilik Cezalari

Diger Vergi Cezalar1
Diger Para Cezalari
Diistik Olan Degerleme Tutarlari

Zamaninda Odenmeyen Ucret Gelirlerinden Alinacak Gecikme
Zamlar1

Yukarida Tanimlanmayan Diger Para Cezalar1

Diger Cesitli Gelirler

Diger Cesitli Gelirler

Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar

Irat Kaydedilecek Hisse Senedi ve Tahviller
Irat Kaydedilecek Teminat Mektuplari

Para Farklari

Kisilerden Alacaklar

Afetlerde Kullanilacak Gelirler

Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler

Sermaye Gelirleri

Tasinmaz Satis Gelirleri
Arazi Satis1

Arazi Satisi

Arsa Satisi

Arsa Satisi

Diger Tasinmaz Satis Gelirleri
Diger Cesitli Tasinmaz Satis Gelirleri
Tasinir Satis Gelirleri

Tasinir Satis Gelirleri

Tasinir Satis Gelirleri

Tasit Satis Gelirleri

Tasit Satis Gelirleri

Stok Satis Gelirleri

Stok Satis Gelirleri

334.000,00

798.000,00

4.000,00

4.340.000,00
12.000,00
4.000,00
4.000,00

4.000,00

34.640.000,00
34.640.000,00
3.000,00
540.000,00
4.000,00
4.000,00
32.000,00
24.852.000,00
9.205.000,00

986.957.000,00
986.935.000,00
985.359.000,00
985.359.000,00
788.000,00
788.000,00
788.000,00
788.000,00
16.000,00
4.000,00
4.000,00
4.000,00
4.000,00
4.000,00
4.000,00
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6 |2 9 Diger Tasinir Satis Gelirleri 4.000,00

6 |2 |9 |99 | Diger Cesitli Tasinir Satis Gelirleri 4.000,00

6 |3 Menkul Kiymet ve Varlik Satis Gelirleri 3.000,00

6 (3 9 Diger Cesitli Menkul Varliklar 3.000,00

6 '3 9 |99 @Diger Cesitli Menkul Varliklar 3.000,00

6 |9 Diger Sermaye Satis Gelirleri 3.000,00

6 9 9 Diger Sermaye Satis Gelirleri 3.000,00

6 |9 |9 |99 | Diger Cesitli Sermaye Satis Gelirleri 3.000,00

9 Red ve ladeler (-) -607.000,00
9 |1 Vergi Gelirleri -517.000,00
9 1 |2 Miilkiyet Uzerinden Alinan Vergiler -18.000,00
9|11 /|2 |9 Miilkiyet Uzerinden Alinan Diger Vergiler -18.000,00
9 1 3 Dahilde Alinan Mal ve Hizmet Vergileri -23.000,00
9 |1 3 |2 | Ozel Tiketim Vergisi -2.000,00

9 1|3 |9 Dahilde Alinan Diger Mal ve Hizmet Vergileri -21.000,00
9 16 Harclar -472.000,00
91 6 |9 Diger Harclar -472.000,00
9 1|9 Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler -4.000,00
9|1 |9 |1 Kaldirilan Vergi Atiklar -2.000,00
9119 |9 Baska Yerde Siniflandirilmayan Diger Vergiler -2.000,00

9 |3 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri -80.000,00
9 (3 |1 Mal ve Hizmet Satis Gelirleri -80.000,00
9 |3 |1 |2 Hizmet Gelirleri -80.000,00
9 |5 Diger Gelirler -10.000,00
9|5 |2 Kisi ve Kurumlardan Alinan Paylar -1.000,00
9152 |9 Diger Paylar -1.000,00

9 |5 |3 Para Cezalari -9.000,00
9|5 |3 |4 Vergi Cezalar1 -9.000,00

(M.I.B.M.Y. Ornek-10)
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A. iDARE PERFORMANS TABLOSU VE FAALIYET/PROJELERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERI

Faaliyet/Projelerden Sorumlu
Harcama Birimleri

Biitge Ekonomik I.

Faaliyet/Pro Diizey Kod
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Performans Hedefi

x
[
£

=
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oy
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o0

jeler

Amag 1

Hedef 1.1

F1.1.1-
Akdeniz
Sahillerini
Canlandirma
Ve Yenileme
Projeleri
F1.1.1-
Kazanli,
Adanalioglu
Ve
Karaduvar
Sahilini
Canlandirma
Ve Yenileme
Projesi
F 1.1.1- Sahil
kiyilarini
glzellestirm
e turizme
kazandirma
F1.1.2-
Sokak
iyilestirme
Projesi
F1.1.2-
Kiremithane
Mabhallesi,
Hadra
Hamami Ve
Cevresi
iyilestirme
F1.1.2-
ilcemiz
Sinirlari
icerisindeki
Muhtelif
Mabhallelerd
e Cephe
Boyama
Projeleri
F 1.1.2- Balik
Pazari Ve
Kasaplar
Carsisinin
Yenilenmesi
(Blylksehir
Belediyesi
isbirligi
icerisinde

356.315.000

16.020.000

6.000.000

2.000.000

5.000.000

0

356.31
5.000
16.020.
000

6.000.0
00

26.375.
000

5.000.0
00

Sorumlu
Mudurlikler

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Kentsel

Donlsim Md.

Kentsel

Donlsim Md.

Kentsel

Donlsim Md.

Kentsel

Donlsim Md.

Fen isleri Md.

isbirligi Yapilacak

Mudurltkler
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Surdiriilebilir yesil alan
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yonetimi ile yesil alan
miktarinin arttirilmasi

arttirmak

F1.1.3-
Gastronomi
Projesi

F1.1.4-
Tarihi
Tescilli
Binalarin
Restorasyon
uve
Rekonstriiks
iyonu
Calismalari

Hedef 1.2

F1.2.1Yol

Acgcma, Yol

Bakim Ve
Onarim
Projesi

Hedef 1.3

F1.3.1
Kagak
yapilarin
tespiti ve
islem
yapilmasi.

F1.3.2
Metruk ve
riskli
yapilarin
tespiti ve
islemlerin
yapilmasi.
* Cocuklarin
terkedilmis
binalari
kullanmalari
ni
engellemek
icin gerekli
onlemlerin
alinmasi

Hedef 1.4

F1.4.1-
ilcedeki
mevcut
parklarin
potansiyelini
arttirmak igin

3.000.000

20.000

212.000.000

212.000.000

20.250.000

18.000.000

2.250.000

59.355.00
0

9.575.000

3.000.0
00

0  20.000

212.00
0.000

212.00
0.000

20.250.
000

18.000.
000

2.250.0
00

0 59.355.000

9.575.000

Kentsel

Donlsim Md.

imar ve

Sehircilik Md.

Fen isleri Md.

Yapi Kontrol
Md.

Yapi Kontrol
Md.

Yapi Kontrol
Md.

Park-Bahgeler

Md.
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3

tema parklara
cevrilmesi.

F1.4.2-
Parklara sabit

sekilde hayvan

besleme
noktalari, kedi
ve kus evleri
yapmak
F1.4.3- Sis
bitkileri ve
golgelik
yapacak
agaclarin
Uretimini
yapmak
mevcut park
ve refijlerin
iyilestirilmesi
F1.4.4-
Parklarin
periyodik
bakimlarinin
yapilmasi,
Kent ormani,
rekreasyon ve
mesire
alanlari
projeleri

Hedef 1.5

F1.5.1-
Kapal Semt
Pazari Projesi
F 1. 5.2- Kadin
istihdamini
Artirma
Projesi
F1.5.2-%*
Kadin Uretici
Pazarlarinin
Cogaltiimasi
F 1. 5.3- Ciftgi
Ve Koyli
Destek
Merkezi
Yapilmasi
F1.5.4-
Atolyelerimizd
e Kalifiye
Eleman
Yetistirme
(iskur Ve
Meslek
Liseleri
isbirliginde)

1.180.000

600.000

48.000.00
0

21.000.00
0

3.000.000

3.000.000

15.000.00
0

1.180.000

600.000

48.000.000

0 21.000.000

6.000.000

15.000.000

Park-Bahgeler
Md.

Park-Bahgeler
Md.

Park-Bahgeler
Md.

Fen Isleri Md.

Fen Isleri Md.

Fen isleri
Mud.

Fen Isleri
Muid.

143



Akdeniz Belediyesi 2025 Performans Programi

£
©
=
[
—
>
©
c
5]
wv
s
s
7]
(]
=
e
c
(Y]
T
=
<
=]
o
=]
f=
[}
w
=
ic
©
£
o
©
O
©
£
g
3
(2]
>
=)
©
£
L
f=
1o
o
iy
©
E

istihdam artisina katki saglamak

-
©
£
=

T
c

Ay
=

I

£

E

&

]

(&

]
7]
=
c
Q

X

<
(4
S
v

=
=]

A

o
oo

£

=

o

=

&
©
>
£
=
©

-

X~

=

=
=

S

F1.5.4-%*
Motor ustasi,
Kaporta
yenileme
ustasi, lastik
bakimi ustasi
F1.5.4-
*Kadinlarin
atolyelerde
kalifiye
eleman olarak
yetistirilmesi
(motor, lastik,
kaporta
yenileme
ustasi,
marangoz vs.)
F1.5.5-
Memnuniyet
anketi
¢alismalari

Hedef 1.6

F1.6.1-
Akdeniz ilgesi
Kamulastirma

calismalari

F1.6.2-

Akdeniz
ilgesine bagh

muhtelif
mahallelerde

imar
Uygulamalarin
In yapilmasi
F1.6.3- imar
planlarinin
yapilarak
tamamlanmas
I

F1.6.4-

Yerinde
dénustimlerin
gerceklestiril

mesi
F 1. 6.5- Okul,
site ve toplu
konut
bahgeleri,
parklar ve
benzeri
mekanlarin,
ozel
gereksinimi
olan gocuklar
basta olmak

27.690.00
0

5.000.000

10.000.00
0

10.000.00

0

2.000.000

90.000

0 27.690.000

5.000.000

10.000.000

10.000.000

2.000.000

90.000

Fen isleri
Miid.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Mmd.

Fen isleri Md.

imar ve

Sehircilik Md.

imar ve

Sehircilik Md.

imar ve

Sehircilik Md.

imar ve

Sehircilik Md.

imar ve

Sehircilik Md.

Bilgi islemden
Mudarlugu

imar ve Sehircilik
Md.- Park, Bahgeler

Md-Kentsel

Donilisim Md. Fen

isleri Md. (biitce

imar ve sehircilik

Md. )
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Etkin isleyis ve koordinasyonu saglayacak
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Uzere tim
cocuklarin,
bedensel ve
sosyal
gelisimlerini
destekleyecek
ve sagliklarina
zarar
vermeyecek
sekilde
tasarlanmasi
F1.6.6-
Jeolojik ve
jeoteknik
raporlarin
hazirlamasi
faaliyeti
F1.6.7-
Akdeniz
ilgesine bagh
mubhtelif
mahallelerde
Halihazir
harita yapimi
F1.6.8-
2981/3290
saylili yasanin
10/c madde
uygulanmasi
faaliyeti

Amag 2

Hedef 2.1

F21.1-
Birimlerin
ihtiyaci olan
cihaz,
donanim,
ekipman,
yedek parga,
sarf
malzemesi
alimi
F2.1.2-
Birimlerin
ihtiyaci olan
Yazilim, lisans
ve
uygulamalarin
temin
edilmesi ve
gelistirilmesin
e yonelik
hizmet
alimlar

imar ve
300.000 300.000 Sehircilik Md.
imar ve
200.000 200.000 Sehircilik Md.
imar ve
100.000 100.000 Sehircilik Md.
1.929.860 0 1.929.860.
.000 000
28'439'00 0 28.449.000
5.673.000 5.673.000  Bilgi islem Md.
5.000.000 5.000.000 Bilgi i§|em Md.
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F2.1.3-
Kurumun bilgi
ve iletisim
altyapisininim
yonetilmesi
F21.4-
Belediyemizde
ki bilgi
teknolojileri
kullaniminin
artirilmasi ve
bilisim
kaynaklarinin
verimli
kullanimini
saglayacak
teknik destek
verilmesi.

F 2.1.5- Bina
glivenliginin
saglanmasi
F2.1.5
*Kisisel
Verilerin
Korunmasi
F2.1.5
*Kamera
Sisteminin
devamliginin
saglanmasi
F2.1.5
*Zabita
Personel
destegi
F2.1.6-
Belediye
birimlerindeki
bilisim
altyapisina
iliskin teknik
destek
saglanmasi
F2.1.7-
Belediye
hizmetlerinin
web ve mobil
platformlar
Gzerinden
verilmesi igin
gerekli olan
altyapinin
hazirlanmasi
F 2.1.8- Diger
kurumlarla
yazilim
entegrasyonu
altyapisi

X

5.000.000

1.500.000

2.000

22.000

1.750.000

3.000.000

5.000.000

1.500.000

2.000

22.000

1.750.000

3.000.000

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Zabita Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.

Bilgi islem Md.
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sayesinde
belediyemiz
verilerinin
gincelliginin
ve
guvenirliginin
artirilmasi

F2.1.9-
Kuruma ait
tim verilerin
karar destek
uygulamalari
ile dinamik bir
sekilde
raporlanmasiy 0 0 Bilgi islem Md.

la seffaf ve
denetlenebilir
bir yonetim
yapisina
katkida
bulunulmasi

F2.1.10-
Cocuk dostu
alanlarin etkin

izlenmesi ve Sosval isler
takibi icin Md —T(ad?n ve
kamera X 2.000 2.000 . . Bilgi islem Md.
sistemleri ve Aile Hizmetleri
N . Md. Destek
guvenlik . .
. . Hizmetleri
ekiplerinin

artirilmasi e

Park-Bahgeler
Md.- Kaltar,

F2.1.11-
Belediye
hizmetlerinde
yapay zeka
kullanimina
yonelik 0 0 Bilgi islem Md.
tematik
programlarin
takibinin
yapilmasi,

F2.1.12- Akilli
Kent .
X 1.500.000 1.500.000 Bilgi Islem Md.
Uygulamalari
F2.1.12-
*Arag ve s
Makinesi
Takip 0 0 Qestek Bilgi islem Md.
. - Hiz.Md.
Sisteminin
devamlil-iginin
saglanmasi
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Etkin isleyis ve
koordinasyonu
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F2.1.12-
*Stok Takip
Sistemi
F2.1.12-
*Yap1 Stoku
Sistemi
F2.1.12- *e-
imar
Uygulamalari
F2.1.12-
*Cografi Bilgi
Sistemi
F2.1.12-
*Randevu
alma
sisteminin
kurulmasi
F2.1.13-
Belediyemizin
analog
Santralinin IP
santral olarak
yeniden
yapilandiriima
]

Hedef 2.2

F.2.2.1
Belediyemiz
mudurliklerin
in ihtiyag
duydugu mal
ve hizmet
alimlarini
gerceklestirm
ek
F.2.2.3
Belediyemiz
hizmetlerinde
kullanilmak
Uizere arag
kiralama
yapilmasi
F.2.2.4
Belediyemiz
mevcut
araglarina
akaryakit
alinmasi
F.2.2.5
ilcemizde
acilan umuma
acik istirahat
ve eglence
yerlerinin,
sthhi ve

5.000.000

519.268.0
00

100.000

64.286.00
0

409.000.0
00

45.000.00
0

55.000

5.000.000

519.268.00
0

100.000

64.286.000

409.000.00
0

45.000.000

55.000

Destek
Hiz.Md.

imar ve
Sehircilik Md.

imar ve
Sehircilik Md.

imar ve
Sehircilik Md.

Ozel Kalem
Mud.

Bilgi islem Md.

Destek
Hiz.Md.

Destek
Hiz.Md.

Destek
Hiz.Md.

Destek
Hiz.Md.

Ruhsat ve
Denetim Md.
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gayristhhi
isyerlerinin
ruhsatlandiril
masli ve
denetlenmesi
F.2.2.6 Sivil
Savunma
Hizmetlerini
yuritmek
F.2.2.7 Yangin
tatbikatlarinin
yapilmasi
F.2.2.8 Evrak
kayit ve
dagitim
islemlerini
yuritmek
F.2.2.9 Meclis
ve Encliimen
toplantilarini
ve bunlara
iliskin islemleri
gerceklestirm
ek

Hedef 2.3.

F.2.3.1 Gelir
arttiric
¢alisma

yapilmasi

F.2.3.2 Mali

konularda
personele
yonelik egitim
programinin
yapilmasi
F.2.3.3
Strateji
Yonetim
Calismalarinin
Koordinasyon
u
F.2.3.4
Muhasebe,
kesin hesap ve
raporlamanin
yapilmasi
F.2.3.4
Muhasebe,
kesin hesap ve
raporlamanin
yapilmasi
F.2.3.4
Muhasebe,
kesin hesap ve
raporlamanin

227.000

525.000

75.000

315.241.0
00

18.000

136.000

X 280.074.0

00

9.612.000

25.400.00
0

1.000

0

227.000

525.000

75.000

315.241.00
0

18.000

136.000

280.074.00
0

9.612.000

25.400.000

1.000

Sivil Savunma
Uzmanlig

Sivil Savunma

Uzmanlig

Yazi isleri Miid

Yazi isleri Miid

Mali Hizmetler
Md.

Mali Hizmetler
Mmd.

Mali Hizmetler
Md.

Mali Hizmetler
Md.

Mali Hizmetler
Md.

Mali Hizmetler
Md.
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Belediye Hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi icin vatandas, muhtarlar, STK, ve Diger Kurumlar ile Belediye iliskilerini Gelistirmek ve Kent Konseyi Calismalarina
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Hedef 2.4

F2.4.1 STK,
vatandas ve
diger
kurumlar ile
toplantilar
diizenlenmesi
F2.4.2 Kent
Konseyi
Galismalarina
katki saglamak
F2.4.3 Temsil
agirlama
amaciyla
faaliyetler
diizenlenmesi
F2.4.4
Belediyemiz
ile muhtarlar
arasindaki
isbirligi ve
koordinasyon
ile gelen talep
ve sikayetlerin
sonuglandiril
masini
saglamak
F2.45
Muhtarlara
yonelik sosyal
ve kiltdrel
faaliyetler
yuriatmek
F 2.4.6 Karar
alma
sireglerinde
vatandaslarin
ve
muhtarlarin
katihm
roltinin
glclendirilmes

l
Hedef 2.5

F2.5.1-
Toplumcu
Belediyecilik
Hizmetlerini
Tanitmak ve
Sosyal Medya
Yonetimi
F25.2 2-

5.585.000

1.000.000

200.000

3.000.000

1.385.000

30.300.00
0

200.000

100.000

30.000.00
0

0

0 5.585.000

1.000.000

200.000

3.000.000

1.385.000

0 30.300.000

200.000

100.000

30.000.000

Ozel Kalem
Mad.

Ozel Kalem
Mud.

Ozel Kalem
Mid.

Muhtarhk
isleri Miid.

Muhtarlik
isleri Miid.

Ozel Kalem
Mud.

Zabita Md.

Ozel Kalem
Mid.

Basin-Yayin
Md.

imar ve Basin-Yayin Md.
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Kentsel
Tasarim
Rehberi

Hedef 2.6

F2.6.1
Personel maas
odemelerinin
aksatilmadan

yapilmasini
saglamasi

F2.6.1
Personel maas
o6demelerinin
aksatilmadan

yapilmasini
saglamasi
F 2.6.2 Sosyal
Guvenlik
Kurumlarina
Devlet Primi
kesintilerinin
yapilmasi

F2.6.3
Belediye
personelinin
egitim
ihtiyaglarinin
giderilme
¢alismalari
F2.6.4
Kurumsal
motivasyonu
arttirmak igin
calismalar
ylriatmek
F2.6.5
Personel
disiplin
sistemini
yuritmek
F2.6.6
Personelin
Liyakat ve
Kariyer ilkeleri
dogrultusunda
yukselmelerini
n saglanmasi
F2.6.7 Yeni
Birimlerin
acgllmasi
F2.6.8
Mudurlik
Calisma
Yonetmelikleri
ni ve Hizmet

1.031.017
.000

365.957.0
00

600.000.0
00

42.010.00
0

20.000.00
0

1.050.000

2.000.000

0

1.031.017.
000

365.957.00
0

600.000.00

0

42.010.000

20.000.000

1.050.000

2.000.000

Sehircilik Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.
insan

Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.

insan
Kaynaklari ve
Egitim Md.
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Sifir Atik Kapsaminda
Kaynaginda Ayirma Projeleri
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Gelistirmek ve Etkin Temizlik
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Faaliyetleri ile Vatandas

Memnuniyetini %80
Seviyelerine Cikarmak

Standartlarini
Glncellemek

F2.6.9
Belediye
birimlerinin
ihtiyag
duydugu
personel
gereksinimleri
nin
saglanmasi

Amag 3

Hedef 3.1

F3.1.1 Geri
Kazanim —
Gelecegi
Kazanim
Projesi
F3.1.1 *
Atiklarin geri
donlsim ve
geri
kazanimlarina
yonelik
¢alismalar,
tarimda
kullanilmaya
uygun
kompost
Uretim
¢alismalarinin
yapilmasi,
F3.1.1 *Sifir
Atik Projesinin
surdirilebilirli
ginin
saglanmasi
amaciyla
kadin
konukevlerind
e gorevli tim
mesleki
personele
yonelik “Sifir
Atik Yonetim
Sistemi

insan

0 0 Kaynaklari ve
Egitim Md.
63-8(2)5-00 0 63.825.000
55-580-00 9 55.500.000
Cevre Koruma
o 0 ve Kontrol
Md.
Cevre Koruma
o 0 ve Kontrol
Md.
Cevre Koruma
o 0 ve Kontrol
Md.

Tarimsal Hizmetler
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri Md.
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Kurulumu
Egitici
Egitimi”nin
gerceklestiril
mesi ve bu
egitimi alan
egiticiler
tarafindan
kuruluslarda
gorevli destek
personellerine
ve hizmet
almakta olan
kadinlara
egitimler
verebilmesini
n saglanmasi,
F3.1.2 Cop
Toplama
Noktalarini
iyilestirme
Projesi
F3.1.3 Cevre
Gunleriyle
Cevremizi
Guzellestiriyor
uz Projesi
F3.1.3
*Toprak
Bayrami ve
Toprak Haftasi
Gunu

F 3.1.3* Diger
Glnler

F3.1.4 Atik
Getirme
Merkezi
Projesi
F3.1.5

Bitkisel Atik
Yaglarin

Toplanmasi

F3.1.6
Omriinii
Tamamlamig
Lastiklerin
Toplanmasi

F3.1.7
Ekolojik Kent
Master
Planinin

40.500.00
0

15.000.00
0

40.500.000

15.000.000

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Tarimsal Hizmetler
Md.

Kiltiir-Sosyal isler
Md.

Fen isleri Md.

Park-Bahgeler
Mud. Kiltiir-Sosyal
isler Md. (Meslek
Edindirme
kurslarimizda Park
mobilyasi dizayni
olarak tasarlanmasi
ve park
alanlarimizda
kullanilmasi.
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Akdeniz’de yasayan halkin kiiltiir ve sanat alaninda

gelismelerine destek olmak
ve erigimi kisith olan vatandaglarin kiiltiirel ve sanatsal

Cevre dostu enerji kaynaklarini kullanan
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tasarimsal projeler gelistirmek

faaliyetlerden
etkin bir sekilde faydalanmalarini saglamak

Hazirlanmasi

F3.1.8
Surdurdlebilir
Enerji ve iklim

Degisikligi
Eylem Planinin
hazirlanmasi

Hedef 3.2

F 3.2.1 Dusuk
Karbonlu,
iklime
Dayanikh, GES
Destekli,
Binalarin
Yapilmasi Ve
Sokak
Sagliklastirma
Projeleri.

Hedef 3.3

F3.3.1
ilgedeki
tarimla

ilgilenen
vatandaslara
destek
sunmak.

F3.3.2
Hayvanciligi
destekleyecek
projeler
Uretmek

Amag 4

Hedef 4.1

F4.1.1 1.
Akdeniz ilge
sinirlarinda

yasayan
vatandaslarin
; sosyal,
sanatsal ve
kaltarel
alanlarda
gelisimini
destekleyecek
merkezlerin
kurulmasi ve
faaliyete
gecirilmesi

7.000.000

7.000.000

1.325.000
975.000

50.000

300.000

103.050.0
00

40.050.00
0

12.050.00
0

0 7.000.000

7.000.000

1.325.000
975.000

50.000

300.000

103.050.00

0 0

0 40.050.000

12.050.000

Cevre Koruma
ve Kontrol
Md.

Fen isleri Md.

Tarimsal
Hizmetler Md.

TARIMSAL
HIZMETLER
MD.

Kalttr-Sosyal
isler Md.
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F4.1.2
Kaltarel
Geziler.
F4.1.3 Ulusal
bayramlarda
ve Ozel
glinlerde
Ucretsiz
etkinlikler
dizenlenmesi,
F4.1.4 Kaltar
ve sanat
merkezlerinde
tiyatro,
konser,
gosteri,
atolye, sergi,
seminer-
soylesi-panel
ve sinema
gosterimlerini
n
diizenlenmesi;
F 4.1.5 Ulusal
ve uluslararasi
kiltar ve
sanat
festivalleri ve
yarismalarin
dizenlenmesi
F4.1.6
Kiltirel ve
sanatsal
mekanlarin
niteliklerinin
gelistirilmesi
ve sayisinin
arttirilmasi,
F4.1.7 Kaltar
ve sanat
alaninda
ozgiin yerli
eser
yaraticihigini
tesvik
edilmesi ve
desteklenmesi
amaciyla
yarismalar
diizenlenmesi,
F4.1.8
Universite
isbirligiyle
gelistirilen
projeler,

5.600.000

5.600.000

5.600.000

5.600.000

5.600.000

Kalttr-Sosyal

isler Md.
0 Kaltir-Sosyal
isler Md.
Kiltir-Sosyal
5.600.000 isler Md.
Kaltir-Sosyal
5.600.000 isler Md.
Kalttr-Sosyal
5.600.000 isler Md.
Kalttr-Sosyal
5.600.000 isler Md.
Kaltir-Sosyal
5.600.000 isler Md.
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Spor yapmaya 6zendirmek
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yasamalarina katki

saglamak

F4.1.9 Kaltur
Merkezinin
faaliyete
gegirilmesi.
(2026 Yilinda
Yapiminin
tamamlanmas
I halinde 2027
Yili igin
faaliyete
gecmesi
planlanmakta
dir.)

F 4.1.9* Kiltar
Merkezi
Yapimi

Hedef 4.2

F4.2.1
Engelsiz
Yagsam
Merkezi
F4.2.2 Egitim,
Katuphane Ve
Teknoloji
Merkezlerinin
Kurulmasi
F4.2.3 Kultir
Ve Sanat
Evlerinin
Tadilati Ve
Yapimi.
F4.2.4 Okul
ve
ibadethaneleri
n Bakim Ve
Onarimi

Hedef 4.3

F4.3.1 1. Spor
alaninda
temel
branslarda
kurslarin
aclimasi,

39.000.00
0

9.750.000

9.750.000

9.750.000

9.750.000

24.000.00
0

1.750.000

0 39.000.000

9.750.000

9.750.000

9.750.000

9.750.000

0 24.000.000

1.750.000

Kaltir-Sosyal
isler Md.

Kiltir-Sosyal
isler Md.

Fen isleri Md.

Fen isleri Md.

Fen Isleri Md.

Fen isleri Md.

Kalttr-Sosyal
isler Md.

Fen isleri Md.'de
bitcelenecek.
(H4.2.5'te bltgesi)

Sosyal Yardim isleri
Md.

Kiltiir-Sosyal Isler
Md.

Kiiltiir-Sosyal isler
Md.
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F4.3.2 2.
Ulusal ve yerel
spor
organizasyonl
arinin
duzenlenmesi,
F4.3.3
Amator spor
kulGplerinin
desteklenmesi
F4.3.4 4.Yaz
Kamplari
F4.3.6 6. Yeni
Spor Sahalari
ve Spor
Sahalarini
Yenileme
Projeleri

F4.3.8 Kapal
Spor
Salonunun
aclimasi.

Amag¢ 5

Hedef 5.1

F 5.1.1 Sosyal
market
hizmeti
hayata

gecirilerek
yoksul
vatandaslara
giyecek, gida,
hijyen ve
kisisel bakim

Urlin destegi

saglamak

F 5.1.2 ihtiyag

sahibi ailelere

yeni dogan
destek paketi
hizmeti
saglamak
F 5.1.3 Sosyal
Haritanin

Olusturulmasi

F5.1.4 ihtiyag

sahibi aileler

icin kirtasiye
yardimi

1.750.000

5.000.000

1.750.000

12.000.00
0

1.750.000

49.500.00
0
18.500.00
0

4.500.000

3.000.000

3.000.000

1.750.000

5.000.000

1.750.000

12.000.000

1.750.000

0 49.500.000

0 18.500.000

4.500.000

3.000.000

3.000.000

Kalttr-Sosyal
isler Md.

Kaltir-Sosyal
isler Md.

Kalttr-Sosyal
isler Md.

Fen isleri Md.

Kalttr-Sosyal
isler Md.

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim
isleri Md

Ozel Kalem Md.

Kiltiir-Sosyal isler

Md.

Fen isleri Md.
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ilcedeki vatandaslara taziye
hizmetlerini sunmak ve sosyal
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gi saglamak

sosyal hizmet deste

destek, etkinlikler

dizenlemek.

F5.1.5
Universiteye

baslayan ve ilk

kez kazanan
genglere

egitim destek
yardimi

F5.1.6
ilcemizde
yasayan
Sosyo-
ekonomik
acidan
dezavantajli
olan
Universiteye
hazirlanan
ogrencilere
Ucretsiz kurs
ve egitim
materyalleri
desteginin
saglanmasi.

Hedef 5.2

F5.2.1
Kirthmh
(dezavantajli
gruplar) veri
tabaninin
olustu-rulmasi

F5.2.2
Engellilerile
ilgili engelsiz

park projesini
yerlestirmek

F 5.2.3 Aktif
yas alma
merkezinin
olusturulmasi

Hedef 5.3

F5.3.1 Ozel
gln ve
haftalarin
etkinliklerini
diizenlemek
F5.3.2
Dezavantajli

X 5.000.000 5.000.000
X 3.000.000 3.000.000
15'080'00 0 15.000.000
0 0
11'730'00 11.750.000
X 2.250.000 2.250.000
X 1.000.000 1.000.000
16'080'00 16.000.000
X 3.500.000 3.500.000
X 4.000.000 4.000.000

Sosyal Yardim
isleri Md

Kaltir-Sosyal
isler Md.

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim isleri
Md.

imar ve Sehircilik
Md. Fen isleri Md,
Park Bahgeler Md.

imar ve Sehircilik
Md. Fen isleri Md
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gruplara
yonelik sosyal

etkinlikler
diizenlemek

F 5.3.3 ihtiyag
sahibi, yash,
kimsesiz, evsiz
ve 6grencilere
yonelik
CAMASIRHAN
E hizmeti
sunmak

F 5.3.4 Taziye
hizmeti
sunmak

F 5.3.5 Mobil
Kiigukbas
kesim
istasyonu
kurulumu ve
nakliyesi

Amag 6

Hedef 6.1

F6.1.1 Kadin
Siginma Evi
icin Fiziksel
Altyapinin

Kurulmasi ve
Donatilmasi

F 6.1.2 Sosyal

Hizmetler ve

Psikolojik
Destek
Sunacak
Profesyonel
Ekibin
Olusturulmasi
F6.1.3
Siginma Evine
Erigimi

Artirmak igin
Farkindahk

Kampanyalari
Diizenlemek

F6.1.4

Rehberlik ve

Hukuki

Danismanlik

Hizmetleri

1.000.000

4.500.000

3.000.000

12.600.00
0
11.400.00
0

11.000.00
0

200.000

1.000.000

4.500.000

3.000.000

12.600.000

11.400.000

11.000.000

200.000

Sosyal Yardim
isleri Md

Sosyal Yardim
isleri Md

Zabita Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Mmd.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Mmd.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Mmd.

imar ve Sehircilik
Md. Fen isleri Md

Fen isleri Md.
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F6.1.5
Universiteler
ishirligiyle
Gelistirilen
Projeler
F6.1.6
Kadinlara
Yonelik Saghk
Taramasi
F6.1.7
Siddete Karsi
ilk Adim
istasyonu

F6.1.8
Toplumsal
Cinsiyet
Esitligine
Dayali
Politikalar
Gelistirmek

F 6.1.9 Siddet
ve Bagimlilikla
Miucadele ile
ilgili
Farkindahk
Calismalari
Yapmak

F6.1.10
Cocuk ve
Genglik
Meclisinin
Kurulmasi ve
uygulama
yonetmeligini
n hazirlanmasi
ve faaliyetler
dizenlenmesi

F6.1.11
Kadinlarin
liderlik ve
karar alma
sireclerine
katilimin
arttirilmasi

adina
calismalar
yuritmek

100.000

50.000

50.000

100.000

50.000

50.000

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kaltir-Sosyal
isler Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

160



Akdeniz Belediyesi 2025 Performans Programi

Kadin Dostu Akdeniz’de Kadin ve Gocuklar igin Sosyal
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F6.1.13
Cevre ve iklim
degisikliginin
kadinlar ve kiz

cocuklari

Uzerindeki
etkileri
konusunda
toplumda
bilinglendirme
ve farkindahk
olusturulmasi,

Hedef 6.2

F6.2.1
Kaltarel
Etkinlikler ve
Festivaller
F 6.2.2 Kadin
Sanat ve El
Sanatlari
Atolyeleri

F 6.2.3 Kadin
ve Cocuk
Sagligi Uzerine
Bilgilendirme
Gunleri

Hedef 6.3

F6.3.1
Kooperatif
kapasitesini
gelistirmek ,
kadin ve
gécmen
kadinlari
tesvik etmek
F6.3.2
Kadinlar ve
gocmen
kadinlar igin
ariin
gelistirmek ve
pazarlama
destegi
saglamak
F 6.3.3 Uretici
kadin ve
goécmen
kadinlara o6zel
tesvik
paketleme ve
destek
programi
sunmak

700.000

600.000

50.000

50.000

500.000

200.000

100.000

100.000

700.000

600.000

50.000

50.000

500.000

200.000

100.000

100.000

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kiltiir-Sosyal isler
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Mmd.

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Mmd.
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F 6.3.4 Kadin
istihdamin
onemi
hakkinda
farkindahk
egitimi
Performans Hedefleri Maliyetleri
Toplami

Genel Yonetim Giderleri

Diger idarelere Transfer Edilecek
Kaynaklar Toplami

Toplam Kaynak ihtiyaci

100.000

2.515.150.000

466.280.000

970.000

2.982.400.000

100.000

2.515.150.000

466.280.000

970.000

2.982.400.000

Kadin ve Aile
Hizmetleri
Md.
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HAZIRLAYAN

Mali Hizmetler Midurligu
Stratejik Plan, Bitge ve Performans Birimi

Aynur AKAR
Dicle FIRAT —

TASARIM VE DUZENLEME
Mehmet Ali GELEBI (Yazilim Gelistirici)




